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KẾ HOẠCH
Kế hoạch công tác thư viện năm học 2023 – 2024

[bookmark: _GoBack]Căn cứ TT 16/2022 - TT-BGDĐT ngày 22/11/2022 của Bộ Giáo dục Đào tạo về việc ban hành quy chế tiêu chuẩn Thư viện trường phổ thông;
Căn cứ vào hướng dẫn nhiệm vụ năm học 2023-2024 của Sở Giáo dục và
Đào tạo tỉnh Hà Nội, trên cơ sở tiếp tục phát huy các mặt tích cực,
đồng thời rút kinh nghiệm việc thực hiện nhiệm vụ công tác Thư viện trong các
năm học qua, Sở GDĐT hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ công tác Thư viện trường
học năm học 2023-2024,
Căn cứ tình hình thực tế của nhà trường;
Thư viện trường Tiểu học Tân Triều xây dựng kế hoạch Thư viện thực hiện nhiệm vụ công tác thư viện theo Thông tư 16/TT-BGD&ĐT ngày 22/11/2022 năm học 2023- 2024, cụ thể như sau:

I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH:
1. Tình hình chung của nhà trường 
-  Cán bộ, giáo viên, nhân viên: 35 đồng chí.
- Tổng số lớp: 18 lớp, tổng số học sinh: 692 học sinh
	+ Khối 1: 5 lớp (189 học sinh)
+ Khối 2: 3 lớp (114 học sinh)
+ Khối 3: 3 lớp (111 học sinh)
	+ Khối 4: 3 lớp (132 học sinh)
+ Khối 5: 4 lớp (146 học sinh)



		- Năm học 2023-2024, trường tiểu học Tân Triều tiếp tục tăng cường quán triệt thực hiện các chủ trương, đường lối của Đảng, pháp luật của Nhà nước về đổi mới giáo dục tiểu học và tiếp tục thực hiện đảm bảo an toàn trường học trong phòng, chống dịch bệnh, thực hiện mục tiêu kiên trì chất lượng giáo dục với chủ đề là “Đoàn kết, nỗ lực vượt khó khăn, đổi mới sáng tạo, củng cố, nâng cao chất lượng các hoạt động giáo dục và đào tạo”.
- Thực hiện hiệu quả Chương trình giáo dục phổ thông cấp tiểu học ban hành kèm theo Thông tư số 32/2018/TT-BGDĐT ngày 26/12/2018 của Bộ trưởng Bộ GDĐT (Chương trình giáo dục phổ thông 2018) đối với lớp 1, lớp 2, lớp 3 và Chương trình giáo dục phổ thông cấp tiểu học ban hành kèm theo Quyết định số 16/2006/QĐ-BGDĐT ngày 05/5/2006 (Chương trình giáo dục phổ thông 2006) đối với lớp 4, lớp 5.
2. Tình hình thư viện
		2.1 Thuận lợi
- Ban Giám hiệu nhà trường luôn quan tâm đến phong trào đọc sách của giáo viên và học sinh, luôn cung cấp đầy đủ sách báo, tài liệu chuyên môn để nâng cao chất lượng dạy và học. Hàng năm nhà trường luôn dành ra một khoản kinh phí nhất định để đầu tư, trang bị thêm thiết bị, đặc biệt là sách truyện, làm phong phú thêm cho kho sách của thư viện.
- Phụ huynh và các tổ chức đoàn thể tại địa phương luôn tích cực ủng hộ phong trào đọc sách, truyện của nhà trường bằng nhiều hình thức như động viên con em chăm chỉ đọc sách trên thư viện, quyên góp sách ủng hộ thư viện trường.
- Giáo viên và học sinh tích cực hưởng ứng các phong trào do thư viện kết hợp với Đội thiếu niên tiền phong tổ chức như: tham gia ngày hội đọc sách; các buổi giới thiệu sách theo chủ đề, thi kể chuyện, vẽ tranh theo sách, xây dựng tủ sách lớp học…
		- Nhân viên thư viện có chuyên môn về thư viện và làm chuyên trách.
		- Hồ sơ sổ sách gồm 6 loại được thực hiện đầy đủ, cập nhật thường xuyên, đúng nghiệp vụ.
2.2. Khó khăn: 
		- Học sinh đa phần thích đọc truyện tranh nhiều hơn các sách truyện khác nên việc định hướng cho các em đọc nhiều thể loại sách khác nhau như sách về văn học, lịch sử, khoa học là một nhiệm vụ đặt ra đối với cán bộ thư viện.
- Một số học sinh chưa nhận thức được tầm quan trọng của việc đọc sách. 
II. MỤC TIÊU, PHƯƠNG HƯỚNG HOẠT ĐỘNG 
1. Mục tiêu, phương hướng chung
- Quán triệt nhiệm vụ năm học cùng các chủ trương, chương trình hoạt động giáo dục chung, trường tiểu học Tân Triều thống nhất phát triển thư viện theo đúng mục tiêu bảo đảm an toàn trường học; chủ động, linh hoạt thực hiện kế hoạch năm học, phòng, chống và ứng phó hiệu quả với thiên tai, dịch bệnh; kiên trì mục tiêu chất lượng giáo dục.
- Phát triển văn hóa đọc theo nội dung “Đề án phát triển văn hóa đọc trong cộng đồng đến năm 2020, định hướng đến năm 2030” của Thủ tướng Chính phủ, từ đó nâng cao nhận thức của cán bộ quản lí, giáo viên, học sinh, cha mẹ học sinh, cộng đồng về tác dụng, ý nghĩa, vai trò của việc đọc sách, chung tay xây dựng thư viện để thư viện thực sự trở thành trung tâm sinh hoạt văn hóa chung của nhà trường.
- Nhà trường tiếp tục đăng ký và giữ vững danh hiệu Thư viện mức độ 2 trong năm học 2023-2024
2. Mục tiêu, phương hướng cụ thể
		- Tiếp tục giữ vững danh hiệu “Mức độ 2”.
		- Nâng cao nhận thức của cán bộ, giáo viên, nhân viên, học sinh và cha mẹ học sinh về vị trí, vai trò và tác dụng của thư viện trường học trong giảng dạy, học tập, giáo dục toàn diện. Đồng thời nâng cao năng lực chỉ đạo, tổ chức, quản lý thư viện cho cán bộ quản lý và nhân viên thư viện.
		- Về vốn tài liệu: Tích cực xây dựng nguồn tài nguyên trong thư viện, đảm bảo chất lượng, số lượng, phong phú về chủng loại, cân đối về thành phần, loại hình, phù hợp với nhu cầu thị hiếu của giáo viên và học sinh. Bên cạnh việc bổ sung vốn tài liệu truyền thống, cần chú trọng xây dựng, thu thập, quản lý và khai thác nguồn tài nguyên xám, kho học liệu điện tử của nhà trường.
- Về công tác chuyên môn hàng tuần, hàng tháng, học kỳ: 
+ Giám hiệu phụ trách thư viện trực tiếp chỉ đạo các hoạt động chung của thư viện. Công tác thư viện cần đảm bảo hoàn thành tiến độ, nội dung theo kế hoạch đề ra, có bổ sung và ghi kết quả hoạt động cuối mỗi tháng trong kế hoạch. Đảm bảo 100% tài liệu nhập vào thư viện có sổ sách, chứng từ rõ ràng và được xử lý nghiệp vụ; thường xuyên tu bổ, bảo quản.
+  Kiểm kê vốn tài liệu theo định kỳ, cuối năm học.
+ Phấn đấu chỉ tiêu 100% giáo viên và học sinh đến thư viện để đọc và mượn sách.
+ Đẩy mạnh trọng tâm tất cả các hoạt động thư viện thông qua các giờ đọc sách để thư viện thật sự là trung tâm sinh hoạt văn hóa, là điểm nhấn trong công tác của nhà trường. Lồng ghép hoạt động ngoại khóa hỗ trợ giáo dục nếp sống cho học sinh.
- Về công tác xã hội hóa: Tăng cường công tác xã hội, tích cực huy động các nguồn lực tham gia chung tay xây dựng thư viện theo nhiều hình thức và phương diện: ủng hộ sách báo, trang thiết bị, các ý tưởng cho hoạt động thư viện... Tổ chức ít nhất một phong trào ủng hộ cho thư viện.
- Về công tác tự đào tạo, bồi dưỡng chuyên môn: Nhân viên tham gia đầy đủ các chương trình bồi dưỡng nghiệp vụ, sinh hoạt chuyên đề và các hoạt động liên quan đến hoạt động thư viện do Sở GD&ĐT Hà Nội, Phòng GD&ĐT huyện Thanh Trì tổ chức. 
- Về các công tác khác: 
+ Tuyên truyền, hưởng ứng các ngày Hội sách thành phố theo công văn của Sở, Phòng như  Hội sách Xuân, Hội sách thiếu nhi, Hội sách Hà Nội, Ngày Hội đọc sách...
+ Phát động hướng ứng các cuộc thi về văn hóa đọc như “Đọc sách vì tương lai” của Hội đồng Đội Trung ương, cuộc thi “Đại sứ văn hóa đọc” của Bộ Văn hóa, Thể thao và Du lịch tổ chức...
+ Triển khai công tác phát hành SGK theo kế hoạch của Phòng GD&ĐT huyện Thanh Trì, nhất là SGK lớp 4 (năm học 2023-2024 sách theo Chương trình GDPT 2018). Phối hợp với giáo viên chủ nhiệm tuyên truyền thông tin tới học sinh và cha mẹ học sinh; bảo đảm 100% học sinh có đủ SGK. 
III. CÁC BIỆN PHÁP THỰC HIỆN
1. Về công tác chỉ đạo
- Thành lập Tổ Công tác thư viện (Có Quyết định, danh sách, phân công nhiệm vụ kèm theo).
		+ Tổ trưởng: đ/c Cung Quốc Trưởng - Hiệu trưởng
		+ Tổ phó: đ/c Nguyễn Thị Hoàng Hải - Phó Hiệu trưởng - Giám hiệu phụ trách trực tiếp thư viện.
		+ Các Ủy viên: đ/c Nguyễn Thanh Thuý - Nhân viên thư viện cùng một số đ/c GVCN, tổ trưởng chuyên môn, Tổng phụ trách.
		- Đồng chí Hiệu trưởng chỉ đạo trực tiếp công tác thư viện, duyệt kế hoạch năm, đánh giá kết quả thực tiễn cả năm học của thư viện. Giám hiệu phụ trách trực tiếp thư viện hỗ trợ Hiệu trưởng trong các quyết định chỉ đạo, duyệt và đánh giá công tác tháng, đôn đốc tiến độ thực hiện công việc.                                                                                                                                                       
2. Về bổ sung vốn tài liệu cho thư viện
- Trước khi thực hiện kế hoạch bổ sung bằng ngân sách theo quy định, tiến hành kiểm kê lượng sách trong thư viện theo từng thành phần, từng loại, từ đó làm căn cứ để báo cáo, thống kê thành phần sách còn thiếu, kịp thời bổ sung hiệu quả.
- Nhận thông tin từ giáo viên và học sinh, nắm bắt nhu cầu, hứng thú đọc; các yêu cầu cụ thể về loại tài liệu mong muốn thư viện bổ sung. 
+ Đối với sách tham khảo phục vụ học tập, sách nghiệp vụ thì nhân viên thư viện phối hợp với các tổ chuyên môn để tiếp nhận nhu cầu về các loại tài liệu của giáo viên để đề xuất mua bổ sung. 
+ Đối với sách khoa học thường thức, tác phẩm văn học thì thư viện chú ý cập nhật sách mới, phù hợp với cấp tiểu học.
+ Chú ý bổ sung các loại sách giáo khoa, sách nghiệp vụ cũng như sách tham khảo lớp 4 theo chương trình giáo dục phổ thông mới. 
		- Tiếp tục phát huy xã hội hóa thông qua phong trào “Góp một cuốn sách nhỏ, đọc ngàn cuốn sách hay”,  phát động nhân các ngày lễ như Tuần lễ học tập suốt đời (dự kiến đầu tháng 10), ngày 20/11, ngày 26/3,... Tham vấn cho Ban Đại diện cha mẹ học sinh trích quỹ ủng hộ sách báo ở khu vực tự chọn của thư viện, tủ sách lớp học.
		- Thu thập tài liệu xám, các bộ sưu tập, tập san, bài thu hoạch môn học,...
		- Xây dựng thư viện điện tử (bài giảng E-learning, bài giảng điện tử, kho học liệu) từ tập thể giáo viên thông qua sự phân công bằng văn bản cụ thể từ Ban Giám hiệu.
3. Về xây dựng kế hoạch chuyên môn cụ thể
3.1. Đối với hoạt động nghiệp vụ
		- Có đủ các văn bản, sổ sách theo quy định của Sở Giáo dục và Đào tạo:
	+ Quyết định thành lập Tổ Công tác thư viện.
	+ Kế hoạch hoạt động chung và kế hoạch hàng tháng của thư viện.
	+ Sổ đăng ký tổng quát.
	+ Sổ đăng ký cá biệt: Sách giáo khoa, sách nghiệp vụ, sách tham khảo.
	+ Nhật ký thư viện.
	+ Phiếu đăng ký báo, tạp chí.
	+ Sổ theo dõi mượn, trả sách của giáo viên, học sinh.
	+ Sổ tài chính thư viện kèm hóa đơn minh chứng.
	+ Thư mục sách (tối thiểu 2 thư mục).
	+ Kế hoạch, báo cáo và các hình ảnh minh chứng cho các hoạt động mà thư viện đã tổ chức.
		- Đối với vốn tài liệu truyền thống, sách báo được xử lý đúng chu trình nghiệp vụ: tiếp nhận (lưu chứng từ), biên mục và xếp giá. Sắp xếp kho sách đúng theo hướng dẫn của Quyết định 01/2003 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về 5 tiêu chuẩn đối với thư viện các trường phổ thông. Tiến hành kiểm kê cuối năm học. Bảo quản tài liệu theo quy định.
3.2. Đối với hoạt động phục vụ bạn đọc
- Tổ chức phục vụ học sinh theo thời khóa biểu, phục vụ giáo viên tại thư viện vào giờ ra chơi cũng như thời gian rảnh của giáo viên và học sinh (thời gian từ 7h30 đến 17h từ thứ hai đến thứ sáu).
- Việc mượn sách của học sinh: 2 cuốn/lần, không quá 2 tuần,việc thời mượn sách tham khảo của giáo viên không quá 1 tháng để đảm bảo lượt luân chuyển của tài liệu được hiệu quả.
		- Phối hợp với giáo viên chủ nhiệm, cha mẹ học sinh để xây dựng góc thư viện ở các lớp học, hình thành thói quen đọc và văn hóa đọc cho học sinh.
		- Tổ chức các hoạt động với nhiều hình thức phong phú nhằm tạo hứng thú đọc sách cho học sinh như:
	+ Đọc sách theo nhóm, đọc to nghe chung, đọc sách theo chủ đề chủ điểm.
	+ Viết thu hoạch sách, thi kể chuyện, viết cảm nghĩ, vẽ tranh theo sách, thiết kế bìa sách, xếp sách nghệ thuật,...
+ Tiến hành trò chơi tập thể như “Trái táo kiến thức”, “Mọi điều em muốn biết”, “Nhìn hình đoán tên”, “Trang sách mở ra, tự hào sử ta”... tạo không khí thoải mái, thư giãn, vui học.
+ Xem phim, mạn đàm, tọa đàm, nói chuyện chuyên đề (chú ý lồng ghép, định hướng cho học sinh về vấn đề lịch sử, khoa học, xã hội, nếp sống thanh lịch văn minh, ý thức giao thông,... nhằm hỗ trợ với nhà trường giáo dục kỹ năng sống, ý thức trách nhiệm với xã hội cho học sinh).
+ Thực hành kỹ năng khám phá khoa học, tập làm nhà phát minh...
- Cập nhật album ảnh hoạt động thư viện. Lưu sản phẩm, bài thu hoạch của học sinh làm minh chứng.
3.3. Đối với hoạt động tuyên truyền
- Tổ chức tuyên truyền, giới thiệu sách cho giáo viên, học sinh ít nhất 1 tháng/lần với các hình thức: trưng bày triển lãm sách; thông báo sách mới trên bảng tin thư viện; giới thiệu trong tiết sinh hoạt dưới cờ hoặc trong tiết thư viện,...
+ Thông tin về hoạt động thư viện, giới thiệu sách, điểm sách nghiệp vụ cho giáo viên vào các buổi họp tổ công tác thư viện hàng tháng.
+  Phát huy vai trò của tổ công tác thư viện và mạng lưới cộng tác viên thư viện trong công tác tuyên truyền giới thiệu sách, trong đó chú trọng vai trò của học sinh các lớp trực tuần giới thiệu sách trong các tiết sinh hoạt dưới cờ, mỗi tháng 1 lần.
+ Phối hợp với tổ trưởng tổ chuyên môn, GVCN, Tổng phụ trách Đội để tổ chức cá3
4.4. Đối với các hoạt động ngoại khóa thư viện
- Đảm bảo tổ chức ít nhất 1 hoạt động chuyên đề/học kỳ như Tuần lễ Văn hóa đọc, Ngày Hội đọc sách,... Dự kiến tổ chức Ngày Hội đọc sách vào tháng 11/2023 và tháng 4/2024.
- Đề xuất với Ban Giám hiệu về kế hoạch kết hợp với Đoàn, Đội, GVCN, tổ chức thi kể chuyện theo sách, giới thiệu sách - điểm sách ở các tiết thư viện theo Phân phối chương trình  hoạt động các tiết thư viện đã được Ban Giám hiệu phê duyệt. 
           5. Về hoạt động của tổ Công tác thư viện	
- Khi có Quyết định thành lập tổ công tác thư viện, thông báo trước Hội đồng sư phạm danh sách và phân công nhiệm vụ. Trong đó, Ban Giám hiệu chịu trách nhiệm chỉ đạo, quản lý, giám sát và ra quyết định hỗ trợ.
- Nhân viên thư viện có nhiệm vụ tham mưu, lập ra các kế hoạch cụ thể đầy đủ, chi tiết trên cơ sở các công văn của Bộ Giáo dục và Đào tạo, Sở Giáo dục và Đào tạo Hà Nội, Phòng Giáo dục và Đào tạo huyện Thanh Trì ban hành cũng như căn cứ theo tình hình hoạt động thực tế của nhà trường; chủ động phối hợp với các thành viên trong tổ hoàn thành tốt mục tiêu đề ra trong năm học; bổ sung kịp thời tài liệu phục vụ giáo viên và học sinh, tập huấn cho học sinh; báo cáo công việc đã triển khai, những khó khăn cùng kiến nghị lên Ban Giám hiệu theo lịch hàng tháng. Các thành phần khác chịu trách nhiệm hoàn thành công việc được giao, hợp tác trên tinh thần cùng chung tay xây dựng thư viện hoạt động hiệu quả và thiết thực. 
- Các cuộc họp tổ công tác thư viện được triển khai theo đầu mục nội dung công việc cụ thể, tránh hình thức. Chú ý nhằm làm phong phú hoạt động thư viện, khi triển khai hoạt động có sự phối hợp với các tổ chức, cá nhân trong và ngoài trường cần được thể hiện trên văn bản chi tiết, đầy đủ nhằm thực hiện đúng tiến độ. 
6. Về xã hội hóa
- Đẩy mạnh công tác xã hội hóa góp phần tăng vốn tài liệu của thư viện, giáo dục ý thức cho học sinh. Trước khi triển khai cần thông qua ý kiến chỉ đạo của Ban Giám hiệu để đảm bảo hiệu quả và đúng theo quy định.
- Thư viện dự kiến triển khai công tác xã hội hóa theo các hướng sau:
+ Về vốn tài liệu: Tham vấn cho Ban Đại diện cha mẹ học sinh trích quỹ ủng hộ sách báo ở khu vực tự chọn của thư viện, tủ sách lớp học. Phát động phong trào quyên góp sách hoặc thu gom đồ phế liệu gây quỹ mua sách báo cho học sinh. Liên hệ với một số đơn vị phát hành sách để xin sách tài trợ, sách tặng phù hợp với cấp học.
+ Phối hợp cùng Liên đội quyên góp sách giáo khoa ủng hộ các bạn học sinh khó khăn.
7. Về công tác tự bồi dưỡng chuyên môn, nghiệp vụ	
-  Nhân viên thư viện có ý thức tự học, tự trau dồi kiến thức chuyên môn nghiệp vụ của bản thân. Tham gia đầy đủ các chương trình bồi dưỡng nghiệp vụ, sinh hoạt chuyên đề và các hoạt động liên quan đến hoạt động thư viện do Sở Giáo dục và Đào tạo Hà Nội, Phòng Giáo dục và Đào tạo huyện Thanh Trì tổ chức.
- Tăng cường học hỏi kỹ năng công nghệ thông tin để làm các video clip giới thiệu sách, tiếp tục đăng tải các hoạt động tuyên truyền giới thiệu sách, hoạt động của thư viện trên website nhà trường. 
Trên đây là kế hoạch công tác thư viện của trường tiểu học Tân Triều năm học 2023-2024, trong quá trình thực hiện có bổ sung và sửa đổi cho phù  hợp với tình hình thực tế nhà trường.
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