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I. ĐẶT VẤN ĐỀ


1.Tính cấp thiết của vấn đề:   
Từ năm 2008 - 2009, Bộ GD&ĐT đã phát động phong trào thi đua

 “ Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực” nhằm mục tiêu: Huy động sức mạnh tổng hợp của các lực lượng trong và ngoài nhà trường để xây dựng môi trường giáo dục an toàn, thân thiện, hiệu quả phù hợp với địa phương và đáp ứng nhu cầu xã hội, phát huy tính chủ động, tích cực sáng tạo của HS trong học tập và các hoạt động xã hội một cách phù hợp và hiệu quả… Cuộc vận động này đã và đang được tất cả cán bộ, giáo viên trong ngành giáo dục nói riêng và toàn xã hội nói chung đều đồng tình và hưởng ứng tích cực.

Hưởng ứng phong trào vận động “ Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực” của Bộ GD&ĐT đã phát động, mỗi giáo viên không chỉ không ngừng đổi mới nội dung và phương pháp dạy học sao cho phù hợp với quá trình hội nhập và phát triển của đất nước mà còn không ngừng đổi mới cách tổ chức, quản lí lớp học, nhất là bậc Tiểu học để các em đến với lớp học có tâm trạng thoải mái, vui tươi, tạo không khí lớp học đầm ấm, nhẹ nhàng để tất cả học sinh không phải “sợ” đến lớp .
Để làm được điều đó đòi hỏi đội ngũ người thầy phải có đủ trình độ hiểu biết về kiến thức sư phạm, có năng lực quản lý, có lòng say mê với nghề nghiệp. Từ đó mới giúp các em hình thành những cơ sở ban đầu về nhân cách cũng như ngôn ngữ giao tiếp, kiến thức cơ bản  để sau này vững bước lên các lớp trên. Chính vì vậy mỗi thầy, cô giáo phải  nâng cao trách nhiệm giáo dục để thực hiện tốt nhiệm vụ trồng người. Để làm được việc này là nhờ phần lớn ở người thầy và công tác chủ nhiệm lớp. 
Người giáo viên Tiểu học có nhiệm vụ xây dựng tập thể, tổ chức các hoạt động khác của học sinh để mở rộng và khơi sâu trí thức, rèn luyện kỹ năng, giáo dục có ý thức và ứng xử, đáp ứng nhu cầu và tạo hứng thú, phát triển năng lực của học sinh. Học sinh tiểu học còn chưa biết hành động độc lập, giáo viên phải là người tổ chức hoạt động, làm sao cho từng em học sinh có được công việc thích hợp và bộc lộ được khả năng của mình. Giáo viên tiểu học là một trong những “Thần tượng” của học sinh, là tấm gương sáng để các em noi theo. Trong những buổi học, giáo viên tiểu học  hầu như lúc nào cũng ở cạnh các em nhỏ, kiểm tra theo dõi được từng hành vi của các em. Bằng tấm gương của mình kết hợp với việc truyền thụ những giá trị chuẩn mực thể hiện nội dung các môn học, giáo viên tiểu học còn góp phần to lớn trong việc hình thành và phát triển nhân cách trẻ thông qua công tác chủ nhiệm lớp. 

  Xuất phát từ thực tế cũng như những gì tôi đã làm, tôi luôn tâm niệm làm sao để dạy dỗ, giáo dục các em trở thành người hữu ích cho xã hội, xứng đáng với hình ảnh đẹp mà xã hội cũng như cố thủ tướng Phạm Văn Đồng đã từng nói: “Nghề dạy học là nghề cao quý nhất trong các nghề cao quý vì nó tạo ra những con người sáng tạo”. Để thực hiện điều này, tôi quyết tâm làm tốt công tác chủ nhiệm. Vì vậy, trong năm học 2022 - 2023, tôi mạnh dạn chọn đề tài “Một số kinh nghiệm giúp làm tốt công tác chủ nhiệm” Đây không phải là sáng kiến mới trong công tác chủ nhiệm lớp  mà chỉ là các kinh nghiệm được đúc rút trong quá trình công tác của bản thân. Thông qua đề tài này giúp cho giáo viên linh hoạt hơn trong việc giáo dục năng lực, phẩm chất cho học sinh.


2. Mục tiêu của đề tài, sáng kiến
Thông qua đề tài này giúp giáo viên làm tốt công tác chủ nhiệm. Xây dựng kế hoạch, nề nếp, mối quan hệ thầy trò để tạo sự gần gũi, thân thiện. Giáo viên linh hoạt trong việc áp dụng các giải pháp đem lại kết quả giáo dục cao nhất.

3. Thời gian, đối tượng, phạm vi nghiên cứu
3.1. Thời gian: Từ tháng 9 năm 2022 đến hết tháng 3 năm 2023
3.2.  Đối tượng: Học sinh  lớp 5A2
3.3.  Phạm vi:
- Phạm vi nghiên cứu: Đề tài tập trung nghiên cứu phương pháp tổ chức các hoạt động của học sinh khối lớp 5 trường Tiểu học Phú Thịnh.
- Ứng dụng của đề tài: Đề tài có thể ứng dụng rộng rãi trong công tác chủ nhiệm lớp cho các trường Tiểu học.

II. NỘI DUNG ĐỀ TÀI SÁNG KIẾN 
1. Thực trạng vấn đề
Năm học vừa rồi, khi được Ban giám hiệu phân công nhận lớp, tôi vừa mừng lại vừa lo. Mừng vì mình được cống hiến một phần công sức phục vụ cho mái trường thân yêu của mình, được dạy dỗ chăm sóc các con học sinh. Lo vì làm thế nào để giúp các em cố gắng, nỗ lực hết mình, chăm ngoan hơn luôn là những trăn trở khi nhận lớp.
Giáo viên Tiểu học không chỉ dạy đủ các môn học theo quy  định của Bộ Giáo dục và Đào tạo mà còn phải làm tốt công tác chủ nhiệm lớp. Vì vậy, đòi hỏi người giáo viên Tiểu học không chỉ có trình độ chuyên  môn mà còn phải biết tổ chức quản lý học sinh trong các hoạt động giáo dục, đó là việc rất nặng nề và cũng rất khó khăn đối với giáo viên.

Năm học 2022 - 2023 này, tôi tiếp tục được nhà trường phân công chủ nhiệm lớp 5A2. Học sinh lớp tôi nhận phần lớn là ngoan và học tốt. Nhưng bên cạnh đó, vẫn còn một số học sinh học yếu, nghịch ngợm, …Có học sinh đến lớp chưa soạn được sách vở như em Phúc Minh, có học sinh luôn không đầy đủ đồng phục như em Quang Liêm, có học sinh cô chỉ hỏi là khóc như em Trúc Mai, có bạn lúc nào cũng tự do trong lớp như em Mạnh Lâm và đặc biệt trong lớp nhiều học sinh không chú ý nghe giảng,...  Vấn đề đặt ra cho tôi bây giờ là từ thực trạng của lớp, tôi phải làm sao để chính các em luôn cảm thấy ở tôi sự mới lạ, không nhàm chán, hướng các em đến sự đam mê học tập và phấn đấu rèn luyện đạo đức tốt hơn năm học trước.

Học sinh lớp 5 là lứa tuổi đang phát triển nên ngoài những thay đổi về thể chất, các em cũng thay đổi về tâm lý tình cảm, dễ bị tác động xấu từ bên ngoài nếu các em không được giáo dục tốt. Chính vì vậy, đối tượng và phạm

vi nghiên cứu của tôi là:

           Đối tượng nghiên cứu: 45 học sinh lớp 5A2 trường Tiểu học Phú Thịnh nơi tôi đang giảng dạy.
           Phạm vi nghiên cứu: Đề tài này tôi đã nghiên cứu và áp dụng qua thực tế giảng dạy tại lớp tôi, thuộc khối 5 tại nơi tôi đang công tác hiện nay.
    + Thời gian thực hiện đề tài bắt đầu thực hiện từ tháng 9 năm 2022 đến giữa tháng 3 năm 2023.  
Lớp tôi có 45 em, trong đó chỉ có 20 em là học sinh nữ. Trong lớp có những em hoàn cảnh gia đình khó khăn, thiếu sự quan tâm của người thân như: em Tiến Sơn, Phúc Minh (bố mẹ ly hôn). Một số học sinh tiếp thu kém như: em Ngọc Anh, Lâm Oanh,... Một vài em có tính hiếu động thường trêu ghẹo, nói chuyện, đùa giỡn trong giờ học như: em Quang Liêm, Mạnh Lâm... Bên cạnh đó một số phụ huynh coi việc giáo dục trẻ là bổn phận và trách nhiệm của nhà trường mà đặc biệt là của giáo viên.

Từ thực tế trên tôi tự hứa với lòng mình phải cố gắng thật nhiều để làm tốt công tác chủ nhiệm và phải đặc biệt quan tâm, gần gũi hơn với những học sinh này.

a. Thuận lợi 
- Ban giám hiệu luôn quan tâm đến chất lượng dạy học và giáo dục đạo đức cho học sinh.
- Các tổ chức, đoàn thể luôn tạo điều kiện giúp đỡ hỗ trợ nhiệt tình về mọi mặt.

- Cơ sở vật chất của trường đảm bảo cho việc dạy và học.

- Ngay từ đầu năm học, trường đã tổ chức cuộc họp với phụ huynh để thống nhất phương pháp kèm cặp và giáo dục học sinh, chấn chỉnh nế nếp học tập của các em.

- Đa số học sinh có ý thức học tập tốt, được bố mẹ chuẩn bị đầy đủ sách vở và đồ dùng học tập để phục vụ việc học tập.

- Bản thân giáo viên nhiệt tình trong công tác, hết lòng vì học sinh thân yêu.
b.  Khó khăn 
- Một số phụ huynh chưa có sự quan tâm nhiều đến con em mình.

- Phụ huynh ít gặp gỡ giáo viên để trao đổi về việc học tập, sinh hoạt của con em mình ở trường cũng như ở nhà.

- Lớp có một số học sinh nam rất hiếu động.   

- Trình độ tiếp thu của học sinh không đồng đều.

2. Các giải pháp thực hiện 
2.1. Giải pháp 1:  Điều tra tình hình học sinh
* Mục tiêu:

Tìm hiểu để biết được một cách toàn diện, sâu sắc về từng học sinh. Hiểu rõ hoàn cảnh gia đình, đặc điểm tâm lí, tính cách, sở thích, thói quen,...của từng học sinh để có biện pháp giáo dục phù hợp.    

* Cách tiến hành:

Sau khi nhận lớp, như mọi năm, tôi thường gặp gỡ giáo viên chủ nhiệm của năm học trước để nắm bắt về tình hình học sinh. Do vậy, ngay từ ngày đầu nhận lớp, tôi thực hiện ngay công tác điều tra thông tin học sinh.
Phiếu điều tra thông tin học sinh
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CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do- Hạnh phúc
PHIẾU ĐIỀU TRA THÔNG TIN HỌC SINH
1. Họ và tên ………………………………………..Nam/ Nữ …….………......

- Sinh ngày……tháng …..năm …………

- Chỗ ở hiện nay ……………………………….………………………………

2. Họ và tên bố: …………………………………… Năm sinh: …..…..………

- Nghề nghiệp hiện nay: …………………….…………………………………

- Cơ quan công tác : ……………………………………………………………
3. Họ và tên mẹ: ………………………….………… Năm sinh: ……………..
- Nghề nghiệp hiện nay: …………………….…………………………............

- Cơ quan công tác : ………………………………………….………...............

4. Họ và tên Anh/chị em ruột: ……………………………. Năm sinh: ……….
…………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………….
 Qua phiếu điều tra này, tôi nắm được đầy đủ các thông tin cần thiết về từng học sinh như công việc của bố mẹ, bố mẹ đã li hôn, nhà ở xa ( địa bàn ngoài phường), đông anh em,.... Và quan trọng hơn cả là tôi đã hiểu một phần về học sinh của mình, điều đó rất thuận lợi cho tôi trong công tác giảng dạy và giáo dục học sinh.    
Tôi ghi chép cụ thể vào sổ cá nhân để tiện theo dõi và có cách giáo dục riêng với từng em. Nếu có sai phạm thì việc xử phạt là bất đắt dĩ và khi dùng biện pháp này phải khéo léo, vừa mềm mỏng vừa kiên quyết, điều quan trọng là giúp em hiểu ra lỗi sai để sửa. 
      2.2. Giải pháp 2: Xây dựng kế hoạch công tác chủ nhiệm lớp                                                      
* Mục tiêu:Nghiên cứu đặc điểm tình hình của lớp, xây dựng nội dung hoạt động phù hợp, giúp học sinh chủ động, nhiệt tình và sẵn sàng tham gia các hoạt động học tập và các phong trào của trường, lớp.

* Cách tiến hành:

 Người giáo viên phải nắm bắt được mục tiêu, nhiệm vụ của nhà trường trong năm học, kế hoạch, chủ đề, chủ điểm của nhà trường, của liên Đội theo tháng xuyên suốt cả năm học, phải nắm bắt đặc điểm tình hình của lớp mình từ đó vạch ra các yêu cầu trọng tâm từng tháng, từng học kì, cả năm học, rồi phác thảo kế hoạch chủ nhiệm. Xây dựng kế hoạch giáo dục đạt kết quả cao cần phải có kế hoạch sát đúng, phù hợp. Khi đã có kế hoạch chủ nhiệm cần đưa ra thống nhất trước tập thể lớp.

         Trong kế hoạch giáo dục phải thể hiện được mục đích, chỉ tiêu phấn đấu và các biện pháp chính. Cần lưu ý sự phối hợp giữa các lực lượng giáo dục khác để đạt mục đích đề ra. Kế hoạch phải phát huy được mặt mạnh, khắc phục được hạn chế của lớp. Biện pháp thực hiện cần thể hiện tính phong phú, đa dạng. Tuy nhiên, trong quá trình thực hiện cần vận dụng linh hoạt thay đổi phù hợp với thực tế công việc để đạt hiệu quả cao. Việc xây dựng kế hoạch phải đảm bảo tính khoa học, phát huy được hiệu quả giáo dục học học sinh:

        + Nắm được kế hoạch, chương trình giáo dục của nhà trường. 

        + Nắm bắt tình hình cụ thể của lớp chủ nhiệm và các thông tin thu thập được từ các thông tin nói trên  phác thảo kế hoạch chủ nhiệm lớp thông qua các hoạt động trọng tâm chung rồi đến hoạt động cụ thể theo tuần, tháng, học kì, năm.

        + Để kế hoạch chủ nhiệm hoàn hảo hơn thì khi phác thảo kế hoạch,  cần tham khảo ý kiến các đồng nghiệp để có được bản kế hoạch tốt nhất.

        + Phổ biến rõ kế hoạch trước lớp, thống nhất quyết tâm thực hiện tốt kế hoạch, biến kế hoạch thành chương trình hành động cụ thể để đạt hiệu quả như mong muốn.

        - Việc điều hành và quản lí lớp tốt cần sự phối phối hợp với đội ngũ cán bộ tự quản thực hiện và điều hành công việc quản lý lớp.

        - Theo dõi kiểm tra và điều chỉnh các hoạt động để các hoạt động theo như kế hoạch đề ra.

        - Sau một giai đoạn cần có tổng kết, đánh giá, phát huy ưu điểm, rút kinh nghiệm.

        - Cần tuyên dương, khen thưởng tập thể hay cá nhân tốt, phê bình các cá nhân thiếu tích cực, thiếu cố gắng.     

- Triển khai kế hoạch tiếp theo. Kế hoạch chủ nhiệm cần đặt ra các chỉ tiêu cụ thể trong năm học để phấn đấu cụ thể.

         * Với lớp tôi chủ nhiệm, tôi đã đưa ra chỉ tiêu như sau:

+ Duy trì sĩ số: 45 HS = 100%.

+ VSCĐ: 33HS = 73,3% .

+ Kết quả học tâp: HTT: 12 HS = 26,7%. HT: 33 HS = 73,3%. 

+ Về năng lực: Tốt: 30 HS = 66,7%, Đạt: 15 HS = 33,3%

+ Về phẩm chất: Tốt: 32 HS = 71%, Đạt: 13 HS = 29%.

+ Đạt lớp Tiên tiến xuất sắc cấp Trường, Chi đội mạnh cấp Thị xã.
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+ Hoàn thành và tham gia đầy đủ, đạt kết quả xuất sắc trong tất cả các hoạt động
 Kế hoạch công tác chủ nhiệm
 2.3. Giải pháp 3: Xây dựng nền nếp lớp học
* Mục tiêu:

Nghiên cứu đặc điểm ngoại hình, nhận thức, tâm sinh lí của học sinh trong lớp, lựa chọn các biện pháp phù hợp, giúp học sinh thực hiện tốt nội quy của trường, lớp.

* Cách tiến hành:


2.3.1. Xếp chỗ ngồi

Tôi xem trước Học bạ của từng học sinh trong năm học trước để nắm được năng lực, phẩm chất của từng học sinh. Khi sắp chỗ ngồi nên chia đều những học sinh có trình độ khác nhau ngồi xen lẫn với nhau. Sau khi xếp chỗ ngồi xong tôi lập sơ đồ lớp và dán tại bàn giáo viên để giáo viên bộ môn tiện theo dõi.

2.3.2. Tổ chức bầu Ban cán sự lớp    
        Công việc đầu tiên của tôi là củng cố nề nếp cho các em, xếp lại chỗ ngồi và họp bầu ban cán sự lớp. Việc xếp chỗ ngồi cũng là vấn đề mà tôi phải cân nhắc, làm sao để lựa chọn bạn ngồi chung bàn không gây mất trật tự mà còn hỗ trợ nhau trong việc học và làm việc theo nhóm thuận tiện. Khi xếp chỗ tôi dàn đều số học sinh học tốt, học khá và học sinh tiếp thu chậm giữa các tổ để tạo sự cân bằng trong thi đua và cùng nhau phấn đấu tốt hơn. Tuy nhiên, hàng tháng tôi cũng có sự thay đổi chỗ ngồi nếu thấy tình hình thực tế chưa hợp lí. Còn việc bầu Ban cán sự lớp, tôi để các em tự chọn, tôi chỉ tham gia sau khi đã có ý kiến của số đông học sinh. Tiếp theo đó cùng cả lớp thảo luận về nội quy của nhà trường và một số quy định do lớp đặt ra để các bạn cán sự lớp dễ theo dõi, kiểm tra giúp nhau cùng tiến bộ. Tất cả các em đều được tham gia ý kiến, các em cùng nhau trao đổi  xem có điểm nào các em thấy khó thực hiện tôi sẽ giải thích và giúp các em làm tốt hơn. 

        Phân công nhiệm vụ cụ thể cho Ban cán sự lớp:

Sau khi đã bầu chọn được Ban cán sự của lớp, tôi giao nhiệm vụ cụ thể 

cho từng em như sau:       
* Nhiệm vụ của Lớp trưởng:
- Theo dõi, kiểm tra mọi hoạt động của lớp.
- Điểm danh và ghi sĩ số của lớp vào góc trên (bên phải bảng) ngay sau khi xếp hàng vào lớp.

- Điều khiển các bạn xếp hàng vào lớp, xếp hàng về, xếp hàng đi học các môn chuyên biệt.

- Duy trì tốt nếp truy bài đầu giờ.

- Đề nghị giáo viên tuyên dương, phê bình cá nhân hoặc tập thể.
* Nhiệm vụ của Lớp phó học tập: 

- Cùng Lớp trưởng tổ chức lớp truy bài 15 phút đầu giờ; giúp đỡ các bạn học yếu học bài, làm bài.

- Điều khiển các bạn trao đổi, thảo luận hoặc trả lời câu hỏi trong tiết học khi giáo viên yêu cầu.

- Theo dõi việc học tập của lớp trong các tiết Chuyên biệt.

- Làm mọi việc của lớp trưởng khi lớp trưởng vắng mặt hoặc nghỉ học.

               * Nhiệm vụ của Lớp phó lao động:

- Phân công, theo dõi và kiểm tra các tổ trực nhật và chịu trách nhiệm  tắt đèn, quạt khi ra về.

- Phân công các bạn giữ vệ sinh trong và ngoài lớp, chăm sóc công trình măng non của lớp.

- Phối hợp với lớp trưởng, lớp phó học tập giữ trật tự lớp. 

          Nhiệm vụ của mỗi em, tôi ghi rõ ràng trong một cuốn sổ, sau đó phát cho các em. Tôi hướng dẫn từng em cách ghi chép trong sổ một cách khoa học, cụ thể, rõ ràng. Mỗi em sẽ làm đúng các nhiệm vụ của mình. Ngoài ra,  lớp trưởng và 2 lớp phó phải đoàn kết, hợp tác chặt chẽ và hỗ trợ nhau trong công việc chung. 

        Cuối mỗi tuần, vào tiết Sinh hoạt lớp ngày Thứ Sáu, Lớp trưởng, các Lớp phó báo cáo các mặt hoạt động của lớp. Căn cứ vào báo cáo của từng em, tôi nắm được khả năng quản lí lớp của từng em. Và cứ cuối mỗi tháng, tôi tổ chức họp Ban cán sự lớp để tổng kết các mặt làm được của lớp, động viên khen ngợi những việc các em đã làm tốt, đồng thời chỉ rõ những thiếu sót và hướng dẫn các em cách  khắc phục. Sau đó tiến hành phát động thi đua giữa các tổ.
- Lớp tôi chia làm 3 tổ. Tôi phát cho Lớp trưởng và mỗi Tổ trưởng một quyển vở để làm sổ ghi chép những công việc của tổ khi cần thiết. Nhiệm vụ của tổ trưởng, tổ phó được tôi nêu rất cụ thể:

+ Tổ trưởng: Điều hành công việc chung, theo dõi, đôn đốc các hoạt động hàng ngày của tổ về việc thực hiện nề nếp, nội quy, học tập,…

+ Tổ phó: Cùng với tổ trưởng điều hành công việc chung nhưng phụ trách về việc thực hiện nội quy là chính.
+ Nhiệm vụ chung của tổ trưởng, tổ phó là truy bài 15 phút đầu giờ kiểm tra tổ viên việc chuẩn bị bài học ở nhà, việc thực hiện nội quy. Tôi đưa ra những quy định cụ thể để các em cán sự lớp dễ theo dõi đảm bảo tính công bằng. Những quy định này cũng được các em đồng ý thông qua trong cuộc họp lớp đầu năm... Ví dụ: Học sinh đến lớp phải học bài cũ, đi dép quai hậu, mặc đồng phục quy định…nếu không thì phải có lí do chính đáng. Nếu bài nào chưa hiểu thì 15 phút đầu giờ có thể nhờ một số bạn khá giỏi trong lớp giảng cho hiểu, nếu vẫn không hiểu có thể nhờ cô giảng lại.

2.3.3. Xây dựng nội quy lớp

  Ngoài việc phổ biến cho học sinh biết về Nội quy nhà trường, khuyến khích và yêu cầu học sinh phải thực hiện tốt. Tôi xây dựng nội quy riêng của lớp để các em thực hiện. Có thể ở mỗi lớp giáo viên chủ nhiệm sẽ xây dựng nội quy lớp khác nhau tùy thuộc vào đặc điểm, tình hình của lớp.

VD: NỘI QUY LỚP

1/ Đi học đầy đủ, đúng giờ.

2/ Trật tự nghe giảng, làm bài nghiêm túc, thuộc bài và soạn bài trước khi đến lớp.

3/ Lễ phép, vâng lời thầy cô, người lớn tuổi, tôn trọng bạn bè và yêu thương em  nhỏ.
4/ Ăn mặc gọn gàng sạch sẽ, đeo khăn quàng đầy đủ (nếu là đội viên).

5/ Không nói tục, chửi thề, đánh nhau gây mất đoàn kết. 

6/ Tham gia đầy đủ các hoạt động do trường, lớp tổ chức.

7/ Biết bảo vệ và giữ gìn của công. Giữ gìn vệ sinh trường, lớp. 

8/ Không được viết, vẽ trên tường, bàn ghế.

9/ Vứt rác đúng nơi quy định.

10/ Chấp hành tốt luật An toàn giao thông.

*Kết quả: Với phương pháp này giáo viên không mất nhiều thời gian, không tạo áp lực đối với học sinh mà còn giúp cho lớp đi vào nề nếp tốt. Sau khi xây dựng xong nội quy lớp, tôi phổ biến trước lớp cho tất cả học sinh đều biết và thống nhất thực hiện. Sau đó tôi phát cho mỗi học sinh một bảng nội quy để các em ghi nhớ, giữ bảng nội quy này và thường xuyên mang theo trong suốt năm học, nếu học sinh vi phạm nội quy tôi có thể cho học sinh đọc lại bảng nội quy hoặc học thuộc bảng nội quy...

Nội quy lớp là một công cụ hỗ trợ tôi giáo dục học sinh. Bên cạnh đó tôi xây dựng thang thi đua của lớp hàng tuần ứng với nội quy của lớp, trong đó có hình thức biểu dương, khen thưởng và kỉ luật cụ thể từng trường hợp và  được công khai vào buổi sinh hoạt chủ nhiệm cuối tuần..  
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8. Duy tri day hoc 2 budi/ngdy, bén trit

8.1. Muyc tiéu:

Duy tri si s6 100% hoc 2 budi/ngay c6 higu qua.

8.2. Nhiém vu va giai phap

Tuyén truyén dé phu huynh hoc sinh hiéu ¥ nghia ctia viée hoe sinh dugc hoc 2
budi/ngdy. Tir d6 ho phéi hop tét v6i nha trudng dé gido duc cic em.

111 CHI TIEU CHUNG

Danh hiéu thi dua ciia 16p: Xuat sic

Danh hiéu thi dua ctia Chi ddi (Sao nhi dong): Vimng manh

Doi vién xuat sic

Chau ngoan Bac

Chi tiéu khéc: .

V. KET QUA KHEN THUONG HQC SINH

- Hoc sinh hoan thanh xuét séc céc ndi dung hoc tap va rén luyén: - Hoc sinh
¢6 thanh tich vuot trdi (hay tién bd vuot bac) vé it nhit mdt mén hoe (hoge it nhét
mot ning luc, phim chét)

Danh hiéu thi dua ciia 16p: Danh hiéu thi dua ciia Chi doi (Sao nhi dong): Dai

vién xudt sic:

Chau ngoan Béc Ho:
VI KET QUA THAM GIA CAC HQI THI, CAC CUQC GIAO LUU

T XAC NHAN CUA NHA TRUONG
> % /
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Học sinh đi vào nề nếp, giáo viên động viên kịp thời
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      2.4.  Giải pháp 4: Xây dựng “Lớp học thân thiện - Học sinh tích cực”

* Mục tiêu:

Tạo môi trường gần gũi thân thiện với các con học sinh trong lớp.
* Cách tiến hành:

  Từ năm học 2014 - 2015, Bộ giáo dục và Đào tạo tiếp tục phát động phong trào “Xây dựng trường học thân thiện - Học sinh tích cực” nhằm nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện, đặc biệt là giáo dục đạo đức, nhân cách và kĩ năng sống cho học sinh. Qua những năm thực hiện, phong trào đã có sức lan tỏa mạnh mẽ cả chiều sâu lẫn chiều rộng, mang lại hiệu quả thiết thực cho ngành giáo dục và cho xã hội. Ngay từ năm đầu tiên Bộ phát động phong trào, như mọi giáo viên khác tôi đã tích cực hưởng ứng. Muốn phong trào “Xây dựng trường học thân thiện - Học sinh tích cực” ở mỗi trường đạt hiệu quả thì mỗi giáo viên chủ nhiệm phải tích cực “Xây dựng lớp học thân thiện - Học sinh tích cực”. Có nhiều “Lớp học thân thiện - Học sinh tích cực” thì mới có “Trường học thân thiện - Học sinh tích cực”.

       “Xây dựng lớp học thân thiện” là tạo ra môi trường học tập thân thiện, an toàn, gần gũi với học sinh, làm cho học sinh cảm thấy “Mỗi ngày đến trường là một ngày vui”. Xây dựng được “Lớp học thân thiện” thì sẽ có “Học sinh tích cực”. Xây dựng được lớp học thân thiện, học sinh tích cực sẽ nâng cao được chất lượng giáo dục toàn diện cho học sinh.

        Công việc xây dựng “Lớp học thân thiện - Học sinh tích cực” được  tôi tiến hành từng bước như sau:

* Trang trí lớp học xanh - sạch - đẹp
Lớp học thân thiện thì khung cảnh sư phạm phải luôn sạch sẽ, ngăn nắp và được trang trí đẹp, đảm bảo tính thẩm mĩ và tính giáo dục cao. Do vậy, tôi hướng dẫn và cùng với học sinh thực hiện các công việc sau đây: 
- Trang trí lớp đẹp, hài hòa, đảm bảo tính thẩm mỹ và tính giáo dục cao. Phần trang trí lớp, tôi giao trực tiếp cho từng tổ: mỗi tổ chọn một nội dung để trưng bày. Tôi luôn nhắc nhở học sinh thực hiện tốt 10 điều trong nội quy của nhà trường được treo gần bảng lớp. Đó là yêu cầu cơ bản đối với học sinh của một lớp học thân thiện, học sinh tích cực.

- Đưa môi trường thiên nhiên vào trong lớp học giúp các em cảm thấy thoải mái và gần gũi hơn với trường, lớp. Để làm được điều đó đầu năm học tôi đã phối hợp với ban phụ huynh tìm mua các loại cây, hoa phù hợp với lớp để trang trí. Sau đó tôi hướng dẫn các con trang trí cửa sổ, treo tường và trên bục giảng. Đối với những chậu cây xanh, tôi hướng dẫn các con cách chăm sóc để giúp cây phát triển tốt. Điều này giúp các em gần gũi với thiên nhiên và có ý thức bảo vệ môi trường. Lớp 5A2 của tôi đạt giải Nhì trong phong trào thi đua xây dựng lớp học Xanh – sạch – đẹp của nhà trường.
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Hằng ngày, tôi đôn đốc các em thực hiện nội quy nhà trường. Khi có học sinh chưa thực hiện tốt nội quy tôi yêu cầu em đó đọc lại và nêu rõ điều nào mình chưa làm được để sửa chữa, khắc phục. Nhờ vậy, các em mới tự giác thực hiện, số lượng học sinh vi phạm nội qui của nhà trường, của lớp ngày càng giảm dần.

 - Tôi chia lớp thành 3 tổ, mỗi tổ có một Tổ trưởng. Lớp phó lao động phân công theo dõi các tổ làm trực nhật hàng ngày. Tổ trưởng chịu trách nhiệm phân công, điều khiển các bạn trong tổ làm trực nhật. Nhưng một tuần đầu, tôi phải đi sớm để hướng dẫn các em làm vệ sinh lớp như: quét lớp từ trong ra ngoài, từ trên cửa sổ, trên bục giảng xuống dưới; cách cầm chổi và đưa chổi sao cho nhanh sạch nhưng không bụi; cách lau bảng, cách sắp xếp bàn ghế và đổ rác đúng nơi quy định. Sang tuần Thứ Hai, tôi mới giao cho lớp phó lao động kiểm tra công việc trực nhật hàng ngày. Tổ nào không làm tốt, lớp phó lao động sẽ nhắc nhở. Và trong mỗi tiết học, học sinh phải thể hiện tinh thần “tự quản” - tự theo dõi lẫn nhau, nhắc nhở nhau giữ sạch lớp trong suốt buổi học. 

- Để tránh tình trạng các em mua nước, đồ ăn vặt mang vào lớp để trong ngăn bàn hoặc để ngay trên mặt bàn làm đổ gây ướt sách vở, làm bẩn lớp học và mất thời gian quét dọn, tôi qui định các em không được mang đồ ăn, nước uống vào lớp; khuyến khích các em uống nước tinh khiết của nhà trường, vừa đảm bảo vệ sinh, vừa không làm bẩn lớp, và còn hạn chế lượng rác thải gây ô nhiễm môi trường.  

-  Đối với công trình măng non của lớp, mỗi tổ sẽ chăm sóc một tuần. Qui định nhặt giấy, rác ở cầu thang dọc theo tầng của lớp mình phải thường xuyên, sạch sẽ. Công việc kiểm tra, nhắc nhở là của lớp phó lao động. Tổ nào  làm tốt sẽ được tuyên dương, khen thưởng.  
     2.5. Giải pháp 5: Tổ chức các hoạt động tập thể và các trò chơi vui tươi, lành mạnh.
* Mục tiêu:

Tạo hứng thú trong học tập và giúp học sinh có động lực tới trường đúng với câu nói: “ Mỗi ngày đến trường là một ngày vui”.

* Cách tiến hành:

Thích sinh hoạt tập thể và tham gia các trò chơi bổ ích là nhu cầu, là sở 

thích của hầu hết các học sinh tiểu học. Vì vậy, khi tổ chức cho các em sinh hoạt tập thể và tham gia các trò chơi là giáo viên đã giúp các em “Học mà chơi - Chơi mà học”, kiến thức và kĩ năng ở mỗi em sẽ được hình thành và rèn luyện một cách nhẹ nhàng, tự nhiên, không gây căng thẳng, gò bó đối với các em. Ngoài ra, tổ chức sinh hoạt tập thể và vui chơi còn giúp các em phát triển và hoàn thiện nhân cách, bồi dưỡng năng khiếu và tài năng sáng tạo. Ngoài ra, việc tổ chức các hoạt động tập thể còn là sợi dây gắn bó, kết nối, đoàn kết các em lại với nhau.

       Các hoạt động sinh hoạt tập thể và một số trò chơi đơn giản, gọn nhẹ, tôi có thể tổ chức ngay trong mỗi buổi học chính khóa và cả các buổi sinh hoạt ngoài giờ lên lớp.

     * Tổ chức sinh hoạt tập thể và vui chơi trong buổi học chính khóa

         Giữa 2 tiết học căng thẳng, tôi thường tổ chức cho các em múa hát tập thể, biểu diễn văn nghệ, hát dân ca, diễn hài,...

        Trong các tiết Khoa học, Lịch sử, Địa lý, Đạo đức,... tôi tổ chức cho các em chơi các trò chơi như: làm phóng viên, sắm vai xử lí các tình huống, bày tỏ thái độ của mình...Thông qua các hoạt động này, các em còn được hình 
thành và rèn luyện nhiều kĩ năng sống cần thiết.

         Căn cứ vào phiếu điều tra đầu năm, tôi nắm được khả năng của từng em nên tôi phân công vai diễn, múa hát hoặc giao việc phù hợp với từng em, khuyến khích động viên các em tự tin bộc lộ năng khiếu của mình. Nhờ vậy, các tiết học chính khóa trở nên sôi nổi, các em rất hào hứng tham gia. Thông qua các hoạt động vui chơi, các em được “làm”, “được trải nghiệm” như trong cuộc sống thực, điều đó sẽ giúp các em lĩnh hội kiến thức và rèn luyện kĩ năng sống một cách nhẹ nhàng, nhưng lại hiệu quả.

       * Tổ chức các họat động sinh hoạt tập thể và vui chơi thông qua hoạt động ngoài giờ lên lớp

        Ở Tiểu học, giáo dục ngoài giờ lên lớp được qui định trong chương trình chính khóa, không bắt buộc giáo viên chủ nhiệm phải lên tiết ngoài giờ lên lớp. Nhưng nếu các hoạt động này chỉ diễn ra ở các tiết học chính khóa trên lớp thì sẽ mất rất nhiều thời gian, nếu như giáo viên vận dụng và tổ chức không khéo léo thì sẽ làm ảnh hưởng đến tiến trình giờ học. Do vậy, đối với những hoạt động chiếm nhiều thời gian, cần nhiều sức lực, tôi tổ chức cho học sinh tham gia ngoài giờ học. 

      - Tổ chức cho học sinh ôn luyện kiến thức bằng các trò chơi như: Rung chuông vàng, Hái hoa dân chủ, Thi tìm hiểu về An toàn giao thông,... Nội dung thi được tôi soạn bằng chương trình PowerPoint nên gây được sự thích 

thú, hào hứng cho học sinh mỗi lần tham gia.

      - Tổ chức cho học sinh múa, hát, đọc thơ, kể chuyện, làm đồ dùng học tập, vẽ tranh, biểu diễn thời trang, chơi trò chơi dân gian..... kỉ niệm các ngày lễ lớn như 20/10, 20/11, 22/12, 8/3 ...

       - Hướng dẫn các em làm bình hoa, cắt gấp hoa để trang trí góc học tập và làm một số đồ chơi đơn giản để trưng bày hoặc để tặng người thân bạn bè. Dựa trên hướng dẫn ở báo Chăm học, tôi tập chung cả lớp lại và hướng dẫn các em  làm việc theo nhóm. Các em cùng làm, cùng góp sức, giúp đỡ nhau làm việc.

        Nhờ thường xuyên tổ chức các hoạt động sinh hoạt tập thể và các trò chơi cho cả lớp nên các em trở nên rất tự tin, rất năng động sáng tạo. Và điều quan trọng là tôi đã thực sự xây dựng được một môi trường học tập thân thiện, học sinh tích cực. Sĩ số của lớp tôi luôn đảm bảo, chất lượng học tập của học sinh ngày càng nâng cao.
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 “Học mà chơi, chơi mà học” nhưng mang lại hiệu quả cao.
2.6. Giải pháp 6: Xây dựng mối quan hệ thầy - trò và bạn bè trong lớp
       * Mục tiêu:

Tạo sự đồng cảm, gần gũi cho học sinh, giúp các em thấy: “ Trường học thực sự là ngôi nhà thứ hai ”.

* Cách tiến hành:

 
2.6.1. Xây dựng mối quan hệ thầy - trò
Mối quan hệ thầy - trò là mối quan hệ phân công - hợp tác, thầy thiết

kế - trò thi công hay trò nêu vấn đề - thầy giúp học sinh giải quyết vấn đề.

 Mỗi lời thầy nói ra phải là một “lệnh” (một lời giao việc). Ngay từ đầu, tôi yêu cầu học trò phải cố gắng làm cho đúng. 

- Khi giao việc, tôi chỉ nói một lần, nhưng chỉ nói khi lớp trật tự. Với cách làm này, tự nhiên thầy sẽ trở nên nói ít, học trò sẽ làm nhiều, phát huy tính độc lập và chủ động hơn trong các nhiệm vụ học tập.

 
- Hành vi của giáo viên sẽ ảnh hưởng trực tiếp đến tâm lí cũng như sự hình thành tính cách của trẻ. Vì vậy, khi lên lớp, tôi luôn chú ý đến cả cách đi đứng, nói năng, cách ăn mặc, cách cầm sách, chữ viết, thái độ,...để học trò noi theo. Không vì bất cứ lí do gì mà tôi cho phép mình cẩu thả hoặc xuề xòa, qua loa trước mặt học sinh. 

- Khi học sinh nào làm bài chưa đúng, tôi yêu cầu học sinh đó phải làm lại, tôi giúp đỡ, hướng dẫn học sinh làm lại ngay tại lớp. Bởi  tôi quan niệm rằng đối với học sinh tiểu học chấm bài không phải để bắt lỗi, để la mắng học sinh mà chấm bài và nhắc nhở  để nhằm phát hiện những chỗ chưa đúng của học sinh, giúp các em làm lại cho đúng, cho hoàn thiện hơn theo đúng thông tư 22 năm 2016 của Bộ Giáo dục và Đào tạo. Với cách nói đúng, làm đúng trong học tập, các em trở thành những con người tự tin, trung thực, không gian dối. 

- Khi có học sinh mắc sai lầm, thiếu sót, tôi luôn cố gắng kiềm chế và tôn trọng học sinh, tìm hiểu cặn kẽ thấu đáo nguyên nhân để có biện pháp giúp đỡ các em sửa chữa. Tôi không bao giờ có những lời nói, cử chỉ xúc phạm các em. 

Qua những năm làm công tác chủ nhiệm lớp, tôi biết rằng có những em học yếu hoặc có hôm không học bài, làm bài nhưng lỗi không phải hoàn toàn là do các em. Cũng có em ham chơi nên quên học bài nhưng cũng có em học yếu, hoặc không học bài làm bài là do những điều kiện khách quan. Nếu như giáo viên không biết được những nguyên nhân đó thì rất dễ nổi nóng, điều đó rất bất lợi cho quan hệ thầy - trò sau này. Vì vậy, đứng trước một học sinh quậy phá, hay lơ đãng không học bài, làm bài, tôi không  phạt ngay mà bình tĩnh chờ đến hết buổi học gặp riêng các em để hỏi cho rõ nguyên nhân. Lần đầu các em vi phạm, tôi nhẹ nhàng nhắc nhở. Nếu lần thứ hai, các em vẫn tái phạm, tôi phải đến nhà tìm hiểu nguyên nhân để có biện pháp giúp đỡ, giáo dục các em.

      - Hàng ngày, tôi luôn khích lệ và biểu dương các em kịp thời, khen những ưu điểm của các em nhắc nhở nhẹ nhàng những lỗi sai. Tôi cố tìm ra những ưu điểm nhỏ nhất để khen ngợi động viên các em. 

      - Khi nói chuyện, khi giảng bài, cũng như khi nhắc nhở lỗi sai của học sinh, tôi luôn thể hiện cho các em thấy không chỉ là trách nhiệm của một người thầy mà còn là tình cảm của người mẹ, người chị đối với các em. Theo qui luật phản hồi của tâm lí, tình cảm của thầy trước sau cũng sẽ được đáp lại bằng tình cảm của học trò. Lòng nhân ái, bao dung, đức vị tha của người thầy luôn có sức mạnh to lớn để giáo dục và cảm hóa học sinh. “Lớp học thân thiện” chỉ có được khi người thầy có tấm lòng nhân hậu, bao dung, hết lòng vì học sinh thân yêu của mình. Có một người thầy như vậy thì chắc chắn học sinh sẽ chăm ngoan, tích cực và ham học, thích đi học.

      * Quan tâm đến học sinh cá biệt

- Tìm hiểu về gia đình: Gia đình có hòa thuận hay không, gia đình thiếu quan tâm không hay có thể bị bạn bè, kẻ  xấu rủ rê….Hoặc trẻ có những đức tính xấu mà gia đình chưa giáo dục được, …

- Dùng phương pháp tác động tình cảm, nghiêm khắc đối với học sinh nhưng không cứng nhắc. Tuyệt đối không sử dụng hình thức trách phạt, giáo viên cần gần gũi các em, tâm sự, chia sẻ với các em trong vai trò là một người bạn lớn và thường xuyên nhắc nhở động viên khen chê kịp thời. Gắn trách nhiệm cho các em bằng cách giao cho các em một chức vụ trong lớp để từng bước điều chỉnh mình.
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          2.6.2. Xây dựng mối quan hệ bạn bè
Trong cuộc sống của mỗi con người, ngoài những người thân trong gia đình ra, ai cũng cần có bạn bè để chia sẻ. Học sinh Tiểu học cũng vậy. Nếu các em có nhiều bạn bè thân thiết trong lớp thì các em sẽ hợp tác vui vẻ với nhau và sẽ giúp đỡ nhau cùng tiến bộ. Em học giỏi sẽ giúp những em học yếu; ngược lại, em học yếu cũng dễ dàng nhờ bạn giúp đỡ mình học tập mà không phải e ngại, xấu hổ đúng như câu nói "Học thầy không tày học bạn". Nhưng trong thực tế, ở lớp vẫn có một số em nhút nhát, chưa hòa đồng với các bạn. Là một giáo viên chủ nhiệm, tôi luôn quan tâm đến vấn đề này. Xây dựng được mối quan hệ bạn bè đoàn kết, gắn bó thì tôi sẽ xây dựng được nề nếp lớp học, tiến tới xây dựng môi trường học tập thân thiện. Từ môi trường học tập thân thiện đó, chất lượng học tập của lớp chắc chắn sẽ được nâng cao. 

Để xây dựng mối quan hệ bạn bè thân thiết, đoàn kết, gắn bó, sẵn sàng giúp đỡ nhau trong học tập, tôi luôn tạo ra các hoạt động, các vấn đề đòi hỏi sự hợp tác của nhiều học sinh. Cách làm cụ thể như sau:

- Trong mỗi tiết học, tôi thường xuyên chia nhóm ngẫu nhiên. Tiết học này, các em chung nhóm với bạn này, nhưng tiết sau, các em lại chung nhóm với bạn khác. Sau đó cả lớp sẽ nhận xét và bình chọn nhóm xuất sắc. Do đó, các em sẽ phải tích cực nếu không sẽ bị thua các nhóm còn lại. Cứ như vậy, dần dần việc hợp tác của học sinh trong lớp đã được cải thiện.

- Tôi khuyến khích học sinh tự viết ra những điều em chưa đồng ý hoặc chưa đồng ý ‎về việc làm, cách cư xử của lớp trưởng, lớp phó hoặc của một bạn nào đó trong lớp chứ không nói xấu, không xa lánh bạn. Căn cứ vào những điều các em viết ra, nếu là những điều tốt thì tôi đọc cho cả lớp nghe rồi tuyên dương ngay trước lớp. Còn những điều các em phê bình thì tôi phải điều tra nắm rõ đúng hay sai. Sau đó mới góp ý riêng với những học sinh bị bạn phê bình, giúp các em hiểu ra và không mắc lỗi nữa..

 - Khi có chuyện xích mích giữa em này với em kia, tôi kịp thời can thiệp không để mâu thuẫn kéo dài gây ảnh hưởng xấu đến tình bạn. Tôi gặp gỡ trao đổi riêng với từng học sinh hoặc nhóm học sinh để biết rõ đầu đuôi. Sau đó phân tích rõ ai đúng, ai sai. Ai sai thì phải nhận lỗi và xin lỗi bạn. Sau đó giảng hòa và bắt tay nhau vui vẻ trở lại.

- Để tạo dựng cho các em một tình bạn bền đẹp với những kỉ niệm sâu sắc của tuổi học trò, tôi tổ chức sinh nhật cho học sinh ngay tại lớp học trong giờ ra chơi. Những em có ngày sinh trùng vào ngày thứ bảy, chủ nhật thì sẽ được tổ chức vào Thứ Sáu. Hình thức tổ chức do các em trong ban cán sự quyết định. Nhưng chủ yếu chỉ là múa hát, là những lời chúc mừng và một món quà nhỏ của ban phụ huynh lớp. Khi được cả lớp tổ chức sinh nhật, nhiều em rất xúc động. 
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Học sinh trong lớp luôn quan tâm, động viên,chia sẻ cùng nhau
        2.7. Giải pháp 7: Làm tốt công tác phối hợp

* Mục tiêu:

Để giáo dục tốt học sinh, đặc biệt những học sinh “cá biệt”, bản thân của mỗi giáo viên chủ nhiệm cần phải biết phối hợp kịp thời, linh hoạt với nhà trường, các đoàn thể như Đội, Đoàn thanh niên, giáo viên bộ môn, tổ trưởng, (nếu trường hợp nghiêm trọng báo lên Ban giám hiệu). Cung cấp danh sách, các thông tin về gia đình, cách giáo dục học sinh đó mà GVCN đã thực hiện để kịp thời hỗ trợ trong việc theo dõi, nhắc nhở và giáo dục những vi phạm của các em. Phối hợp với giáo viên bộ môn, thông qua đó giáo viên có thể theo dõi thái độ học tập của các em ở từng môn học để có hướng bồi dưỡng, rèn luyện thêm cho các em về kiến thức.

* Cách tiến hành:

  

* Tiếp xúc với cha mẹ học sinh

Trong cuộc họp cha mẹ học sinh đầu năm tôi phải cố gắng nắm được số điện thoại liên lạc của gia đình, đây là điều kiện thuận lợi giúp GVCN trao đổi gián tiếp với cha mẹ học sinh khi cần thiết. Ngoài ra GVCN cần phải tiếp xúc riêng để trao đổi thông tin với cha mẹ của những học sinh đặc biệt là học sinh “cá biệt”, đây là điều rất cần thiết, không thể thiếu đối với giáo viên làm công tác chủ nhiệm. Thông qua công việc này giúp giáo viên biết được các thói quen, sở thích, thái độ của học sinh thường biểu hiện ở gia đình. Qua đó giúp cha mẹ học sinh biết được tình hình học tập, những dấu hiệu sa sút của các em đồng thời giúp cha mẹ học sinh thấy được sự quan tâm của nhà trường đối với gia đình từ đó tạo được niềm tin đối với phụ huynh trong việc giáo dục con cái của họ. Mối quan hệ này có tác động hai chiều vừa hạn chế bớt mặc cảm, tự ti ở học sinh, giúp học sinh giảm bớt tâm lý lo sợ khi tiếp xúc với cô; vừa giúp phụ huynh vui vẻ, hài lòng khi GVCN trao đổi về tình hình học tập cũng như những sai phạm của học sinh.
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Phụ huynh lớp rất nhiệt tình trong các hoạt động của lớp, luôn quan tâm, động viên các con kịp thời, đúng lúc

       3. Kết quả sau khi áp dụng giải pháp sáng kiến tại trường:
Với những biện pháp nêu trên, tôi thật sự vui mừng vì đã đạt được kết quả tốt. Đa số HS của lớp tôi chủ nhiệm có ý thức, kỉ luật cao, thi đua học tập rất sôi nổi ngay trong từng giờ học.
Phần lớn  học sinh trong lớp đã có tinh thần tự giác cao, có tinh thần tự học. Giờ truy bài thực sự hữu ích với các em vì đó chính là giờ tự học, tự kiểm tra rất có kết quả.
Các em mạnh dạn trình bày ý kiến và mong muốn của mình trước tập thể, luôn chia sẻ với cô giáo chủ nhiệm từ việc sinh hoạt ở nhà, việc ăn nghỉ trưa ở lớp đến việc giao lưu giữa các nhóm bạn. Các cán bộ lớp thực sự năng động hơn.
Các em đã tích cực chuẩn bị bài ở nhà, luôn sẵn sàng tham gia các phong trào của lớp, của trường.Cả lớp có tinh thần đoàn kết giúp đỡ lẫn nhau trong học tập. Ý thức chấp hành nội quy của trường tốt : mặc đồng phục đúng ngày quy định, xếp hàng ngay ngắn  khi lên lớp, khi ra về và khi đi học các môn chuyên biệt.

Khung cảnh lớp học luôn sạch đẹp, tạo cho các em cảm giác như đang được ở nhà. Các em gắn bó, gần gũi và coi lớp học như ngôi nhà thứ hai của mình.
Sau khi áp dụng những những biện pháp trên, trong năm học 

2022 - 2023 lớp tôi đã đạt được những kết quả cụ thể sau:
+ Duy trì sĩ số: 45 HS = 100%.
	
	Chỉ tiêu
	Kết quả

	   Vở sạch

    Chữ đẹp
	Loại A
	SL
	33
	35

	
	
	%
	73,3
	77,8

	
	Loại B
	SL
	12
	10

	
	
	%
	26,7
	22,2

	Học tập
	Hoàn thành tốt
	SL
	12
	15

	
	
	%
	26,7
	33,3

	
	Hoàn thành
	SL
	33
	30

	
	
	%
	73,3
	66,7

	Năng lực
	Tốt
	SL
	30
	35

	
	
	%
	66,7
	77,8

	
	Đạt
	SL
	15
	10

	
	
	%
	33,3
	22,2

	Phẩm chất
	Tốt
	SL
	32
	35

	
	
	%
	71
	77,8

	
	Đạt
	SL
	13
	10

	
	
	%
	29
	22,2


+ Đạt lớp Tiên tiến xuất sắc cấp Trường, Chi đội mạnh cấp Thị xã.
+ Hoàn thành và tham gia đầy đủ, đạt kết quả xuất sắc trong tất cả các hoạt động.   
        - 6 học sinh tham gia bóng đá mini đạt giải Nhất cấp Thị xã. Trong đó em Chu Văn Hải đạt danh hiệu Thủ môn xuất sắc nhất .
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- Đạt giải Nhì – Trang trí lớp Xanh – sạch – đẹp dịp 20/10

- Đạt giải Nhất thi viết Lời tri ân chào mừng ngày 20/11 cấp Trường. Trong đó, em Nguyễn Bảo Quyên đạt giải Ba  và em Nguyễn Nhật Ánh đạt giải Khuyến khích cấp Thị xã.
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- Kì thi Toán TIMO em Nguyễn Tùng Lâm đạt giải Bạc và em Đàm Thành Tân  đạt giải Đồng Quốc gia.
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 - Đạt giải Nhì - Hội thi Trang phục thời trang tái chế từ phế liệu. 
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- Hội khai bút đầu xuân 2023 do Thị xã tổ chức em Phạm Tiến Long Đạt giải Nhì và đạt giải Ba - Hội thi Mĩ thuật do trường tổ chức.
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- Trong Giải bơi lứa tuổi thiếu nhi do nhà trường tổ chức em Nguyễn Duy Hưng đạt giải Nhất, em Phan Hoàng Long đạt giải Nhì. 


- Kì thi Olympic Tiếng Anh trên mạng cấp trường: em Nguyễn Tùng Lâm đạt giải Nhất; Giải Quán quân giao lưu Tiếng Anh Ocean edu cấp trường.
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- Kì thi Olympic Toán trên mạng cấp Thành phố có 8 học sinh tham gia  
- Kì thi Trạng nguyên Tiếng Việt trên mạng cấp Thành phố có 1 học sinh tham gia. 
      
- Bên cạnh đó, học sinh đến trường luôn đảm bảo an toàn cả trong giờ học lẫn giờ chơi; không có học sinh gây gổ đánh nhau trong và ngoài nhà trường, không có học sinh bị tai nạn giao thông.

       - Đồ dùng dạy học và bàn ghế của lớp luôn được bảo quản tốt, không có tình trạng hư hao, mất mát. 

       - 100% học sinh lớp đều tích cực tham gia các buổi sinh hoạt tập thể. 

        + Ngoài ra, các em rất tích cực tham gia các hoạt động của nhà trường như: Biểu diễn trên tuyến phố đi bộ, Ngày Pháp luật, Tết yêu thương,...
        4. Hiệu quả của sáng kiến

4.1. Hiệu quả về khoa học: 
- Học sinh đã có hứng thú học tập, thực hiện tốt nội qui trường lớp, tham gia tích cực vào các hoạt động học tập, ngoại khóa, các cuộc thi do nhà trường, thị xã tổ chức. 
 - Học sinh được tham gia các hoạt động, thể hiện được năng khiếu bản thân, có ý thức xây dựng tập thể, tinh thần đoàn kết ngày càng cao.

 - Khả năng giao tiếp giữa học sinh với giáo viên, giữa các em với nhau được tăng cường hơn. Các em mạnh dạn, tự tin hơn trong giao tiếp.

 - Cha mẹ học sinh có sự gắn kết và theo sát con hơn trong quá trình con học tập và rèn luyện trong nhà trường.

4.2. Hiệu quả về kinh tế:

- Khi áp dụng thực hiện đề tài sáng kiến “Một số kinh nghiệm giúp làm tốt công tác chủ nhiệm” giáo viên và học sinh không mất chi phí.
4.3.Hiệu quả về xã hội:

 - Sau khi nghiên cứu thực hiện đề tài và áp dụng vào thực tế công tác chủ nhiệm lớp tại trường tiểu học Phú Thịnh năm học 2022 – 2023 tôi nhận thấy có sự chuyển biến rõ rệt, học sinh say mê học tập, thực hiện tốt nội qui trường lớp, tham gia tích cực vào các hoạt động học tập, ngoại khóa, các cuộc thi do nhà trường, thị xã tổ chức; phụ huynh và học sinh thấy thêm yêu trường, yêu lớp và thấy hạnh phúc hơn khi được là một thành viên của ngôi nhà chung 5A2 Tiểu học Phú Thịnh.

5. Tính khả thi:

- Qua quá chủ nhiệm lớp tại trường Tiểu học Phú Thịnh năm học 2022 – 2023, tôi đã áp dụng những biện pháp trên và thấy rằng bước đầu tiên đã đem lại những kết quả tốt đẹp. Học sinh hứng thú và tích cực học tập, tham gia các hoạt động ngoại khóa, các cuộc thi một cách sôi nổi, hoạt bát, tự giác, tích cực. Do đó tôi thấy rằng biện pháp của tôi đưa ra có thể áp dụng vào việc vào thực tế công tác chủ nhiệm lớp tại trường tiểu học và các trường tiểu học khác.

6. Thời gian thực hiện sáng kiến:

- Thực hiện từ tháng 9/2022 đến tháng 4/2023

7. Kinh phí thực hiện sáng kiến:

- Không mất chi phí khi thực hiện đề tài

III. KẾT LUẬN VÀ KHUYẾN NGHỊ
1. Kết luận:
 Giáo dục Tiểu học là vấn đề chính trị - xã hội quan trọng, có giá trị cơ bản và lâu dài, có tính quyết định đối với cuộc đời cá nhân mỗi người. Vì vậy, người giáo viên chủ nhiệm lớp ở bậc Tiểu học có một vị trí đặc biệt quan trọng. 

Theo tôi, muốn trở thành một nhà sư phạm, một giáo viên chủ nhiệm lớp giỏi, khéo léo, tinh tế trong ứng xử và thành công trong việc giáo dục học sinh thì mỗi người giáo viên chủ nhiệm cần phải:

      
1. Tìm hiểu để biết được một cách toàn diện, sâu sắc về từng học sinh. Hiểu rõ hoàn cảnh gia đình, đặc điểm tâm lí, tính cách, sở thích, thói quen,...của từng học sinh để có biện pháp giáo dục phù hợp.    

      
2. Chú trọng xây dựng và bồi dưỡng Ban cán sự lớp, huấn luyện để các em trở thành những “người lãnh đạo nhỏ” tài ba. 

      
3. Luôn giữ được sự bình tĩnh trước lỗi lầm của học sinh, tìm hiểu cặn kẽ thấu đáo nguyên nhân của mỗi tình huống xảy ra để có cách xử lí đúng đắn, hợp tình, hợp lí; tránh trách nhầm, trách oan học sinh làm các em hoang mang, thiếu niềm tin vào người thầy.

     
4. Luôn biết khích lệ biểu dương các em kịp thời. Hãy khen ngợi những ưu điểm sở trường của các em để các em thấy giá trị của mình được nâng cao, có niềm tin và hứng thú học tập hơn. 

     
5. Luôn thể hiện cho học sinh thấy tình cảm yêu thương của một người thầy đối với học sinh. Hãy nhớ rằng lòng nhân ái, bao dung, đức vị tha của người thầy luôn có một sức mạnh to lớn để giáo dục và cảm hóa học sinh. 

     
6. Duy trì và sáng tạo trong công tác xây dựng “Lớp học thân thiện - Học sinh tích cực”, làm sao để tất cả các em luôn cảm thấy “Mỗi ngày đến trường là một ngày vui".  

     
7. Phối hợp chặt chẽ với phụ huynh học sinh; kiên trì vận động phụ huynh tích cực tham gia vào công tác giáo dục học sinh.

Lao động của một giáo viên chủ nhiệm lớp ở Tiểu học là lao động sáng tạo không ngừng, sự sáng tạo đó đòi hỏi phải toàn diện: sáng tạo trong soạn giảng, trong tổ chức các hoạt động học tập, vui chơi, trong sinh hoạt tập thể và đặc biệt là trong các biện pháp giáo dục đạo đức và rèn luyện kĩ năng sống cho học sinh. Vì vậy chỉ có những giáo viên thực sự tâm huyết với nghề, thực sự thương yêu học sinh của mình thì mới có thể hoàn thành tốt nhiệm vụ. 

2. Khuyến nghị:
 Những công việc tôi làm đều bắt nguồn từ tinh thần trách nhiệm của một giáo viên chủ nhiệm lớp, từ tình yêu đối với học trò của mình. Để đạt được thành công này tôi cũng luôn nhận được sự động viên khích lệ của Ban giám hiệu nhà trường, sự chia sẻ đóng góp từ các giáo viên trong tổ chuyên môn.

Nhưng tôi thiết nghĩ nếu có điều kiện, phòng giáo dục mở các cuộc hội thảo, chuyên đề cho các giáo viên chủ nhiệm học hỏi kinh nghiệm của nhau để giúp chúng tôi làm tốt công tác chủ nhiệm của mình hơn và tổ chức thêm Hội thi giáo viên chủ nhiệm giỏi. Trong Hội thi này những giáo viên chủ nhiệm sẽ đưa ra những tình huống hay mà mình gặp phải, nhất là những tình huống trong giáo dục học sinh và nêu cách ứng xử hiệu quả nhất mà giáo viên đã làm để giải quyết các tình huống đó. Qua đó sẽ tìm được những giáo viên thực sự có tài năng trong công tác chủ nhiệm lớp.

Trên đây là một số kinh nghiệm nhỏ mà bản thân tôi đúc rút được trong quá trình làm công tác chủ nhiệm lớp, rất mong được sự góp ý xây dựng của Ban giám hiệu và các đồng chí giáo viên để bản sáng kiến kinh nghiệm của tôi được hoàn chỉnh hơn. 

Xin chân thành cảm ơn.

	XÁC NHẬN CỦA CƠ QUAN

   ................................................

...................................................

...................................................

...................................................

...................................................               
	          Sơn Tây, ngày 20 tháng 03 năm 2022

Người viết sáng kiến

Nguyễn Thị Thoa


 
                                                                                    
 
 
MỘT SỐ HÌNH ẢNH MINH HỌA
Học sinh luôn yêu thích các hoạt động ngoài giờ chính khóa
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Các hoạt động Đội được các con đặc biệt yêu thích
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KE HOACH CHU NHIEM
Niim hoc 2022 - 2023

Can cir Cong vin s 182/PGD&DT ngay 31/8/2022 vé viée huéng dén thuc
hién nhiém vu Thyc hién nhiém vu nim hoc 2022 - 2023, .

Can cir ké hoach s6 64/KH-THPT ngay 01/9/2022 Ké hoach gido duc nha
trudng. GVCN 16p xdy dung ké hoach cong tac chi nhiém véi nhing ngi dung nhu
sau:

L. DAC PIEM TINH HINH

Niam hoc 2022 - 2023 t6i dugc phan cong chi nhiém 16p SA2 c6 45 hoc sinh.
Trong d6 nam 25 hoc sinh; Nit 20 hoc sinh.

1. Thuén lgi

- Co s& vat chat ciia nha truong tuong déi tbt, dam bao cho cac hoat dong gido
duc.

- Gido vién tich cuc, nhiét tinh, c6 kinh nghiém cha nhiém va gido duc hoc
sinh.

- Lanh dao trudng thudng xuyén quan tdm va tao didu kién trong céc hoat dong
gido duc.

- Cac luc lugng gido duc trong nha trudng phéi hop, két hop chat ché véi nhau
dé thuc hién cong téc gido duc toan dién cho hoc sinh.

- Ban dai dién Cha me hoc sinh ctia 16p, ctia trudng phéi hop cht ché véi nha
truong va gido vién chu nhi¢m trong cong tic quan li, gido duc hoc sinh.

2. Kh6 khin

Trinh d6 nhén thirc clia cée em khong dong déu.

Mot 56 it hoc sinh chua tir gidc trong hoc tap.

Dia ban cu trd cta hoc sinh twong ddi rong nén viéc di thim gia dinh hoc sinh

ctia GVCN con han ché.

Mbi truong xa hdi xung quanh tru(mg con tiém &n céc nguy co thiéu lanh

manh, c6 kha nang tac dong dén dao dirc, 16i song ciia hoc sinh.
Mot s6 phu huynh chua quan tam dén viéc hoc tap clia con em.
I NOI DUNG KE HOACH CHU NHIEM LGP
1. Duy tri si sé
1.1. Muc tiéu
- Duy tri s7 56 45/45 em dén cubi nim hoc, khéng dé hoc sinh bé hoc d& chimg,
- Duy tri viée di hoc déu va ding gio.
1.2. Nhiém vu va giai phap





Một số hình ảnh Đại hội chi đội
Học sinh tích cực tham gia các hoạt động tập thể
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Lớp trưởng – Tài năng diễn xuất tuyệt vời, trong vai Bắc Đẩu
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Lớp phó – Đẹp trai, viết chữ đẹp tuyệt vời!
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