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I. ĐẶT VẤN ĐỀ

1.Tính cấp thiết phải tiến hành sáng kiến:   
Hạnh phúc là điều mà ai cũng luôn mong muốn trong cuộc đời mình. Ở mỗi thời điểm hay ở mỗi địa điểm khác nhau, chúng ta luôn mong muốn có được hạnh phúc với những nội hàm khác nhau. Tôi cho rằng, hạnh phúc là trạng thái vui vẻ vì cảm thấy hoàn toàn đạt được ý nguyện. Đó là mục tiêu sống, mục tiêu hành động của mỗi con người trong cuộc sống. Vì thế, giáo dục có vai trò quan trọng cho sự hình thành, phát triển trí tuệ của mỗi con người. Do đó, việc mang lại hạnh phúc cho người học là nhân tố quan trọng trong quá trình giáo dục. Chính vì vậy, nhà trường trở thành trường học hạnh phúc là xu hướng tất yếu, ở đó mọi người đều có được cảm giác vui vẻ vì đạt được ý nguyện. 

Trường học hạnh phúc là khi mỗi học sinh cảm nhận được sự ấm áp, yêu thương tỏa ra từ thầy cô, bạn bè với niềm vui được nhân lên và nỗi buồn được san sẻ. Hạnh phúc với người học đôi khi rất giản dị, một lời hỏi thăm, nhắn nhủ, động viên; một lời phê, nhận xét chính xác, chân tình; một giờ giảng hay, hấp dẫn; một phong cách giản dị, trong sáng, mực thước với trí tuệ uyên bác của thầy cô đều để lại những ấn tượng, hình ảnh đẹp sẽ theo người học suốt cuộc đời. Hạnh phúc còn là khi nỗ lực, cố gắng của người học được đền đáp, ghi nhận qua những điểm số chính xác, bằng những phần thưởng nho nhỏ động viên; là sự chân thành, hồn nhiên, trong sáng của tình bạn; là khung cảnh nên thơ, trữ tình của hàng cây, ghế đá,… Những hành động đẹp, lời nói đẹp, cảnh quang đẹp của thầy cô, bè bạn, mái trường đều góp phần dệt nên xúc cảm hạnh phúc, hân hoan trong trái tim, suy nghĩ tuổi học trò.
Khi con người cảm thấy được hạnh phúc, được quan tâm, yêu thương; thấy trường học thực sự là nơi hữu ích, sẽ tạo cho họ sự phấn chấn, mê say trong học tập, nghiên cứu khoa học để trở thành người hữu ích cho xã hội. Vì thế có thể nói trường học hạnh phúc là nền tảng, bệ đỡ tinh thần để những ý tưởng, mục tiêu giáo dục, đào tạo được thực thi một cách hiệu quả, ý nghĩa nhất. Để xây dựng trường học hạnh phúc, việc đầu tiên là sự thống nhất trong nhận thức và quyết tâm hành động của toàn ngành giáo dục, nhất là người đứng đầu mỗi cơ quan, đơn vị.
Nhận thức được tầm quan trọng của việc xây dựng trường học hạnh phúc, trước thực trạng của nhà trường, tôi luôn băn khoăn trăn trở để tìm ra giải pháp nhằm phát huy tính chủ động sáng tạo của đội ngũ giáo viên chung tay xây dựng trường học hạnh phúc một cách có hiệu quả. Đồng thời chia sẻ kinh nghiệm với bạn bè, đồng nghiệp trong thực hiện nhiệm vụ giáo dục học sinh để ngày một tốt hơn.
Năm học 2021- 2022, bản thân tôi đã có sáng kiến kinh nghiệm “Biện pháp chỉ đạo tổ chức các sân chơi cho học sinh hướng tới xây dựng trường học hạnh phúc trong thời gian học trực tuyến”, được sở Khoa học và Công nghệ Hà Nội công nhận. 
Để xây dựng trường học hạnh phúc, bên cạnh các hoạt động dạy và học giúp giáo viên, học sinh cảm thấy hạnh phúc thì không gian, cảnh quan nhà trường cũng có vai trò quan trọng, tạo ấn tượng, cảm xúc tốt đẹp cho mỗi người khi đến nơi đây. Một không gian trường học xanh mát, sạch, đẹp, tràn ngập cảnh sắc thiên nhiên tạo ra một môi trường học tập sinh hoạt và vui chơi an toàn thú vị, hấp dẫn đối với học trò. Không gian ấy không chỉ giúp cho việc dạy và học thêm thoải mái, tích cực, mà còn rèn luyện, giáo dục kỹ năng sống cho các em học sinh, giúp các em học sinh biết yêu thiên nhiên, chăm lo bảo vệ môi trường sống xung quanh mình. Đó là cảm xúc ban đầu, là chất xúc tác quan trọng tạo sự thư thái, phấn khởi, gợi những xúc cảm đẹp, tiếp thêm năng lượng tích cực để thầy và trò không ngừng cố gắng trong quá trình học tập, rèn luyện. 
Với mong muốn xây dựng trường tiểu học Phú Thịnh trở thành ngôi trường hạnh phúc, tôi đã chọn đề tài “Biện pháp xây dựng môi trường thân thiện, xanh, sạch, đẹp hướng tới xây dựng trường học hạnh phúc”. Đây là đề tài mà tôi ấp ủ và thực hiện từ tháng 1 năm 2021, cho đến năm học 2022- 2023 này, tôi đã đúc rút và chắp bút để viết thành sáng kiến kinh nghiệm.
2. Mục tiêu của đề tài
 Thông qua đề tài này giúp cho cán bộ, giáo viên linh hoạt hơn trong việc sử dụng các nguồn lực để làm cho trường, lớp thêm xanh, sạch, đẹp, đồng thời bổ sung thêm kho tư liệu quý giá trong công tác quản lý.
3. Thời gian, đối tượng, phạm vi nghiên cứu
3.1. Thời gian: Từ tháng 1 năm 2021 đến tháng 3 năm 2023
3.2.  Đối tượng: Học sinh và giáo viên toàn trường
3.3.  Phạm vi:
- Phạm vi nghiên cứu: Đề tài tập trung nghiên cứu biện pháp chỉ đạo xây dựng trường, lớp thân thiện, xanh, sạch, đẹp, an toàn hướng tới xây dựng trường học hạnh phúc tại trường Tiểu học Phú Thịnh.
- Ứng dụng của đề tài: Đề tài có thể ứng dụng rộng rãi trong các trường Tiểu học.

II. NỘI DUNG ĐỀ TÀI
1. Hiện trạng của vấn đề

1.1. Hiện trạng trường, lớp khi chưa thực hiện đề tài: 

- Nhà trường chưa có nhiều cây xanh, cây hoa, cây cảnh...
- Khu vực gần cổng trường cỏ mọc nhiều, chưa được quy hoạch để trồng cây.
- Các lớp học trang trí sơ sài.
- Học sinh còn vứt giấy rác ra sân, chưa biết bảo vệ môi trường ở trường, lớp.

- Học sinh đôi lúc còn nói năng chưa lễ phép, ứng xử với nhau chưa có văn hóa

Khung cảnh trường như vậy không thể giúp cho học sinh, giáo viên cảm thấy vui vẻ, hạnh phúc khi được học tập, vui chơi dưới mái trường này.
1.2. Nguyên nhân của hiện trạng:
- Ý thức tự giác của một số bộ phận học sinh chưa cao.
- Một số giáo viên, nhân viên và phụ huynh chưa thực sự quan tâm tới các hoạt động của nhà trường.
- Sân trường, phòng học chưa được trang trí theo mô hình trường, lớp học thân thiện.
Từ những thuận lợi và khó khăn đã nêu ở trên đặt ra những câu hỏi cho người quản lý là sẽ tổ chức xây dựng trường, lớp như thế nào để trường, lớp thực sự là ngôi nhà thứ hai của giáo viên và học sinh? Để mỗi ngày giáo viên, học sinh đến trường là một ngày thật vui, thật hạnh phúc? 
Những vấn đề trăn trở và tồn tại trên là động lực thúc đẩy tôi nghiên cứu thực tế công tác quản lý, tìm tòi tham khảo sách báo, tạp chí, băng đĩa… để bắt tay vào thực hiện linh hoạt, sáng tạo một số nội dung về xây dựng trường, lớp xanh, sạch, đẹp, an toàn hướng tới xây dựng trường học hạnh phúc ở Trường Tiểu học Phú Thịnh. 

1.3. Số liệu khảo sát trước khi thực hiện đề tài:

Trước khi áp dụng áp dụng một số biện pháp xây dựng trường, lớp xanh, sạch, đẹp, thân thiện hướng tới xây dựng trường học hạnh phúc tôi đã tiến hành khảo sát hiện trạng nhà trường, cụ thể như sau: 
- Bước đầu tôi kiểm tra kết quả cho thấy:
	Nội dung công việc
	Hiện trạng đang có
	Ghi chú

	Khung cảnh trường, lớp xanh
	Một số khu vực trong sân trường còn hiện tượng cỏ mọc nhiều, thiếu màu xanh của cây, hoa, lá
	

	Khung cảnh trường, lớp sạch
	Trường học khá sạch, xong không giữ gìn được thường xuyên
	

	Khung cảnh trường, lớp đẹp
	Trường, lớp chưa được trang trí đẹp, thân thiện
	

	Ứng xử văn minh, văn hóa trong trường
	Còn hiện tượng một số học sinh ứng xử với nhau chưa văn minh, một số học sinh còn mày, tao với bạn
	

	Môi trường an toàn
	Trường còn tiềm ẩn nguy cơ mất an toàn
	


Qua khảo sát, tôi thấy thực trạng nhà trường chưa xanh, sạch, đẹp, một số học sinh ứng xử với nhau chưa văn minh, văn hóa, môi trường còn tiềm ẩn nguy cơ mất an toàn. Nếu hiện trạng cứ để như vậy sẽ ảnh hưởng nhiều đến học sinh và giáo viên. Đặc biệt các em học sinh sẽ không có hứng thú khi đến lớp, đến trường. Và như vậy học sinh, giáo viên sẽ không cảm thấy hạnh phúc khi được học tập, được vui chơi dưới mái trường mang tên Tiểu học Phú Thịnh.
2. Giải pháp thực hiện sáng kiến để giải quyết vấn đề
2.1 Giải pháp 1: Xây dựng phong trào Xanh:
* Mục tiêu của giải pháp:

 Tạo một không gian Xanh tại trường, lớp học, giúp học sinh, giáo viên có cảm giác thân thiện. Vì cây xanh là lá phổi của thiên nhiên, nó lọc hết những bụi bẩn, khí độc trả lại bầu không khí trong lành rất tốt cho sức khỏe con người nhất là các em học sinh. Không gian Xanh ấy không chỉ giúp cho việc dạy và học thêm thoải mái, tích cực, mà còn rèn luyện, giáo dục kỹ năng sống cho các em học sinh, giúp các em học sinh biết yêu thiên nhiên, chăm lo bảo vệ môi trường sống xung quanh mình.
* Hoạt động đã thực hiện:
- Tạo khung cảnh Xanh trong trường: 

+ Chăm sóc cây bóng mát: 
Phân công cho học sinh các lớp trực tuần chăm sóc cây bóng mát hiện có trong sân trường. Ngoài việc phân công cho lớp trực tuần, nhà trường có thuê bác bảo vệ chăm sóc cây bóng mát, hàng tháng có trả tiền công là 500 000 đ/ 1 tháng.
+ Trồng cây hoa, cây cảnh: 
Với mong muốn tạo một không gian Xanh, mát mắt, tôi có ý tưởng cải tạo khu vực gần nhà xe, ngay tầm mắt cổng trường nhìn vào làm các bồn hoa nhỏ. Ý tưởng và kế hoạch được tôi thông qua trong cuộc họp với các chi hội trưởng và giáo viên chủ nhiệm. Được sự đồng lòng của cán bộ, giáo viên, nhân viên nhà trường, và đặc biệt sau buổi họp phụ huynh các lớp, nhiều cha mẹ học sinh đã vào cuộc ủng hộ: bố của học sinh Anh Quân lớp 2A4 đã ủng hộ 3 xe đất bồi, chồng cô giáo Lê Diệu Hương ủng hộ cát, xi măng. Tôi đã tận dụng một ít gạch còn thừa của nhà trường, đắp đống từ nhiều năm nay, xây các bồn hoa. Thế rồi phụ huynh mỗi người ủng hộ một ít cây giống. Những bồn hoa, cây cảnh xanh mát ra đời, tạo điểm nhấn cho khuôn viên nhà trường.
Hình ảnh bồn hoa gần khu vực nhà xe trước và sau cải tạo:
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- Mang thiên nhiên Xanh vào lớp học: 

Với mong muốn tạo một không gian Xanh, giúp cho giáo viên, học sinh có cảm giác gần gũi, thân thiện với môi trường, ban giám hiệu nhà trường đã phát động các lớp trồng và trang trí thêm cây xanh trong lớp, tạo khung cảnh xanh, thân thiện. Lớp học, nơi mà các em gắn bó 6 tiếng/1 ngày cần là nơi có không gian Xanh mát, thân thiện, tạo cho thầy và trò cảm giác gắn bó như ở nhà mình vậy. Vì vậy, tôi đã phát động phong trào mang thiên nhiên Xanh vào trong lớp học. Phong trào được giáo viên, học sinh các lớp rất ủng hộ. Các thầy cô, cùng các em học sinh của mình đã thể hiện được sự năng động, sáng tạo của mình qua cách bài trí cây xanh trong không gian lớp học. Mỗi lớp mỗi vẻ, nhưng đều thể hiện một điểm chung đó là sự tận tâm, yêu nghề của thầy cô giáo; sự đoàn kết và quyết tâm khoác cho lớp học của mình màu Xanh của cây; sự thân thiện của các em học sinh
Hình ảnh cây Xanh được đưa vào các lớp học:
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- Xây dựng thư viện Xanh:

Đây cũng là một hoạt động vô cùng ý nghĩa. Nhằm giúp cho học sinh có những góc thư giãn, chờ bố mẹ đón sau giờ học, tận hưởng những giây phút yên bình trong giờ ra chơi, tôi đã xây dựng 2 góc thư viện Xanh. Tại 2 góc thư viện này, tôi đã cho trang trí theo hướng mở ở 2 góc cầu thang, đưa thêm các cây xanh, dây leo, thảm cỏ, vẽ thêm các bức tranh....tạo không gian Xanh mát để học sinh có thể đến đây thư giãn.
Hình ảnh các góc thư viện Xanh, thân thiện:
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- Dự án Thu gom pin đã qua sử dụng – Hướng tới cuộc sống Xanh
  
Hiện nay, ở nhiều lớp học đã trang bị loa, bộ đàm có sử dụng mic nói chạy bằng pin, đồng hồ tại các phòng học cũng chạy bằng pin. Khi hết, pin được vứt vào thùng rác rồi thải ra môi trường dẫn đến gây ô nhiễm môi trường. Pin hỏng sau khi sử dụng nếu thải ra môi trường hoặc thải lẫn với các loại rác khác sẽ khiến pin bị chôn lấp, các độc tố trong pin thấm vào đất, nước và không khí, gây ảnh hưởng xấu đến sức khỏe con người và môi trường tự nhiên.  
    
Thu gom pin hỏng là một hoạt động thuộc dự án bảo vệ môi trường có tên “Hành tinh xanh” dành cho các khối lớp. Trước khi triển khai thu gom pin tôi có yêu cầu các giáo viên chủ nhiệm thực hiện bài giảng về môi trường bằng các hình ảnh, video để học sinh hiểu được ý nghĩa của việc làm sắp tới. Hoạt động thu gom pin hỏng được học sinh các khối, lớp hồ hởi hưởng ứng với mong muốn chung tay bảo vệ môi trường. Pin hỏng từ các thiết bị điện tử trong lớp học đều được học sinh thu gom lại, thậm chí nhiều học sinh còn mang pin hỏng từ nhà đến để cho vào “thành tích” chung của cả lớp.
* Hiệu quả của hoạt động:
Cây xanh được quy hoạch lại khoa học, đảm bảo thoáng, mát, các lớp học được bố trí thêm chậu cây, hoa tạo không khí thân thiện. Xây dựng được nề nếp chăm sóc bồn hoa, cây cảnh ở các lớp. Môi trường Xanh giúp cho học sinh thư giãn sau những giờ học căng thẳng.
Học sinh thư thái đọc sách, vui chơi dưới bóng cây xanh mát
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2.2. Giải pháp 2: Xây dựng phong trào Sạch:
* Mục tiêu của giải pháp:
Tạo môi trường sạch sẽ, giúp các em có không gian để học tập và vui chơi tốt nhất. Đặc biệt, một môi trường Sạch sẽ giúp học sinh, giáo viên khỏe mạnh hơn, tinh thần tốt hơn để làm việc và học tập hiệu quả.
   
* Hoạt động đã thực hiện:

+ Thực hiện tốt các hoạt động xử lí rác:
Tổ chức tốt hoạt động với chủ đề “Quản lý và xử lý tốt rác thải” nhằm hướng dẫn thực hành các hoạt động xử lý rác trong nhà trường như: Phân loại rác, bỏ rác đúng nơi qui định, nhặt rác trên sân trường. Phát động phong trào kế hoạch nhỏ từ việc phân loại rác.
Thông qua hoạt động thực hành, tăng cường giáo dục học sinh ý thức giữ gìn vệ sinh trường lớp để góp phần vào việc giữ gìn và bảo vệ môi trường ngày càng lành mạnh.
Trang bị đầy đủ các thùng rác có nắp đậy để đặt tại mỗi lớp học. Hàng ngày trực nhật lớp sẽ phân loại, thu gom và đổ đúng nơi quy định của nhà trường.
Ngoài việc xử lý rác thải, GVCN giáo dục học sinh biết tận dụng rác thải để làm kế hoạch nhỏ bằng cách phân loại rác còn tái sử dụng được để thực hiện hành vi tiết kiệm.
Bên cạnh đó, nhà trường đã tổ chức sân chơi: Hội thi Thời trang Tái chế từ phế liệu, hưởng ứng Ngày hội em yêu môi trường xanh, em yêu thiên nhiên. Qua hoạt động này, học sinh hiểu thêm về việc xử lý rác thải, tác dụng của việc xử lý rác thải để làm cho môi trường thêm Sạch.
Hình ảnh Hội thi: Thời trang tái chế từ phế liệu

[image: image18.jpg]



+ Phát động phong trào: Thấy rác là nhặt

Phong trào được phát động từ tháng 2 năm 2021, hàng tuần vào giờ chào cờ, tôi thường lên động viên học sinh, nhắc nhở các em tiếp tục thực hiện tốt phong trào. Ngoài ra, bản thân tôi cũng làm gương cho giáo viên, học sinh. Nhìn thấy rác là tôi nhặt, bỏ vào thùng rác. Học sinh vì thế mà cũng tích cực hơn trong việc giữ gìn phong trào.
+ Quan tâm đến hệ thống nước ( nước uống và nước sinh hoạt của học sinh):
Tổ chức thực hiện bình lọc nước được đặt tại văn phòng, phòng y tế, lớp  học để phục vụ cho giáo viên và học sinh. Nước uống đảm bảo vệ sinh, sạch sẽ.
Nhà trường tiếp tục quản lý tốt hệ thống thống nước rửa của GV và HS. Bố trí lắp đặt các hệ thống chậu rửa để tiện nhất cho việc rửa chân, tay của GV và HS. Tất cả hệ thống nước rửa của nhà trường là nước sạch của nhà máy cấp. Các khu vực rửa tay cũng được đảm bảo sạch sẽ, thuận tiện cho học sinh.

Hình ảnh bồn rửa tay của học sinh
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Tôi thường xuyên cho kiểm tra hệ thống cống, rãnh thoát nước đảm bảo không gây ngập lụt, có tấm đậy an toàn; không có hố nước đọng gây ô nhiễm. Làm tốt công tác tuyên truyền tới các bảo vệ nam trong trường để đảm bảo nhà trường không có khói thuốc lá; xây dựng nền nếp giữ gìn vệ sinh, bảo vệ cảnh quan, môi trường cho cán bộ, giáo viên, nhân viên và học sinh.
+ Xây dựng nhà vệ sinh Sạch, thân thiện
Tôi yêu cầu giáo viên chủ nhiệm các lớp qua các tiết sinh hoạt cuối tuần có chú ý giáo dục học sinh thực hiện tốt các hành động giữ vệ sinh để thể hiện được các yếu tố về hành vi văn minh, lịch sự trong môi trường giáo dục. Hướng dẫn HS thực hiện tốt nội quy nhà vệ sinh, luôn đảm bảo vệ sinh và phòng chống dịch bệnh.

Bên cạnh đó, tôi đã phát động cán bộ, giáo viên, học sinh chung tay xây dựng và giũ gìn nhà vệ sinh thân thiện, sạch sẽ: Nhà vệ sinh của trường tôi được xây dựng khá lâu, đã xuống cấp nhiều. Nếu không có biện pháp, học sinh sẽ chịu cảnh mùi hôi bốc lên từ nhà vệ sinh, nhiều em sẽ vì thế mà ngại đi vệ sinh, sẽ nhịn tiểu, ảnh hưởng đến sức khỏe của các em. Chính vì vậy, tôi đã phát động phong trào: Giữ gìn nhà vệ sinh sạch, đẹp. Tôi giao cho các đồng chí đoàn viên thanh niên trong trường trồng và chăm sóc cây xanh trong nhà vệ sinh, tạo nét thân thiện, cảm giác sạch sẽ trong khu vực vệ sinh. Có chính sách động viên các lao công trong trường tích cực dọn dẹp ngay sau khi học sinh đi vệ sinh, giúp cho học sinh khác không có cảm giác ghê khi đến gần nhà vệ sinh.
Một số hình ảnh giáo viên đoàn viên góp phần xây dựng nhà vệ sinh 
thân thiện, sạch sẽ
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* Hiệu quả của hoạt động:

Môi trường sạch sẽ hơn, đặc biệt nhà vệ sinh không còn mùi như trước, mặc dù nhà vệ sinh đã khá xuống cấp do được xây dựng lâu năm. Lao công được quan tâm về chế độ đãi ngộ nên cũng đã thực hiện rất tốt việc vệ sinh tại trường, lớp và đặc biệt ở các khu vệ sinh của học sinh. Trên sân trường, lớp học thường xuyên không nhìn thấy rác 
2.3. Giải pháp 3: Xây dựng phong trào Đẹp
* Mục tiêu của giải pháp:
Trường, lớp đẹp sẽ gây thiện cảm cho khách đến thăm trường. Một môi trường đẹp cũng giúp cho giáo viên, học sinh có cảm giác yêu thích, hạnh phúc hơn. Cảnh quan đẹp còn có ý nghĩa thiết thực nhằm giáo dục học sinh ý thức bảo vệ môi trường, hình thành nếp sống văn minh, từ đó lan tỏa ý thức đẹp ấy đến môi trường gia đình, xã hội.
   
* Hoạt động đã thực hiện:

- Tổ chức Hội thi: “ Trang trí lớp học hạnh phúc”:
Như chúng ta đã biết, trường học là ngôi nhà thứ hai của các em học sinh, không gian lớp học gắn liền với các bạn học sinh mỗi ngày 6 - 7 giờ. Một không gian đẹp, thân thiện sẽ giúp các em thêm yêu trường, yêu lớp, giúp các em thấy hạnh phúc mỗi khi đến trường. 
 Việc trang trí lớp học đẹp, sáng tạo với chủ đề “ Lớp học hạnh phúc” là một hoạt động mà tôi đầu tư ngay từ đầu năm học 2020- 2021. Từ tháng 9/2021, nhà trường đã xây dựng kế hoạch, phát động tới các lớp. Nội dung trang trí lớp xoay quanh chủ đề “ Lớp học hạnh phúc”. Ban giám khảo sẽ chấm điểm, trao giải và tính điểm thi đua cho các lớp. Các phòng học của trường Tiểu học Phú Thịnh cũng đã cũ, việc phát động phong trào này là một cách để cùng kéo phụ huynh vào cuộc, đồng hành với nhà trường làm cho lớp học thêm đẹp, thân thiện hơn. Mỗi năm học, tôi lại phát động các lớp thực hiện việc trang trí này và đưa vào tiêu chí thi đua. Nhờ đó mà lớp học nào cũng đẹp hẳn lên.
Một số hình ảnh từ các lớp học
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 - Kêu gọi sự ủng hộ của cha mẹ học sinh để vẽ tranh tường tại các khu vực lớp học, nhà vệ sinh. Các khu vực tường của dãy nhà 2 tầng 8 phòng học được xây dựng từ năm 2002, đến nay đã xuống cấp. Chính vì vậy, được sự ủng hộ về kinh tế của một số phụ huynh, tôi đã cho vẽ trang trí khu vực này và khu vực nhà vệ sinh bằng những bức tranh tường bắt mắt, gây ấn tượng cho học sinh và khách đến trường.
Một số hình ảnh tường lớp học, nhà vệ sinh được trang trí đẹp mắt
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* Hiệu quả của hoạt động:


Khung cảnh nhà trường, lớp học đẹp hơn. Mặc dù dãy nhà 2 tầng 8 phòng học được xây dựng từ năm 2002 đã cũ, nhiều giáo viên, học sinh và cả cha mẹ học sinh đều không muốn con học ở những phòng học của dãy đó. Từ khi các bức tường được thay áo mới, giáo viên, học sinh, phụ huynh khi được phân lớp ở dãy nhà đó thì không thấy ai kêu ca gì nữa.
2.4. Giải pháp 4: Xây dựng môi trường văn hóa 
    * Mục tiêu của giải pháp: 
Xây dựng các giá trị văn hoá đạo đức cốt lõi làm chuẩn mực để cho cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên lấy đó làm mục tiêu để phấn đấu và đạt được. 
* Hoạt động đã thực hiện:

- Đối với học sinh: Nhà trường đã làm và treo bảng nội quy trường lớp trước cổng trường; Liên đội nhà trường cũng xây dựng nội quy và quy tắc ứng xử cho đội viên: mỗi em phải kính trọng, lễ phép với thầy cô, người lớn; thương yêu giúp đỡ bạn, cư xử phải lịch sự, nhã nhặn, thân thiện với bạn bè, anh chị lớp trên, các em lớp dưới,…; tổ chức các hoạt động Đội theo chủ đề, chủ điểm hàng tháng để thông qua đó giáo dục ý thức, kĩ năng ứng xử trong cuộc sống. Nhà trường còn tổ chức phát động phong trào: Nói lời hay- Làm việc tốt- Ứng xử văn minh tới tất cả học sinh trong trường, lấy đó là một tiêu chí thi đua trong năm học cho các lớp.
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- Đối với CB-GV-NV: Nhà trường cùng với Công đoàn hàng năm đã xây dựng Quy chế dân chủ trong trường học, thông qua đó CB-GV-NV chấp hành tốt nội quy, quy định của nhà trường và quy tắc ứng xử với học sinh, phụ huynh, nhân dân, với đồng nghiệp một cách lịch sự, văn minh, phát ngôn phải đúng lúc, đúng chỗ, tận tâm tận tụy với công việc.
* Hiệu quả của hoạt động:
 Cán bộ, giáo viên, nhân viên và học sinh trong nhà trường đều thực hiện tốt nội quy, quy định đã đề ra. Học sinh lễ phép hơn, biết cư xử đúng mực với thầy cô, bạn bè. Thầy cô giáo, học sinh thân thiện, yêu thương, cư xử với nhau như những người thân trong một gia đình. Hiện tượng học sinh gọi nhau là mày, tao không còn nữa.
2.5. Giải pháp 5: Xây dựng môi trường an toàn 
    * Mục tiêu của giải pháp: 

Xây dựng một trường học an toàn là một trong những tiêu chí quan trọng của nhà trường trong việc xây dựng trường học hạnh phúc. Trường học có an toàn thì cha mẹ học sinh mới yên tâm khi giao con cho thầy cô giáo, trường học có an toàn thì học sinh mới yên tâm, an vui và hạnh phúc khi tới trường.
 
* Hoạt động đã thực hiện:


Hàng năm, vào mùa mưa bão, tôi thường phối hợp với đoàn phường, hoặc công ty môi trường đô thị rà soát các cây xanh có nguy cơ gãy đổ, làm văn bản báo cáo, cắt tỉa bớt cành. Có như vậy, mức độ an toàn trường học sẽ được nâng cao hơn.
Hình ảnh cắt tỉa bớt cành cây ở sân trường
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  Bên cạnh việc cắt, tỉa cây có nguy cơ gãy đổ, tôi còn quan tâm đến an toàn của học sinh ở sân trường, lớp học, các khu cầu thang. Hàng ngày, tôi yêu cầu bảo vệ nhà trường rà soát các khu vực nguy hiểm như cầu thang, lan can cầu thang để xử lý ngay khi có vấn đề xảy ra. Giáo viên lên lớp dạy, nếu thấy nền nhà hỏng, bong tróc gây mất an toàn cho học sinh thì báo ngay Ban giám hiệu để xử lý, lát lại nếu cần thiết. Cũng chính vì nền nhà hỏng đâu, tôi cho sửa lại đó ngay nên cũng có lúc gạch lát nền không cùng mẫu mã, chủng loại được. Tuy nhiên, việc làm này cũng giúp cho học sinh thực sự an toàn khi học tập, vui chơi.
Hình ảnh một số nền nhà được tu sửa hành năm
để đảm bảo an toàn cho học sinh
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Một vấn đề hết sức quan trọng nữa là an toàn thực phẩm. Bếp ăn tập thể của nhà trường nhiều năm nay chưa xảy ra vấn đề gì về an toàn thực phẩm. Xong, không vì thế mà tôi chủ quan, coi nhẹ việc này. Đối với công tác bán trú, đầu năm học, tôi có phân công rõ ràng việc, trách nhiệm của từng đồng chí phụ trách công tác bán trú. Thường xuyên có kế hoạch kiểm tra vệ sinh an toàn thực phẩm, kiểm tra vệ sinh bếp ăn. Phối hợp với cha mẹ học sinh truy xuất nguồn gốc thực phẩm.
* Hiệu quả của hoạt động:
 Mọi hoạt động trên đều giúp cho trường học an toàn hơn, học sinh và cha mẹ học sinh cũng có thêm cảm giác an toàn, tin tưởng với nhà trường.
3. Kết quả sau khi áp dụng giải pháp sáng kiến tại đơn vị: 

Được sự ủng hộ của Ban giám hiệu, Ban phụ trách Đội, giáo viên chủ nhiệm và giáo viên bộ môn, tôi đưa sáng kiến kinh nghiệm của mình vào thực nghiệm từ tháng 9 đến tháng 4 năm 2023 tại trường Tiểu học Phú Thịnh. 

Qua thời gian nghiên cứu và áp dụng các biện pháp trên tôi cảm thấy tự tin và chủ động hơn trong công tác quản lý.
Sau khi áp dụng các giải pháp trên theo trình tự một thời gian dài tôi tiến hành khảo sát thực trạng nhà trường, kết quả như sau:
	Nội dung công việc
	Hiện trạng đang có trước khi áp dụng sáng kiến
	Thực tế sau áp dụng sáng kiến

	Khung cảnh trường, lớp xanh
	Một số khu vực trong sân trường còn hiện tượng cỏ mọc nhiều, thiếu màu xanh của cây, hoa, lá.
	Sân trường, lớp học đã có thêm màu xanh của cây, lá. Khu vực gần nhà xe trước đây cỏ mọc nhiều, giờ được thay thế bằng các bồn hoa đẹp mắt.

	Khung cảnh trường, lớp sạch
	Trường học khá sạch, xong không giữ gìn được thường xuyên.
	Trường, lớp luôn sạch sẽ, không có rác ở sân trường, lớp học. Nhà vệ sinh sạch sẽ, không có mùi hôi như trước đây.

	Khung cảnh trường, lớp đẹp
	Trường, lớp chưa được trang trí đẹp, thân thiện.
	Các lớp học được trang trí đẹp mắt, thân thiện. Các khu vực trường được trang trí thêm tranh tường nhìn đẹp hơn, sống động hơn.

	Ứng xử văn minh, văn hóa trong trường
	Còn hiện tượng một số học sinh ứng xử với nhau chưa văn minh, một số học sinh còn mày, tao với bạn.
	Học sinh không còn hiện tượng xưng hô mày, tao. Giáo viên, học sinh yêu thương, giúp đỡ nhau nhiều hơn.

	Môi trường an toàn
	Trường còn tiềm ẩn nguy cơ mất an toàn.
	Nguy cơ mất an toàn được hạn chế. Nhà trường thường xuyên quan tâm và nhắc nhở các bộ phận kiểm tra, rà soát việc đảm bảo an toàn cho học sinh


4. Hiệu quả của sáng kiến

4.1. Hiệu quả về khoa học: 
- Trường lớp Xanh, Sạch, Đẹp giúp cho giáo viên, học sinh giảm bớt căng thẳng sau những giờ học. Cây Xanh nhiều giúp điều hòa không khí, giảm khói, bui và ô nhiễm.
 - Học sinh, giáo viên thấy yêu trường, yêu lớp hơn, hạnh phúc hơn khi môi trường học tập, làm việc thân thiện, sạch đẹp. Sức khỏe sẽ cải thiện hơn khi làm việc trong môi trường hạnh phúc, vui vẻ, không áp lực.
4.2. Hiệu quả về kinh tế:
 - Khi áp dụng thực hiện đề tài sáng kiến “Biện pháp xây dựng môi trường thân thiện, xanh, sạch đẹp hướng tới xây dựng trường học hạnh phúc” tôi đã sử dụng các giải pháp mang tính tiết kiệm cao. Việc xây dựng các bồn hoa, vẽ tranh tường, làm các góc thư viện xanh ở lớp và trường đều được phụ huynh vào cuộc ủng hộ, vừa giúp tiết kiệm ngân sách, vừa xây dựng được một môi trường Xanh, Sạch, Đẹp, giúp học sinh, giáo viên hạnh phúc hơn khi được học tập, vui chơi tại mái trường tiểu học Phú Thịnh.
4.3.Hiệu quả về xã hội:

 - Sau khi nghiên cứu thực hiện đề tài và áp dụng vào thực tế vào công tác quản lý tại trường tiểu học Phú Thịnh từ tháng 1/2021 đến năm học 2022 - 2023 tôi nhận thấy có sự chuyển biến rõ rệt, học sinh, giáo viên đều có ý thức xây dựng và bảo vệ môi trường lớp học Xanh, Sạch, Đẹp, phụ huynh và học sinh thấy thêm yêu trường, yêu lớp và thấy hạnh phúc hơn khi được là một thành viên của ngôi nhà chung Tiểu học Phú Thịnh.

5. Tính khả thi:

- Sáng kiến kinh nghiệm của tôi đã được áp dụng tại trường trong năm học 2022- 2023, mang lại hiệu quả cao. Sáng kiến này có thể áp dụng được ở các trường trong khu vực. 
6. Thời gian thực hiện sáng kiến:

- Thực hiện từ tháng 1/2021 đến tháng 3/2023
7. Kinh phí thực hiện sáng kiến:

- Chi phí khoảng 10 triệu đồng làm 2 góc thư viện Xanh. Phần tranh tường và xây dựng các bồn hoa do xã hội hóa từ cha mẹ học sinh.
III. KIẾN NGHỊ - ĐỀ XUẤT

1. Những kinh nghiệm và bài học rút ra từ quá trình áp dụng các giải pháp:
Xây dựng trường học hạnh phúc là mong muốn, là quyết tâm của nhiều trường học, nhiều cán bộ quản lý, giáo viên, phụ huynh và học sinh… Xây dựng trường học hạnh phúc thì nhiệm vụ của cán bộ quản lý, của thầy cô giáo không chỉ đơn giản là lên lớp với những bài giảng trong sách vở và những vận dụng thực tế, mà còn là làm thế nào để học sinh thấy được ngôi trường của mình trở thành một nơi thú vị. Việc làm cho môi trường trường học, lớp học trở nên Xanh, Sạch, Đẹp, thân thiện và an toàn là một cách để giúp cho giáo viên, học sinh cảm thấy thoải mái khi đến trường, tạo tâm thế tốt, tạo sự hân hoan, vui vẻ, hạnh phúc khi được học tập và làm việc tại đó. 
Xây dựng một khung cảnh trường Xanh, Sạch, Đẹp cần tranh thủ sự ủng hộ của giáo viên, cha mẹ học sinh. Có như thế mới có thể vừa làm tốt, vừa tiết kiệm được ngân sách nhà nước.
Một số biện pháp hướng tới việc xây dựng trường học hạnh phúc mà tôi nên ra trên đây là một số kinh nghiệm mà tôi thấy đạt hiệu quả cao trong thời gian vừa qua. Những năm học tiếp theo nhà trường sẽ tiếp tục có nhiều chuyên đề xây dựng trường Tiểu học Phú Thịnh trở thành trường học hạnh phúc, tạo niềm tin yêu cho phụ huynh, học sinh. 
2. Kiến nghị - Đề xuất
Trường học hạnh phúc không chỉ là mơ ước của cán bộ, giáo viên, mà còn là mơ ước của phụ huynh và học sinh. Tôi rất mong được Sở giáo dục, phòng Giáo dục tổ chức các chuyên đề xây dựng trường học hạnh phúc để đội ngũ cán bộ quản lý và giáo viên được tiếp cận và học hỏi kinh nghiệm.
Bản thân tôi và các đồng nghiệp trong trường rất mong các cấp quản lý sẽ tiếp tục có nhiều chuyên đề bồi dưỡng giáo viên, phổ biến các sáng kiến có chất lượng, có thể áp dụng trong thực tiễn.
      Tôi xin chân thành cảm ơn!





	XÁC NHẬN CỦA CƠ QUAN
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	          Sơn Tây, ngày 20 tháng 03 năm 2023
Người viết sáng kiến
Hà Thanh Hương
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Biện pháp xây dựng môi trường thân thiện, xanh, sạch, đẹp, an toàn 

hướng tới xây dựng trường học hạnh phúc

