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PHẦN THỨ NHẤT: ĐẶT VẤN ĐỀ
I. Lý do chọn đề tài:

1. Tầm quan trọng của ứng dụng CNTT trong quản lý và dạy học

CNTT không chỉ có vai trò quan trọng hàng đầu trong khâu đột phá về xây dựng kết cấu hạ tầng kinh tế, xã hội mà còn góp phần quan trọng trong cải cách hành chính, cải cách thể chế, phát triển nguồn nhân lực, nâng cao đời sống, xóa đói giảm nghèo, phát triển văn hóa, minh bạch hóa thông tin, thực hiện công bằng xã hội.
Đảng, chính phủ và nhà nước đã xác định rõ ý nghĩa và tầm quan trọng  của việc ứng dụng CNTT trong các nhà trường nói riêng và trong ngành giáo dục và đào tạo nói chung. Nên đã triển khai việc ứng dụng CNTT vào các nhà trường nhằm đáp ứng được nhu cầu đổi mới hiện nay.
2. Tác dụng của CNTT trong quản lý và dạy học

- Nâng cao trình độ CNTT cho đội ngũ giáo viên, cán bộ quản lý giáo dục, đảm bảo đủ khả năng ứng dụng CNTT vào quản lý, dạy học và khai thác, vận hành hệ thống, tăng cường hiệu quả sử dụng của các thiết bị CNTT. Việc tích cực đẩy mạnh ứng cụng CNTT trong dạy học đã góp phần phát huy khả năng tìm tòi, sáng tạo các giải pháp, sản phẩm được ứng dụng KHCN, CNTT của đội ngũ cán bộ, giáo viên và học sinh..

- Ứng dụng CNTT trong quản lý và dạy học sẽ không chỉ mang lại lợi ích cho việc quản lý, người học và người dạy mà còn có ý nghĩa rất quan trọng với sự phát triển của cả xã hội.

Xuất phát từ tình hình trên nên tôi đã chọn đề tài: “Ứng dụng CNTT trong quản lý và dạy học tại trường THCS” để làm đề tài, với mong muốn góp phần nâng cao chất lượng giáo dục của các Trường THCS, góp phần trong việc nâng cao chất lượng giáo dục của các nhà trường có hiệu quả, để đáp ứng với yêu cầu của sự nghiệp đổi mới giáo dục trong giai đoạn hiện nay.

II. Thời gian, đối tượng nghiên cứu

1. Thời gian nghiên cứu: Áp dụng trong vòng 1 năm học 2022-2023 tại trường THCS Tản Hồng.

2. Đối tượng nghiên cứu: Là Cán bộ quản lý, Giáo viên, nhân viên nhà trường
Nghiên cứu trên hệ thống CSDL ngành và giáo dục điện tử

III. Số liệu khảo sát
	Đầu năm học
	Tổng số CB, GV, NV
	Số CB, GV,NV ứng dụng CNTT trong chuyên môn
	Số CB, GV,NV chưa ứng dụng CNTT trong chuyên môn

	2022 – 2023
	43
	42
	01


PHẦN THỨ HAI: GIẢI QUYẾT VẤN ĐỀ
1. Cơ sở lý luận:
- Các sở GDĐT tiếp tục tham mưu với UBND thành phố về việc thành lập đơn vị chuyên trách quản lý CNTT trực thuộc Sở. Các sở GDĐT giao bộ phận chuyên trách về CNTT xây dựng kế hoạch dạy và học và ứng dụng CNTT trong giai đoạn 2021-2026.
- Các sở GDĐT, các cơ sở giáo dục thường xuyên hướng dẫn, phổ biến cho cán bộ quản lý cơ sở giáo dục, giáo viên, học sinh khai thác, sử dụng thông tin trên hệ thống website của Bộ GDĐT tại các địa chỉ csdl.hanoiedu.vn.
Cụ thể:
- Cơ sở dữ liệu văn bản quy phạm pháp luật và văn bản điều hành quản lý
giáo dục tại địa chỉ http:// csdl.hanoiedu.vn.
- Các thủ tục hành chính của ngành giáo dục (bao gồm các thủ tục ở cấp
Bộ, cấp Sở và cấp trường) tại địa chỉ http:// csdl.hanoiedu.vn.
- Tham gia xây dựng các nguồn tài nguyên giáo dục, học liệu điện tử, các
thư viện điện tử để chia sẻ dùng chung qua Website của Bộ tại địa chỉ
http:// csdl.hanoiedu.vn. Hướng dẫn các trường tải các phần mềm thông dụng, miễn phí và các học liệu về để dùng. Đồng thời huy động các đơn vị và giáo viên đóng góp tài nguyên giáo dục vào hệ thống dùng chung.
- Hệ thống thư viện trực tuyến Violet có thể hỗ trợ các đơn vị giáo dục như các Trường học, Phòng GD&ĐT, Sở GD&ĐT,... tạo được trang website Thư viện cho riêng mình hoàn toàn miễn phí. Trong trường hợp đơn vị đã có website từ trước thì có thể sử dụng trang riêng này như một chức năng thư viện cho trang web hiện có, còn nếu đơn vị chưa có website thì có thể sử dụng trang riêng này như một website chính thức của đơn vị.
2. Cơ sở thực tiễn:
- Đối với trường THCS Tản Hồng: Đội ngũ cán bộ cốt cán, giáo viên cốt
cán đã có thể  ứng dụng vấn đề CNTT trong quản lý và giảng dạy. Tất cả bài
giảng, giáo án, tư liệu giáo dục đều được quản lý bằng Website nhà trường, Kho học Liệu số trên CSDL.

- Bên cạnh đó hệ thống Gmail là rất cần thiết để triển khai nhiệm vụ công tác hàng tháng, hàng tuần đến tổ trưởng chuyên môn, toàn thể cán bộ giáo viên và công nhân viên nhà trường.
- Đối với cán bộ giáo viên rất cần thiết sử dụng Gmail, website,zallo…để cập nhật thông tin từ các cấp ngành quản lý; Cập nhật kế hoạch chỉ đạo thực hiện nhiệm vụ công tác từ phía lãnh đạo nhà trường.
Sử dụng phần mềm Microsoft Teams, zoom metting để họp trực tuyến trong lúc nhà trường đang xây dựng, học 2 ca khó có thời gian họp trực tuyến
- Việc ứng dụng CNTT là hết sức cần thiết để lưu trữ và chia sẻ tài nguyên
về giảng dạy, học tập, chia sẻ kinh nghiệm thực tế trong công tác và sinh hoạt
hàng ngày, đồng thời cũng là nơi tìm kiếm, nơi công khai hóa, minh bạch hóa
nội dung giáo dục; chất lượng, kết quả hoạt động giáo dục.
3. Thực trạng vấn đề:
3.1. Thuận lợi:
+ CNTT là công cụ hỗ trợ công tác quản lý:
Tồn tại và phát triển trong một môi trường đa dạng, đòi hỏi những người lãnh đạo phải sáng suốt, linh hoạt. Công tác quản lý là quá trình thu thập thông tin, xử lý thông tin và ra quyết định. Vì vậy đây là một hướng phát triển rất quan trọng trong việc đưa CNTT vào nhà trường. CNTT như một công cụ quan trọng trợ giúp các cán bộ quản lý, trợ giúp nhà trường thu thập, lưu trữ, xử lý và sử dụng thông tin, nghĩa là nó là một công cụ trong công tác quản lý. Các lĩnh vực quản lý chính trong nhà trường có thể ứng dụng CNTT:

· Quản lý công tác giảng dạy và thời khóa biểu giáo viên.

· Quản lý hoạt động học tập và điểm số học sinh, các số liệu về chất lượng giáo dục.

· Quản lý văn thư.

· Quản lý thư viện.Phần mềm thư viện
· Quản lý đội ngũ cán bộ giáo viên. Theo dõi quá trình học tập bồi dưỡng của giáo viên, việc nâng lương hằng năm cho CBGV-NV nhà trường…

· Quản lý cơ sở vật chất và tài chính…

Các công tác trên hoạt động theo chế độ “tự động”, “bán tự động”, hoặc “trực tiếp” là do ý muốn và khả năng của chúng ta, người sử dụng.

Nói chung, hệ thống quản lý sử dụng CNTT bao gồm năm thành phần tối thiểu sau: phần cứng; các chương trình phần mềm; thông tin ( số liệu hữu ích, có nghĩa được thu thập, luân chuyển, lưu trữ và xử lý ); con người và quy trình thủ tục sử dụng dịch vụ công đăng ký tuyển sinh trực tuyến…
Sau đây là một số giao diện phần mềm mà nhà trường thường xuyên sử dụng trong quản lý cũng như trong giảng dạy.
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+ CNTT là công cụ hỗ trợ việc bồi dưỡng, nâng cao trình độ của giáo viên và cán bộ quản lý:
- Đội ngũ giáo viên có vai trò quan trọng để đưa các ứng dụng CNTT vào nhà trường. Nhưng chính việc tiến hành các chương trình đào tạo, bồi dưỡng cho giáo viên, các chương trình bồi dưỡng trực tuyến trên mạng máy tính và việc tìm kiếm, tra cứu các thông tin trên mạng phục vụ công tác giảng dạy và nghiên cứu khoa học cũng như các công tác khác sẽ tăng cường khả năng nâng cao trình độ, tự bồi dưỡng của giáo viên và cán bộ quản lý. Thực tế chứng tỏ mạng Internet mang lại một tài nguyên giáo dục phong phú cho tất cả mọi người.
- Việc ứng dụng CNTT trong nhà trường sẽ góp phần hiện đại hoá giáo dục
và đào tạo, gắn với phát triển nguồn nhân lực CNTT, xác định là nhiệm vụ quan trọng có ý nghĩa rất lớn trong việc đổi mới quản lý,  phương pháp giảng dạy, học tập và ứng dụng CNTT một cách hiệu quả trong công tác giáo dục của nhà trường theo tiêu chí mới của Bộ Giáo dục và Đào tạo.
- Sử dụng CNTT để quản lí hồ sơ, thời khoá biểu, điểm kiểm tra của giáo
viên và học sinh, soạn thảo, quản lí các văn bản chỉ đạo các báo cáo của nhà
trường. Triển khai các phần mềm ứng dụng vào công tác giáo dục và giảng dạy.
- Ý nghĩa của việc ứng dụng CNTT vào nhà trường là sử dụng CNTT như
một công cụ lao động trí tuệ, giúp lãnh đạo các nhà trường nâng cao chất lượng quản lí nhà trường; giúp các thầy giáo, cô giáo nâng cao chất lượng dạy học;trang bị cho học sinh kiến thức về CNTT, học sinh sử dụng máy tính như một công cụ học tập nhằm nâng cao chất lượng học tập; góp phần rèn luyện học sinh một số phẩm chất cần thiết của người lao động trong thời kì hiện đại hoá.
3.2. Khó khăn:
+ Nguyên nhân chủ quan: Ngày nay, việc “dạy học bằng máy tính” hay “bằng giáo án điện tử” hay dạy học “bằng đa phương tiện”,…mà như các nhà làm giáo dục thường hay gọi là “ứng dụng công nghệ thông tin vào dạy học” đã và đang được áp dụng rộng khắp. Nhiều giáo viên rất hào hứng với đổi mới phương pháp dạy học bằng việc ứng dụng công nghệ thông tin, nhất là giáo viên trẻ.

+ Khó khăn về tài chính: Tuy nhiên, khi đã áp dụng dạy học bằng CNTT, thì mỗi GV cần phải trang bị máy ví tính. Đây là điều không dễ dàng gì với nhiều giáo viên, nhất là giáo viên trẻ mới ra trường hay giáo viên vùng núi, nông thôn bởi đồng lương còn eo hẹp..

+ Khó khăn về trình độ tin học của giáo viên: Đây là một trong những trở ngại lớn nhất; Bởi:- Làm chủ được bài giảng của mình trên lớp nhất là giờ thao giảng, giờ dạy rút kinh nghiệm của tổ,…không phải là điều dễ dàng.

+ Kỹ năng về công nghệ thông tin ở một số giáo viên vẫn còn hạn chế, nhất là giáo viên lớn tuổi.

+ Dạy học theo lối truyền thống vẫn còn: Có thể nói lối dạy truyền thống cũng có những ưu điểm riêng của nó. Bởi thế, phương pháp dạy học cũ vẫn còn có trong tiềm thức của những thầy cô lớn tuổi, khó thay đổi nên lối áp đặt ấy vẫn chưa thể xoá được trong một thời gian tới.. Họ cho không gì có thể thay thế được phấn trắng bảng đen; không gì có thể thay lối dạy truyền thống: Thầy chủ đạo giảng bài học trò lĩnh hội tri thức;
+ Lạm dụng máy tính một cách thái quá:Trái ngược vấn đề trên là sử dụng máy vi tính giảng dạy tràn lan. Thời gian qua, khi bùng nổ phong trào dạy học theo phương pháp đổi mới, ứng dụng công nghệ thông tin phổ biến một cách rầm rộ, việc đổi mới phương pháp dạy học theo cách cũ của nhiều người là sử dụng “giáo án điện tử” đã mang lại cho nhà trường, cho giáo viên một sắc thái sôi nổi hào hứng khác thường. Nhiều kĩ năng như ứng dụng các phần mềm, sử dụng các video clip; các hình ảnh; internet,…đã được giáo viên tích hợp làm cho bài giảng sinh động học sinh học tập theo nhóm sôi nổi và tiếp thu bài khá tốt. Song không thể không bàn đến mặt hạn chế của nó.
Đó là:
- Việc sử dụng công nghệ thông tin để đổi mới phương pháp dạy học chưa được nghiên cứu kỹ, dẫn đến việc ứng dụng nó không đúng chỗ, không đúng lúc, nhiều khi lạm dụng nó. Thôi thì môn nào cũng sử dụng; tiết nào cũng “trình chiếu”…
- Vì sự lạm dụng này làm cho ngày càng học sinh nhàm chán không hứng thú học tập; giờ dạy không hiệu quả. Họ không biết rằng nên sử dụng giáo án powerpoint khi nào, lúc nào và như thế nào là hợp lý.
Ví dụ: Khi dạy về quá trình phân đôi tế bào(sinh vật THCS) nếu dạy bằng giáo án điện tử được tích hợp một đoạn phim về quá trình phân đôi của tế bào thì học sinh sẽ học rất hứng thú, giờ học rất sinh động tiết dạy rất hiệu quả.
+ Khó chủ động được giờ dạy:Việc “cháy giáo án” ở các tiết dự giờ có công nghệ trình chiếu là chuyện bình thường vì phải mất thời gian điều khiển máy tính; chưa phù hợp.
+ Dễ phân tán tập trung của học sinh:Việc lạm dụng các âm thanh hình ảnh,…một cách không thích hợp dẫn đến học sinh mất tập trung. Các em bị phân tâm vì các hình động hay những âm thanh lạ tai mà giáo viên đưa ra lại không phù hợp với nội dung bài giảng.
+ Nguyên nhân khách quan:
+ Điều kiện cơ sở vật chất: Các phương tiện, thiết bị phục vụ cho việc đổi mới phương pháp dạy học còn thiếu, …
+ Phương pháp mới chưa đủ tính thuyết phục:Việc đổi mới phương pháp dạy học là dạy học tương tác giữa người - máy, dạy theo nhóm, dạy phương pháp tư duy sáng tạo cho học sinh, cũng như dạy học sinh biết cách tiếp cận, cách sử dụng công nghệ thông tin và cách tự khẳng định mình vẫn còn mới mẻ đối với giáo viên, học sinh và phụ huynh.
4. Các giải pháp thực hiện

4.1. Nâng cao nhận thức cho cán bộ giáo viên nhân viên trong công tác ứng dụng CNTT vào chuyên môn:
- Đẩy mạnh tuyên truyền cho giáo viên thấy rõ hiệu quả và yêu cầu mang
tính tất yếu của ứng dụng CNTT trong đổi mới phương pháp giảng dạy thông
qua việc triển khai các văn bản chỉ đạo của Bộ, ngành về ứng dụng CNTT trong quản lý và dạy học; thông qua các buổi sinh hoạt chuyên môn tổ khối, hội thảo chuyên đề;thông qua dự giờ thăm lớp và qua việc triển khai các cuộc thi có ứng dụng CNTT do ngành tổ chức.
- Với sự phát triển mạnh mẽ của khoa học công nghệ, CNTT đã tạo ra
những hiệu ứng tích cực. Cụm từ “giáo án điện tử”, “bài giảng điện tử” được
nhiều người nhắc đến. Hoạt động dạy và học đã có nhiều chuyển biến tích cực; công tác quản lý trở nên tinh gọn, tiện lợi, các bài giảng bằng giáo án điện tử trở nên phong phú, hấp dẫn, tạo hứng thú, phát huy tính tích cực, chủ động và sáng tạo trong học tập cho học sinh. Phương pháp dạy học bằng CNTT đã tạo ra được môi trường đa phương tiện kết hợp những hình ảnh video, camera… với âm thanh, văn bản, biểu đồ, kỹ thuật đồ họa nâng cao, ngân hàng dữ liệu khổng lồ, những thí nghiệm, tài liệu được cung cấp bằng nhiều kênh: kênh hình, kênh chữ, âm thanh sống động…
- Phát động sâu rộng thành phong trào và đề ra yêu cầu cụ thể về số tiết ứng
dụng CNTT đối với mỗi giáo viên để chính họ qua áp dụng thấy được hiệu quả và sự cần thiết của việc ứng dụng CNTT trong giảng dạy, đặc biệt là đối với đổi mới phương pháp dạy học. Trong đó xác định mục tiêu đích của việc ứng dụng công nghệ thông tin trong dạy học là: Nâng cao một bước cơ bản chất lượng học tập cho học sinh, tạo ra một môi trường giáo dục mang tính tương tác cao, khắc phục tình trạng “thầy đọc, trò chép”, học sinh được khuyến khích và tạo điều kiện để chủ động tìm kiếm tri thức, sắp xếp hợp lý quá trình tự học tập, tự rèn luyện của bản thân mình.
4.2. Nâng cao trình độ CNTT trong quản lý và dạy học

· Tạo điều kiện cho giáo viên học tập nâng cao trình độ Tin học. Bố trí sắp
xếp để cán bộ giáo viên được tham gia đầy đủ các lớp tập huấn, bồi dưỡng
CNTT do ngành tổ chức.
· Bố trí sắp xếp và đầu tư trang thiết bị tin học, phòng máy tính, kết nối
mạng Internet để cán bộ giáo viên có điều kiện truy cập, khai thác sử dụng
Internet tìm kiếm thông tin, tư liệu giảng dạy.

· Ban lãnh đạo trường và toàn thể cán bộ, giáo viên đã xác định việc ứng
dụng CNTT trong nhà trường là một phương tiện hữu ích cần thiết để phục vụ cho công tác quản lý và nâng cao chất lượng giảng dạy.
· Nhà trường luôn thường xuyên thực hiện chủ đề “Đẩy mạnh ứng dụng CNTT trong giáo dục và đào tạo”, đưa tiêu chí ứng dụng CNTT vào giảng dạy là một trong những tiêu chí đánh giá viên chức hàng tháng và cuối năm. Hiện, 100% giáo viên của nhà trường đều có hòm thư điện tử (Email) cá nhân và thư viện bài giảng, tư liệu chuyên môn đầy đủ, phong phú phục vụ hiệu quả cho công tác giảng dạy. 100% giáo viên của trường sử dụng giáo án điện tử cho những tiết thao giảng, dạy tốt.

- Hiện nay trường đã có 05 máy phục vụ giảng dạy cho học sinh, 02 máy
phục vụ cho công tác văn phòng và Ban lãnh đạo trường. Các máy tính đều được  trang bị, kết nối internet phục vụ tốt cho công tác giáo dục và giảng dạy.

- Ban lãnh đạo nhà trường luôn quan tâm đến công tác tập huấn, bồi dưỡng
đội ngũ giáo viên về ứng dụng CNTT trong giảng dạy. Cử cán bộ, giáo viên
tham gia các lớp tập huấn do Phòng và Sở giáo dục – Đào tạo tổ chức, sau đó về truyền đạt kinh nghiệm cho các giáo viên khác, để các giáo viên cùng nắm được kiến thức mới.

4.3. Thường xuyên bồi dưỡng kỹ năng ứng dụng CNTT cho cán bộ, giáo viên, nhân viên nhà trường
Để ứng dụng CNTT vào giảng dạy hiệu quả thì ngoài những hiểu biết căn
bản về nguyên lý hoạt động của máy tính và các phương tiện hỗ trợ, đòi hỏi giáo viên cần phải có kỹ năng thành thạo.
- Tổ chức các lớp bồi dưỡng kỹ năng sử dụng máy tính và sử dụng các
phần mềm soạn giảng, hướng dẫn truy cập thông tin, các bước soạn một bài  giảng trình chiếu, các phần mềm thông dụng, cách chuyển đổi các loại phông chữ, vtheer thức văn bản, cách sử dụng một số phương tiện như máy chiếu...

· Định hướng cho giáo viên sử dụng, ứng dụng CNTT hiệu quả, bộ phận chuyên môn hướng dẫn giáo viên sử dụng như: tài liệu hướng dẫn soạn giáo án powerpoint, hướng dẫn sử dụng máy chiếu, hướng dẫn thiết kế bài giảng điện tử e- Learning,...
- Để làm được điều đó, BGH các nhà trường, các tổ trưởng chuyên môn phải luôn quan tâm sâu sát, đi đầu gương mẫu. Phát huy khả năng về CNTT và có những minh chứng tại website của nhà trường
- Đẩy mạnh việc khai thác tài nguyên trên mạng Internet phục vụ công tác
quản lý và giảng dạy của CBGV thông qua bồi dưỡng, tập huấn, cung cấp địa chỉ hoặc mở liên kết với trang web của trường.
- Trường đã tạo lập website: http://tanhong-bv @hanoiedu.vn; trang fanpage để cán bộ giáo viên, nhân viên và học sinh truy cập chia sẻ tài liệu, sản phẩm soạn giảng và trao đổi kinh nghiệm khi không có điều kiện trao đổi trực tiếp; hoặc còn có thể trao đổi với các đồng nghiệp khác trong huyện.
- Không chỉ có nhà trường mà mỗi giáo viên cũng có thể tạo lập một trang
website của riêng mình để chia sẻ những tài nguyên và kinh nghiệm giảng dạy với các đồng nghiệp khác. Đây là một hình thức ứng dụng CNTT mới mẻ và hiệu quả trong việc nâng cao chất lượng giảng dạy, phù hợp với xu thế chung của xã hội và nâng tầm giáo viên để trở thành các giáo viên điện tử.
- Hình ảnh diễn ra các hoạt động giáo dục trong nhà trường được thực hiện thường xuyên.
- Không chỉ có nhà trường mà mỗi giáo viên cũng có thể tạo lập một trang
website của riêng mình để chia sẻ những tài nguyên và kinh nghiệm giảng dạy với các đồng nghiệp khác. Đây là một hình thức ứng dụng CNTT mới mẻ và hiệu quả trong việc nâng cao chất lượng giảng dạy, phù hợp với xu thế chung của xã hội và nâng tầm giáo viên để trở thành các giáo viên điện tử. Hàng ngày bộ phận văn phòng nhà trường nghiên cứu các thư đến để truyền tải thư cho các bộ phận và báo cáo Ban lãnh đạo nhà trường theo các địa chỉ nhóm đã được thiết lập sẵn.
- Hình ảnh diễn ra các hoạt động giáo dục trong nhà trường được thực hiện
thường xuyên.
- Tăng cường việc khai thác sử dụng hệ thống thư điện tử để tăng tiện ích, hiệu quả trong trao đổi cập nhật thông tin. Yêu cầu mỗi cán bộ giáo viên lập và đăng ký một địa chỉ gmail cố định với nhà trường. Để việc tham gia có chất lượng, nhà trường cần lên kế hoạch cụ thể từ khâu chọn cử giáo viên, tổ chức tập huấn, trao đổi kinh nghiệm, động viên tạo điều kiện về cơ sở vật chất, trang thiết bị cho giáo viên.
5. Hiệu quả của đề tài
· Bản thân tôi đã thực hiện quản lý và chỉ đạo bồi dưỡng chuyên môn CNTT cho giáo viên trong nhà trường.

· Thấy được tầm quan trọng cũng như những khó khăn của giáo viên khi ứng dụng CNTT vào giảng dạy, nhà trường đã xây dựng kế hoạch cụ thể, sắp xếp thời khóa biểu,Giáo viên có thể áp dụng CNTT vào dạy học. Chính thời điểm này, 100% CBGV của trường đã có thể ứng dụng CNTT như một công cụ trong đổi mới dạy học.

· Hiện nay Trường THCS Tản Hồng đã phát động phong trào ứng dụng CNTT trong nhà trường: Trường đã kết nối Internet và lắp TV cho tất cả các phòng học của khối 6 và khối 7 các khối đang thực hiện chương trình giáo dục phổ thông 2018.
PHẦN THỨ BA: KẾT LUẬN VÀ KHUYẾN NGHỊ
1. Số liệu khảo sát sau khi thực hiện đề tài

	Cuối Năm học
	Tổng số CB, GV,NV
	Số CB, GV, NV ứng dụng CNTT trong chuyên môn
	Số CB, GV,NV chưa ứng dụng CNTT trong chuyên môn
	Tỷ lệ %

	2022 – 2023
	43
	43
	0
	100%


2. Bảng so sánh đối chứng
	Năm học

2022-2023
	Tổng số CB, GV,NV
	Số CB, GV,NV ứng dụng CNTT trong chuyên môn
	Số CB, GV,NV chưa ứng dụng CNTT trong chuyên môn
	Tỷ lệ

	Đầu năm học
	43
	42
	1
	97,7%

	Cuối năm học
	43
	43
	0
	100%


3. Bài học kinh nghiệm:

- Theo tôi muốn đổi mới dạy học và ứng dụng CNTT có hiệu quả trong nhà trường, trước hết BGH cần phải hiểu rõ tầm quan trọng của đổi mới dạy học và vai trò của ứng dụng CNTT vào dạy học, phải giúp giáo viên hiểu được thế nào là đổi mới dạy học và muốn đổi mới dạy học giáo viên phải làm gì. Đồng thời BGH cũng phải tạo điều kiện cơ sở vật chất để việc thực hiện đổi mới dạy học của GV dễ thực hiện…

- Mục đích của việc ứng dụng CNTT vào nhà trường nói chung và trường THCS nói riêng là sử dụng CNTT như một công cụ lao động trí tuệ, giúp lãnh đạo các nhà trường nâng cao chất lượng quản lí nhà trường; giúp các thầy giáo, cô giáo nâng cao chất lượng dạy học; trang bị cho HS kiến thức về CNTT, HS sử dụng máy tính như một công cụ học tập nhằm nâng cao chất lượng học tập; góp phần rèn luyện HS một số phẩm chất cần thiết của người lao động trong thời kì hiện đại hoá.

- Lãnh đạo các trường sử dụng CNTT để quản lí hồ sơ, thời khoá biểu, điểm kiểm tra của GV và HS, soạn thảo và quản lí các văn bản chỉ đạo và báo cáo của nhà trường;

- Đội ngũ giáo viên là yếu tố quyết định nhất về chất lượng dạy CNTT và ứng dụng CNTT, đầu tư máy tính là công cụ cần thiết. Công tác đào tạo giáo viên dạy CNTT và giáo viên sử dụng CNTT để dạy môn học có hiệu quả.

4. Khuyến nghị:

- Trong điều kiện hiện nay, vấn đề bồi dưỡng các kiến thức và kĩ năng về CNTT cho giáo viên là hết sức cấp thiết. Nên tổ chức bồi dưỡng cụ thể theo các trường: tập huấn ứng dụng CNTT dạy học các bài học cụ thể ở cấp THCS, triển khai mở rộng dần số trường THCS có ứng dụng CNTT trong quản lý và dạy học.

· Áp dụng CNTT vào giáo dục nói chung và các trường THCS nói riêng là môt công việc cần thiết. Sự chung tay của cán bộ quản lí, giáo viên, nhân viên, làm việc nghiêm túc, năng động, đổi mới.
· Đầu tư trang thiết bị về CNTT trong nhà trường một cách đúng mức phù hợp với trình độ nhận thức và nhu cầu sử dụng của từng trường, trong từng giai đoạn để đạt được mục tiêu đổi mới giáo dục.
· Có phòng tin học để đảm bảo cho việc dạy và học của nhà trường đồng thời thực hiện việc đổi mới trong giáo dục.

Tôi xin cam đoan đây là sáng kiến kinh nghiệm của tôi viết. Không sao chép nội dung của người khác.

Xin trân trọng cảm ơn!

Ba Vì, ngày 12 tháng 04 năm 2023
Tác giả

Phương Trung Hưng
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