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PHẦN I 
PHẦN MỞ ĐẦU
1. Lí do chọn đề tài

Tại Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ IX, Đảng ta khẳng định: “ Phát triển giáo dục và đào tạo là một trong những động lực quan trọng và thúc đẩy sự nghiệp công nghiệp hóa, hiện đại hóa là điều kiện để phát huy nguồn lực con người – yếu tố cơ bản của sự phát triển xã hội, tăng trưởng kinh tế nhanh và bền vững.”

Trung học cơ sở được xác định là bậc học nền tảng trong hệ thống giáo dục quốc dân, sự hình thành và phát triển của bậc học này là cơ sở, điều kiện phát triển các bậc học tiếp theo. Mặt khác đây là bậc học bắt buộc với mọi trẻ em từ 12-15 tuổi và là bậc học nhằm giúp đỡ học sinh hình thành và phát triển những cơ sở ban đầu cho sự phát triển đúng đắn và lâu dài về đạo đức, trí tuệ, thể chất, thẩm mỹ và kĩ năng cơ bản để học sinh tiếp tục học lên cao.

Công tác chủ nhiệm lớp nói chung, chủ nhiệm lớp ở trường Trung học cơ sở nói riêng có ý nghĩa vô cùng quan trọng trong quá trình giáo dục HS toàn diện. Công tác chủ nhiệm lớp do giáo viên chủ nhiệm thực hiện, họ là người thay mặt Hiệu trưởng, Hội đồng nhà trường và cha mẹ học sinh quản lí tập thể học sinh lớp mình phụ trách, giúp học sinh phấn đấu học tập và rèn luyện theo mục tiêu chung của nhà trường. Và trong công tác chủ nhiệm từ nhiều năm nay xây dựng một tập thể lớp đoàn kết trong nhà trường luôn là vấn đề mà nhiều giáo viên làm công tác chủ nhiệm quan tâm và trăn trở. Để thực hiện được điều đó thì mỗi giáo viên phải chủ động trong việc phối hợp với nhà trường, với giáo viên bộ môn, kết hợp với gia đình, tổ chức tốt các giờ sinh hoạt nội khoá, ngoại khoá…để đánh giá chính xác kết quả tu dưỡng mọi mặt của từng học sinh. Song để phù hợp với lứa tuổi, tâm lý của học sinh trong lớp mình chủ nhiệm thì phải có những phương pháp, kinh nghiệm riêng để đưa tập thể trở thành một tập thể tốt về mọi mặt.
    Để làm tốt công việc của giáo viên chủ nhiệm, đưa lớp trở thành “tập thể đoàn kết vững mạnh” cần phải có sự ủng hộ từ phía học trò (vì học trò mới là người thực hiện ý tưởng của giáo viên) cũng như sự ủng hộ của phụ huynh học sinh.
    Trong năm học 2022- 2023 tôi tiếp tục được nhà trường tín nhiệm, phân công chủ nhiệm lớp 9A. Nhận thức rõ đây là lớp học cuối cấp, đóng vai trò bản lề trên chặng đường học tập của học sinh. Nhiệm vụ khó khăn đặt ra là các em hoàn thành được chương trình THCS, nắm vững kiến thức để vượt qua kì thi vào 10 – THPT cũng như giúp HS, PHHS hiểu rõ năng lực thực sự của con em mình để lựa chọn hướng đi cho phù hợp, bao gồm cả giáo dục nghề nghiệp.
Hiểu rõ đây là một nhiệm vụ khó khăn nhưng tôi vẫn luôn xác định cho mình là bằng bất cứ giá nào cũng phải giáo dục các em với tất cả lương tâm và trách nhiệm nghề nghiệp.Tôi quyết tâm xây dựng tập thể lớp trở thành một tập thể lớp Xuất sắc. Một tập thể luôn đoàn kết nhất trí trong học tập và rèn luyện đạo đức, một tập thể đoàn kết tiến bộ. Tập thể trong đó các em luôn xác định cho mình mục đích đúng đắn của việc học tập, luôn phấn đấu trau dồi đạo đức đi lên để đạt được kết quả cao nhất mà các em và gia đình hằng mong muốn. Chính vì vậy tôi đã chọn đề tài sáng kiến kinh nghiệm là “Xây dựng tập thể lớp đoàn kết tiến bộ”.
2. Mục đích nghiên cứu

Đề xuất các biện pháp xây dựng tập thể lớp đoàn kết tiến bộ nhằm góp phần nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện học sinh.

3. Nhiệm vụ nghiên cứu


- Xác định cơ sở lí luận về công tác chủ nhiệm

- Đánh giá thực trạng công tác chủ nhiệm lớp tại trường THCS  nói chung và trường THCS Tứ Liên nói riêng.

- Đề xuất các biện pháp xây dựng tập thể lớp đoàn kết tiến bộ ở trường Trung học cơ sở Tứ Liên, quận Tây Hồ, thành phố Hà Nội.
4. Đối tượng và phạm vi nghiên cứu 


4.1. Đối tượng nghiên cứu 

Các biện pháp xây dựng tập thể lớp đoàn kết tiến bộ.
4.2. Phạm vi nghiên cứu

  Phạm vi nội dung nghiên cứu: Các biện pháp xây dựng tập thể lớp đoàn kết tiến bộ tại trường THCS nói chung và trường THCS Tứ Liên nói riêng.

Thời gian nghiên cứu : Từ tháng 9/2022 đến tháng 4 năm 2023

5. Phương pháp nghiên cứu

5.1. Các phương pháp nghiên cứu lí luận

- Phương pháp phân tích, so sánh, khái quát hóa lí luận để xây dựng khung lí thuyết nghiên cứu của đề tài.

5.2. Các phương pháp nghiên cứu thực tiễn

- Phương pháp phỏng vấn, quan sát để đánh giá thực trạng quản lí công tác chủ nhiệm lớp.

- Phương pháp tổng kết kinh nghiệm để học hỏi những thành tựu đã đạt được của các giáo viên chủ nhiệm.
PHẦN II

GIẢI QUYẾT VẤN ĐỀ
1. Khái niệm
Giáo dục là một quá trình mà toàn bộ hoạt động tổ chức giáo dục của các cơ quan chức năng làm công tác giáo dục thế hệ theo một chương trình có mục tiêu, nội  dung kế hoạch hoạt động chặt chẽ, tiến hành trong một thời gian nhất định nhằm phát triển tối đa những tiềm năng ở mỗi em học sinh để chúng có cơ hội trở thành người có nhân cách phát triển toàn diện. Đối tượng của quá trình giáo dục là thế hệ trẻ, việc phát triển tiềm năng ở lứa tuổi này rất quan trọng đối với chiến lược phát triển nguồn lực người, phục vụ cho sự phát triển kinh tế xã hội của đất nước. Để thực hiện được điều đó thì chương trình giáo dục phải được hoàn thiện có hệ thống toàn diện và theo một kế hoạch chặt chẽ. Nội dung giáo dục và giảng dạy phải đảm bảo tính cân đối và vừa sức với mục tiêu phát triển tối đa tiềm năng của mỗi người vì thế việc xây dựng phát triển giáo dục ở trung học phổ thông cơ sở cũng như việc thực hiện quá trình giáo dục nhân cách học sinh trung học cơ sở vừa phải tuân thủ những nguyên tắc chung vừa phải có những nguyên tắc riêng phải đảm bảo tính mục đích của giáo dục xã hội chủ nghĩa Việt Nam.
Toàn bộ hoạt động giáo dục dạy học phải gắn liền với yêu cầu cuộc sống lao động, xây dựng và bảo vệ tổ quốc thời kỳ công nghiệp hoá - hiện đại hoá đất nước.

Cần phát huy vai trò chủ thể của học sinh và năng lực tự quản của tập thể.       Tổ chức tự quản của tập thể học sinh, xây dựng tập thể học sinh như lớp học, trường học, tổ chức đội thiếu niên, thanh niên… xây dựng tập thể đáp ứng bốn đặc điểm:

+ Có mục đích hoạt động thống nhất

          + Có chương trình hoạt động cụ thể

          + Có đội ngũ tự quản đủ năng lực

          + Có dư luận tập thể lành mạnh

    -  Phải đảm bảo sự thống nhất giáo dục giữa gia đình - nhà trường - xã hội. Đó là một trong những nguyên tắc nhằm nâng cao hiệu quả chất lượng giáo dục toàn diện.
    -  Phải đảm bảo tính thống nhất xã hội hoá giáo dục…

 * Nhận thức trong công tác chủ nhiệm:

    - Công tác chủ nhiệm lớp là công tác tổ chức quản lý một lớp học sao cho khi thầy cô có hoặc không có ở lớp thì vẫn được duy trì ổn định, có tính tự giác cao và mọi việc đều phải được hoàn thành tốt. Sự phát triển về nhận thức, về nhân cách của học trò; khả năng tiếp thu kiến thức của hoc sinh chỉ thực sự hiệu quả khi đó là một “tập thể đoàn kết tiến bộ” và lớp học phải là ngôi nhà thứ hai của mỗi trò. Trong lớp học cần phải tạo ra một không gian sư phạm ấm cúng. Những yêu cầu về việc thực hiện nội quy lớp học cần phù hợp và duy trì đều đặn.Giáo viên chủ nhiệm luôn tạo điều kiện, khuyến khích động viên những học sinh của mình phát huy hết khả năng, năng lực học tập, năng lực công tác và các năng lực làm việc khác, cần phát hiện sớm để hạn chế những biểu hiện chưa tích cực của học sinh, luôn tạo ra không khí vui vẻ, đoàn kết, tin cậy và biết yêu thương lẫn nhau giữa các học sinh trong lớp. Khi tiếp nhận một tập thể lớp thì trong ngày đầu ra mắt hoc sinh người thầy cần chuẩn bị chu đáo từ tư thế, trang phục, nội dung…để tạo dựng được hình ảnh đẹp trong mắt trò. Tất cả các em học sinh đều mong muốn có được  một giáo viên chủ nhiệm mẫu mực. Đó là những đòi hỏi hết sức đúng đắn và đáng trân trọng, để mỗi người giáo viên trên phương diện chủ nhiệm lớp luôn phấn đấu.
2. Vị trí - chức năng - nhiệm vụ của giáo viên chủ nhiệm
2.1. Vị trí:
Giáo viên chủ nhiệm lớp có vai trò quan trọng trong việc giáo dục nhân cách học sinh một cách toàn diện. Bởi lẽ họ là người trực tiếp đảm đương vai trò quản lý học sinh trong một lớp, trực tiếp tổ chức cho học sinh thực thi mọi yêu cầu giáo dục do nhà trường đặt ra. Giáo viên chủ nhiệm được coi là “Hiệu trưởng” của một lớp, là người gần gũi học sinh nhất, hiểu rõ tâm tư tình cảm của học sinh, luôn trực tiếp uốn nắn kịp thời những hành vi sai trái của học sinh và giúp đỡ học sinh phát triển đúng hướng.
2.2. Chức năng:
Giáo viên chủ nhiệm là người có chức năng quản lý giáo dục toàn diện học sinh của lớp, quản lý và giáo dục học sinh là hai mặt thống nhất. Nó có liên kết trực tiếp với nhau. Để giáo dục tốt phải quản lý tốt, quản lý tốt sẽ giúp giáo dục tốt.

          Biết tổ chức cho tập thể học sinh hoạt động tự quản nhằm phát huy tính tích cực của học sinh, giáo viên chủ nhiệm là người cố vấn cho tập thể lớp, có nghĩa là giáo viên chủ nhiệm không trực tiếp điều khiển mà biết bồi dưỡng năng lực tự quản cho đội ngũ cán bộ lớp để cho các em trực tiếp điều hành các hoạt động chung của lớp.
Giáo viên chủ nhiệm là cầu nối giữa tập thể học sinh với các tổ chức xã hội trong và ngoài nhà trường,là người tổ chức phối hợp các lực lượng giáo dục… Giáo viên chủ nhiệm là người lĩnh hội những nghị quyết và tư tưởng chỉ đạo của nhà trường tới lớp chủ nhiệm. Là người bảo vệ học sinh về mọi mặt một cách hợp lý, có quyền phản ánh với hiệu trưởng về nguyện vọng của học sinh để có giải pháp giải quyết phù hợp kịp thời, có tác dụng giáo dục.

Giáo viên chủ nhiệm phải đánh giá kết quả rèn luyện của học sinh và tập thể lớp. Chức năng này có ý nghĩa cực kỳ quan trọng với quá trình học tập rèn luyện và phát triển nhân cách của học sinh. Vì sự đánh giá khách quan chính xác và đúng mực là một trong những điều kiện quan trọng để thầy và trò điều chỉnh mục đích kế hoạch hành động cho cả lớp và cho mỗi thành viên. Việc đánh giá này được thông qua nhiều kênh đánh giá: cá nhân học sinh tự đánh giá; tập thể tổ, lớp đánh giá; cha mẹ học sinh; giáo viên bộ môn;…
2.3. Nhiệm vu:
Nắm vững mục tiêu cấp học - lớp học và chương trình giáo dục dạy học của nhà trường tức là phải nắm vững các văn bản quy định của nhà nước và của bộ giáo dục - kế hoạch năm học của nhà trường về vấn đề giáo dục và dạy học.
Nắm vững cơ cấu tổ chức của nhà trường.
Nắm chắc mỗi đặc điểm của học sinh như hoàn cảnh, đặc điểm về thể chất tâm lý, tính cách và hành vi đạo đức, năng khiếu, sở thích…là hết sức quan trọng và cần thiết. Nắm vững những đặc điểm trên, giáo viên có thể lựa chọn những biện pháp tác động sư phạm phù hợp nhằm khơi dậy và phát huy những mặt  mạnh sẵn có ở mỗi em, đồng thời hình thành và phát triển thêm những phẩm chất để xây dựng cho các em cuộc sống tâm hồn và tình cảm phong phú, có cách nghĩ trong sáng, có tấm lòng cao cả và nhân hậu, có năng lực và sức khoẻ dồi dào để thích ứng cuộc sống độc lập và đáp ứng yêu cầu của thời đại.
3. Phương pháp tiến hành:

3.1.  Thứ nhất, tìm hiểu kĩ đặc điểm tình hình lớp chủ nhiệm
3.1.1. Phân loại học sinh: (Dựa vào kết quả năm học lớp 8)
- Về học lực:

+ Giỏi: 14 HS: 37,83%
+ Khá: 12 HS: 32,4%

+ Trung bình: 10 HS:27%

+ Yếu: 1HS: 2,7% (HS thi lại)
- Về đạo đức:
+ Tốt: 35 HS: 94,6%
+ Khá: 02 HS: 5,4%
3.1.2. Thuận lợi, khó khăn:

a. Thuận lợi:

* Giáo viên:

- GVCN đã có nhiều năm làm công tác chủ nhiệm; đồng thời dạy bộ môn Văn nên dễ có điều kiện hiểu rõ tâm tư, tình cảm của HS.

- GVCN là người cùng địa phương, nhà gần trường, gần nhà các em; GVCN đã chủ nhiệm các em suốt từ lớp 6.

- Mỗi GVBM dạy lớp 9A đều có tinh thần hợp tác, có năng lực sư phạm, luôn quan tâm và có trách nhiệm tới hs, tới việc hoàn thành nhiệm vụ;


- Ban giám hiệu nhà trường luôn quan tâm sâu sát.

*Học sinh:

- Đại đa số học sinh ngoan, lễ phép với thầy cô, hòa đồng với các bạn.
- Đội ngũ cán bộ lớp chủ động, trách nhiệm.

- Phần lớn học sinh cùng địa phương, nhà ở gần trường.

- Số lượng học sinh trong lớp không nhiều (37 HS)

* Phụ huynh:


- 100% PHHS có điện thoại liên lạc nên giáo viên chủ nhiệm dễ liên lạc hơn.
- 100% PHHS tham gia sổ liên lạc điện tử, nhóm Zalo lớp…
- Ban CMHS hoạt động tích cực, chủ động hỗ trợ GVCN trong các hoạt động GDHS

b. Khó khăn:

 Khoảng cách chênh lệch học lực giữa các HS lớn

Một số học sinh còn lười học, học còn yếu, chấp hành nội quy chưa cao.


Hầu hết hs đã tới tuổi lớn (15 tuổi), có sự thay đổi phức tạp về tâm, sinh lý (tình yêu, tình bạn, giới tính, mối quan hệ gia đình, cái tôi cá nhân, thần tượng, áp lực…) nên ít nhiều cũng ảnh hưởng tới sự tiếp thu bài, tính năng động trong hoạt động của các em.


Ngoài ra sự hợp tác không thống nhất của một số phụ huynh trong giáo dục con ở nhà, như sử dụng không hợp lí điện thoại, máy tính vào việc giải trí, chơi điện tử, xem phim không lành mạnh…

Nhiều em có hoàn cảnh gia đình đặc biệt: 2 HS bố mẹ li dị; 1HS không có bố; 2 HS bố mất; 2 HS có bố đi tù.


Một số em đã có những mối quan hệ bạn ngoài xã hội phức tạp.

 Đặc biệt học sinh lớp 9 chịu  áp lực trước kì thi quan trọng, nhất là kì thi vào lớp 10 khiến tâm sinh lí bị ảnh hưởng.

3.2. Thứ hai,  xây dựng kế hoạch tác chủ nhiệm
	Tháng …

Chủ điểm
	Nội dung thực hiện
	Kết quả

thực hiện

	Tháng 9

CHÀO MỪNG NĂM HỌC MỚI
	1) Ổn định tình hình học sinh 

2) Bầu cán bộ lớp, chia tổ

3) Tổ chức huấn luyện, bồi dưỡng cán bộ lớp

4) Sinh hoạt nội quy học sinh

5) Lao động, tham gia các phong trào của trường, của đội

6) Tổng kết tuần học tập

7) Nhận, phát đơn miễn giảm cho học sinh

8) Tổ chức và báo cáo kết quả cuộc họp CMHS đầu năm học

9) Thu các khoản tiền đầu năm:  

     +   Học phí, Đoàn Đội, quỹ nhân đạo, quỹ CTĐ
10) Tạo nề nếp trong mỗi hoạt động:

- Sinh hoạt dưới cờ; - Lao động, vệ sinh khuôn viên trường, lớp, công trình măng non

- Hoạt động của tổ tự quản; - Tham gia hoạt động GDNGLL

-  Hoạt động nhóm học tập: tổ; -  theo cộng đồng dân cư

-  Trang trí lớp học ; -  Thể dục giữa giờ;  …

- Hoàn thành biên bản sinh hoạt tuần / lớp 

11) Tổ chức cho hs dự thi :  Nội quy nhà trường

12) Thi tìm hiểu luật ATGT

13) Tổ chức đại hội Chi đội 

14) Thực hiện hoạt động – tham dự ngày 5/9/2022 – Lễ khai giảng 

15) Hoàn thành hồ sơ GVCN (sổ CN, sổ đầu bài…)

16) Báo cáo thường kỳ hoặc đột xuất về tình hình của lớp với HT

17) Lập kế hoạch tháng  9 …

18) Tổ chức Trung thu 
	…......................

………………..

………………..

…......................

………………..

………………..

…......................

………………..

………………..

…......................

………………..

………………..

…......................

………………..

………………..

…......................

………………..

………………..

…......................

………………..

………………..

…......................

………………..

………………..

………………..

	Tháng 10

CHĂM NGOAN, HỌC GIỎI
	1) Tiếp tục sinh hoạt Nhiệm vụ của học sinh

2) Duy trì tốt sĩ số, nề nếp học tập, ý thức đạo đức của hs

3) Nhắc nhở hs về đ/cơ học tập, vệ sinh t/lớp, xanh hóa lớp học

4) Tham gia đại hội chi đoàn, liên đội

5) Thực hiện kế hoạch lao động

6) Thăm gia đình học sinh theo kế hoạch

7) Thực hiện kế hoạch hoạt động GDNGLL tháng 10/2022

8) Tiếp tục thực hiện các loại hồ sơ sổ sách của lớp, của chi đội

9) Hoàn thành hồ sơ GVCN

10) Soạn KHBD 1 tiết hoạt động GDNGLL của lớp trước toàn trường 

11) Báo cáo thường kỳ hoặc đột xuất về tình hình của lớp với HT 

12) Kết hợp với TPTĐ :

- Sinh hoạt kỷ niệm Ngày PNVN (ngày 20/10/1930);

- Viết bài chủ đề Mẹ - V.nghệ : 1 số bài hát về mẹ, cô giáo

- Cắm hoa, nêu ý nghĩa bình hoa

- Thi tìm hiểu vẻ đẹp truyền thống của người phụ nữ Việt Nam.

- Làm tập san, chuẩn bị thời trang tái chế, văn nghệ chủ điểm Ngày NGVN

13) Tổ chức bồi dưỡng cho toàn lớp về những nội dung xây dựng tập thể lớp tự quản

14) Chuẩn bị ôn tập kiểm tra giữa kì I các môn 
15)  Sinh hoạt lớp theo chủ đề: Phòng chống bạo lực học đường – xây dựng tình bạn đẹp
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Tháng 11

TÔN SƯ TRỌNG ĐẠO


	1) Duy trì tốt sĩ số, nề nếp học tập, ý thức đạo đức của hs

2) Nhắc nhở hs về đ/cơ học tập, vệ sinh t/lớp, xanh hóa lớp học

3) Thực hiện kế hoạch lao động, vệ sinh khuôn viên trường lớp

4) Hoàn thành hồ sơ GVCN

5) Thăm gia đình học sinh theo kế hoạch 

6) - Hoàn thành biên bản sinh hoạt tuần / lớp 

7) Báo cáo thường kỳ hoặc đột xuất về tình hình của lớp với HT 

8) Lập kế hoạch của lớp theo tình hình hoạt động thực tế của lớp

9) Kết hợp với TPTĐ – trưởng ban Văn thể - Lao động tổ chức cho hs:  -  Trình bày bài viết về thầy cô 

- Hát những bài hát về thầy, cô, trường, lớp 

- Làm bích báo, tập san
- Lập d/sách khen thưởng Hoa điểm tốt (điểm 9, 10)

- Dự thi các hoạt động chào mừng ngày 20/11/2022

- Chuẩn bị Ngày Quốc tế phòng chống AIDS (1/12):
+ Nguyên nhân, cách phòng chống, tác hại khi nhiễm HIV.
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	Tháng 12

UỐNG NƯỚC NHỚ NGUỒN
	1) Duy trì tốt sĩ số, nề nếp học tập, ý thức đạo đức của hs

2) Nhắc nhở hs về đ/cơ học tập, vệ sinh t/lớp, xanh hóa lớp học

3) Thực hiện kế hoạch lao động, vệ sinh khuôn viên trường lớp

4) Hoàn thành việc điểm danh/ tháng; hồ sơ GVCN

5) Thăm gia đình học sinh theo kế hoạch 

6) - Hoàn thành biên bản sinh hoạt tuần / lớp 

7) Soạn KHBD từng hoạt động GDNGLL  (Lớp làm trước toàn trường tuần 1 tháng 12 năm 2022) 

8) Thực hiện kế hoạch hoạt động GDNGLL tháng 12/2022

9) Báo cáo thường kỳ hoặc đột xuất về tình hình của lớp với HT

10) Nhận xét, đ/giá và xếp loại hs cuối kỳ I và đề nghị khen thưởng 

11) Kết hợp với TPTĐ – trưởng ban Văn thể - Lao động  thực hiện chủ điểm Uống nước nhớ nguồn : 

- Chọn – tập cho hs dự thi tìm hiểu Luật Ma túy

- Sinh hoạt kỷ niệm Ngày thành lập Quân đội NDVN ( 22/12/1944)

- Ngày Quốc tế phòng chống AIDS (1/12)

+ Nguyên nhân, cách phòng chống, tác hại khi nhiễm HIV 

+ Chuẩn bị ôn tập, kiểm tra các môn HK 2
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	Tháng 1+2

MỪNG ĐẢNG MỪNG XUÂN
	1) Duy trì tốt sĩ số, nề nếp học tập, ý thức đạo đức của hs;

2) Nhắc nhở hs về đ/cơ học tập, vệ sinh t/lớp, xanh hóa lớp học

3) Thực hiện kế hoạch lao động, vệ sinh khuôn viên trường lớp

4) Hoàn thành việc điểm danh/ tháng; hồ sơ GVCN;

5) Thăm gia đình hs theo kế hoạch; - Hoàn thành bb sh tuần / lớp ;

6) Soạn KHBD hoạt động GDNGLL; (Lớp tổ chức tiết hoạt động ngoài giờ trước toàn trường vào tuần 1 tháng 2)

7) Báo cáo thường kỳ hoặc đột xuất về tình hình của lớp với HT

8) Sơ kết  thi đua học kì I

9) Kết hợp với TPTĐ – TB Văn thể - Lao động  thực hiện chủ điểm Mừng Đảng – mừng Xuân : 

- Thi tìm hiểu ca dao, tục ngữ, ... nói về mùa xuân;

- Thi tìm hiểu lịch sử, truyền thống Đảng Cộng sản VN;

- Biểu điễn văn nghệ chủ đề “Mừng Đảng – mừng Xuân”

- Tìm hiểu lịch sử Ngày Quốc tế Phụ nữ
10) Tổ chức bồi dưỡng cho toàn lớp về những nội dung xây dựng tập thể lớp tự quản
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	THÁNG 3

TIẾN BƯỚC LÊN ĐOÀN
	1) Duy trì tốt sĩ số, nề nếp học tập, ý thức đạo đức của hs

2) Nhắc nhở hs về đ/cơ học tập, vệ sinh t/lớp, xanh hóa lớp học

3) Thực hiện kế hoạch lao động, vệ sinh khuôn viên trường lớp

4) Hoàn thành hồ sơ GVCN

5) Thăm gia đình học sinh theo kế hoạch

6) - Hoàn thành biên bản sinh hoạt tuần / lớp

7) Báo cáo thường kỳ hoặc đột xuất về tình hình của lớp với HT 

8) Kết hợp với TPTĐ – trưởng ban Văn thể - Lao động tổ chức cho hs thực hiện chủ điểm: Tiến bước lên Đoàn.

9) Phối hợp với GV TPTĐ tổ chức cho học sinh:

· Thi tìm hiểu ngày thành lập Đảng

· Tổ chức chào mừng ngày 8-3

· Nghe nói chuyện về ngày thành lập Đoàn 26-3

Hình thức: thi hái hoa dân chủ, hát, kể chuyện, tiểu phẩm...

10) Ôn tập chuẩn bị kiểm tra giữa kì 2
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	THÁNG 4

HÒA BÌNH VÀ HỮU NGHỊ
	1) Duy trì tốt sĩ số, nề nếp học tập, ý thức đạo đức của hs;

2) Nhắc nhở hs về đ/cơ học tập, vệ sinh t/lớp, xanh hóa lớp học

3) Thực hiện kế hoạch lao động, vệ sinh khuôn viên trường lớp

4) Hoàn thành việc điểm danh/ tháng; hồ sơ GVCN;

5) Thăm gia đình học sinh theo kế hoạch; 

6) - Hoàn thành biên bản sinh hoạt tuần / lớp ;

7) Soạn KHBD hoạt động GDNGLL

8) Báo cáo thường kỳ hoặc đột xuất về tình hình của lớp với HT 

Kết hợp với TPTĐ – trưởng ban Văn thể -  Tổ chức Chủ điểm “ Hòa bình và hữu nghị”

- Tổ chức thi kiến thức về di sản thiên nhiên văn hóa được UNESCO công nhận : 

+ Hình thức: Thi hái hoa dân chủ

+ Tổ chức kỉ niệm những ngày lễ lớn của dân tộc:

+ Kỷ niệm 48 năm  ngày Giải phóng hoàn toàn miền Nam (30/4/1975 – 30/4/2023)

- Ôn tập kiểm tra học kì 2
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	THÁNG 5

BÁC HỒ KÍNH YÊU


	1) Duy trì tốt sĩ số, nề nếp học tập, ý thức đạo đức của hs;

2) Nhắc nhở hs về đ/cơ học tập, vệ sinh t/lớp, xanh hóa lớp học

3) Thực hiện kế hoạch lao động, vệ sinh khuôn viên trường lớp

4) Hoàn thành hồ sơ GVCN; Hoàn thành đơn đăng kí thi vào 10 - THPT
5) Thăm gia đình học sinh theo kế hoạch; 

6) - Hoàn thành biên bản sinh hoạt tuần / lớp ;

7) Báo cáo thường kỳ hoặc đột xuất về tình hình của lớp với HT

8) Nhận xét, đánh giá và xếp loại hs cuối năm học và đề nghị khen thưởng, lập danh sách học sinh giỏi, học sinh tiên tiến
9) Lập kế hoạch hoạt động của GVCN theo tình hình của lớp

10) Kết hợp với GV TPT – Lớp phó phụ trách Văn thể tổ chức  chủ điểm Bác Hồ kính yêu. Tổ chức thực hiện kỉ niệm:

· Kỷ niệm 69 năm ngày chiến thắng Điện Biên Phủ (7/5/1954- 7/5/2023)

· Ngày thành lập đội TNTPHCM (15/5/1941)

- Kỉ niệm133 năm ngày sinh của Bác Hồ (19/5/1890- 19/5/2023)

* Hình thức: Thi kể chuyện
     11) Xét tốt nghiệp cho HS

     12) Tư vấn định hướng chọn trường, hướng nghiệp cho HS

13) Ôn thi Toán – Văn - Ạnh và môn thứ 4 (nếu có)
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	THÁNG 6

 ĐỊNH HƯỚNG CHỌN TRƯỜNG, HƯỚNG NGHIỆP
	1) HS ôn thi Toán – Văn – Anh và môn thứ 4 (nếu có) 
2) HS tham gia thi vào 10 – THPT theo thời gian, môn thi của Sở giáo dục & Đào tạo  Hà Nội

3) HS không thi vào 10 đăng kí vào trường THPT Dân lập, trường trung cấp, nghề…
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3.3. Xây dựng tập thể lớp theo hướng tăng cường tự quản

Ngay từ đầu năm học tôi khẩn trương cho các em tổ chức tốt bộ máy cán bộ lớp. Trong giờ sinh hoạt, tôi định hướng cùng học  sinh về tiêu chuẩn lựa chọn, mục tiêu và nội dung hoạt động của lớp để chọn được đội ngũ cán bộ lớp. Tập thể lớp tự lựa chọn, bầu ra độ ngũ cán bộ lớp trên cơ sở thông qua hình thức bỏ phiếu kín, tổ chức cho các em bỏ phiếu tín nhiệm những bạn xứng đáng nhất vào cán sự lớp. Việc bỏ phiếu phải diễn ra công khai, đúng nguyên tắc, bảo đảm tính dân chủ không áp đặt học sinh. Khi đã có đội ngũ cán bộ, tôi phân công nhiệm vụ cụ thể phù hợp với khả năng của từng em. Tổ chức bồi dưỡng, hướng dẫn cụ thể từng chi tiết, thường xuyên chỉ bảo, động viên khích lệ để cấc em tự tin và đảm nhiệm tốt phần công việc được giao cụ thể là:

     + Lớp trưởng : Trần Thiên Trang
Là một học sinh ngoan, năng động, chăm chỉ, học giỏi đều các môn, được các bạn trong lớp yêu mến. Chức năng phụ trách chung.
 + Lớp phó: Đỗ Hà Vy
Là một học sinh ngoan, năng động, tích cực, chan hoà với ban bè, học giỏi có sáng tạo. Chức năng phụ trách học tập

+ Lớp phó: Hoàng Minh Nghĩa
Là một học sinh ngoan, học giỏi, năng động, nhiệt tình, có năng khiếu về văn nghệ, hội họa, được các bạn yêu quý. Chức năng phụ trach Văn - Thể - Mĩ

      + Bầu 4 tổ trưởng: đều là học sinh ngoan chăm chỉ học tập, thưc hiện tốt mọi nội quy của lớp ,trường . Có chức năng theo dõi về nề nếp thi đua hàng ngày (về sao đỏ, nề nếp, học tập, đao đức…) cuối tuần sơ kết thi đua của tổ mình sau báo cáo lên cho lớp trưởng, lớp trưởng tổng kết nhận xét ưu nhược điểm của từng tổ, từng cá nhân vi phạm nội quy ảnh hưởng đến thi đua của lớp có khen và thưởng những bạn đạt nhiều điểm chín mười, công tác tốt, lao động tích cực…
Ngay từ đầu năm học tôi cho lớp tổ chức đại hội chi đội để báo cáo kết quả tu dưỡng của năm học trước, đồng thời nêu phương hướng phấn đấu cho năm học 2022-2023. Trong đại hội có nội dung quan trọng là bầu chi đội trưởng, chi đội phó. Đội ngũ cán bộ lớp, cán bộ các bộ môn hoàn thành tốt công việc do nhà trường cô giáo chủ nhiệm và lớp đề ra. Nhiệt tình có trách nhiệm làm việc phải công bằng,nhất là khi đánh giá xếp loại thi đua cho các bạn trong lớp. Động viên các bạn phấn đấu đi lên trong học tập và tu dưỡng. Trong quá trình giáo dục tôi luôn coi 5 điều Bác Hồ dạy như kim chỉ nam xuyên suốt quá trình giáo dục ý thức về mọi mặt của học sinh cụ thể là:
Điều 1: Đi học phải chuyên cần, đúng giờ, có đủ sách vở và dụng cụ học tập. Nghỉ học phải có sự xin phép của phụ huynh. Học bài và làm bài đầy đủ trước khi đến lớp. Trong giờ học phải chú ý nghe giảng, phát biểu xây dựng bài. Không quay cóp gian lận trong kiểm tra, thi cử.

Điều 2: Đến trường phải mặc đồng phục theo đúng quy định của Nhà trường, mang khăn quàng đỏ, đi giầy, dép có quai hậu.

Điều 3: Phải chấp hành đúng luật lệ An toàn giao thông. Không được tự điều khiển xe máy. Khi đi xe không được lạng lách, đánh võng, không đi hàng đôi, hàng ba giữa đường. Khi ngồi trên xe máy, xe đạp điện phải đội mũ hảo hiểm.

Điều 4: Phải kính trọng, lễ phép với thầy cô giáo và người lớn tuổi. Tuyệt đối không xúc phạm thầy cô giáo và người khác.

Điều 5: Phải có ý thức giữ gìn vệ sinh trường lớp, không xả rác bừa bãi, không  viết vẽ bậy lên bàn ghế, tường học…
Điều 6: Có ý thức bảo vệ của công và tài sản chung của công dân, bảo vệ hoa, cây cảnh, môi trường nhà trường. Phải tắt tất cả thiết bị điện trước khi ra khỏi lớp.

Điều 7: Phải tích cực tham gia các hoạt động ngoại khóa, giáo dục ngoài giờ lên lớp và các hoạt động nhân đạo, từ thiện.

Điều 8: Cấm xô đẩy bàn ghế, viết vẽ bậy lên tường, lên bàn ghế. Cấm vứt giấy bừa bãi trong lớp học, ngoài sân trường. Cấm sửa chữa, tẩy xóa bảng tin.

Điều 9: Cấm nói tục, đánh bạc, hút thuốc lá, thuốc lá điện tử, đánh nhau gây rối trật tự trong trường học và ngoài xã hội. Cấm sử dụng chất ma túy, vũ khí cháy nổ….
Điều 10: Cấm chơi những trò chơi nguy hiểm có tính bạo lực. Cấm sử dụng điện thoại di động trong các giờ học và sinh hoạt dưới cờ khi chưa có sự đồng ý của GVCN.
Để thực hiện tốt những nội dung trên tôi đã tổ chức cho các tổ và các em tự đăng ký danh hiệu thi đua cho lớp, từng tổ, cá nhân. Kết quả đăng ký của các em là:

                        + Tập thể lớp đạt danh hiệu : Lớp Xuất sắc
   + Chi đội đạt danh hiệu : Chi đội vững mạnh

    +  Bốn tổ đăng ký danh hiệu tiên tiến

           
    +  Các em đều đăng ký danh hiệu học sinh tiên tiến, học sinh giỏi.

Đạt được tập thể lớp Xuất sắc thì yếu tố không thể thiếu được đó là sự đoàn kết, thống nhất, công tác nhiệt tình của đội ngũ cán bộ lớp, các em cán bộ lớp phải là người gương mẫu, là học sinh chăm ngoan có khả năng học tập tốt năng động trong mọi công việc.
Ngoài đội ngũ cán bộ lớp là nhân tố tích cực thúc đẩy phong trào của các tổ, của lớp. Nó được thể hiện rõ nét ở phong trào “Đôi bạn cùng tiến”. Mỗi bạn khá giỏi có trách nhiệm kèm cặp một bạn có học lực chưa đạt yêu cầu và nguyện vọng của tổ, lớp. Những đôi bạn này đặc biệt quan trọng trong giờ luyện tập, giờ thảo luận…cùng nhau trao đổi về một bài toán, một câu hỏi văn học, một bài Anh văn…dần dần đưa những học sinh lười yếu phải chăm chỉ, tiến bộ hơn. Như đôi bạn: Anh Thư – Ngọc Tuấn; Thiên Trang – Minh Anh; Hà Vy – Thái Sơn; Hiền Anh – Tùng Dương; Khánh Linh – Tuấn Phong,…
Tôi đặc biệt quan tâm tới các buổi sinh  hoạt lớp vào đầu tuần hoặc cuối tuần. Lâu nay nhiều giáo viên có thói quen, cứ đến giờ sinh hoạt lớp là giờ để la rầy, khiển trách các em về những vi phạm trong tuần. Dẫn đến một giờ sinh hoạt lớp rất căng thẳng, mệt mỏi cho cả giáo viên và học sinh mà kết quả thi đua của lớp không tiến bộ lên nhiều.  Tình trạng học sinh ghét, sợ giờ sinh hoạt và ghét luôn cả giáo viên chủ nhiệm không phải hiếm. Ý thức được điều này, trước buổi sinh hoạt lớp tôi luôn chuẩn bị kĩ tên chủ đề sinh hoạt và hình thức sinh hoạt, bàn bạc với đội ngũ cán bộ lớp. Thông qua tiết sinh hoạt, tôi muốn giáo viên chỉ là người cố vấn còn đội ngũ cán bộ phải phát huy được vai trò tự quản của mình, các cán bộ lớp sẽ là người tổ chức, thực hiện tiết sinh hoạt, các học sinh trong lớp  tự tin phát biểu ý kiến, thể hiện năng lực của mình hơn để các em có một tiết sinh hoạt sôi nổi, hào hứng. Ví dụ một buổi sinh hoạt theo chủ đề tôi đã soạn KHBD và hướng dẫn học sinh tổ chức thực hiện như sau:
Sinh hoạt chủ đề: PHÒNG CHỐNG BẠO LỰC HỌC ĐƯỜNG – XÂY DỰNG TÌNH BẠN ĐẸP
A. YÊU CẦU GIÁO DỤC

1. Phần I: Tổng kết thi đua tuần: Giúp HS:

- Nắm được tình hình thi đua của lớp trong tuần qua, những kết quả đạt được và những tồn tại cần khắc phục.

- Nắm rõ kế hoạch hoạt động của tuần sau.

2. Phần II: Sinh hoạt theo chủ đề: “Phòng chống bạo lực học đường – Xây dựng tình bạn đẹp”: Giúp HS

- Nâng cao hiểu biết về tình trạng bạo lực học đường 

- Hiểu rõ nguyên nhân, hậu quả và cách phòng chống bạo lực học đường.

- Hiểu rõ những qui định về việc xử lý các vi phạm về bạo lực học đường.

- Học sinh trong lớp đoàn kết, yêu thương nhau hơn

- Rèn kĩ năng:

+ Giao tiếp, ứng xử có văn hóa.

+ Biết kiềm chế cảm xúc, biết sống bao dung, độ lượng với mọi người.
B. NỘI DUNG VÀ HÌNH THỨC HOẠT ĐỘNG

1. Nội dung:

* Tổng kết hoạt động tuần 6

· Kế hoạch hoạt động của tuần 7

* Khái niệm về bạo lực học đường.

· Những hành vi thể hiện bạo lực học đường.

· Nguyên nhân, tác hại của bạo lực học đường.

· Cách phòng chống bạo lực học đường

· Những qui định về xử lý bạo lực học đường.

· Trình trạng bạo lực ở lớp 9A nói riêng và ở trường THCS Tứ Liên nói chung.
2. Hình thức:

· Cán bộ lớp đọc báo cáo

· Thi giữa các đội: Hái hoa dân chủ, Tiểu phẩm

· Trò chơi

· Văn nghệ

3. Phương tiên hoạt động:

· Bản tổng kết thi đua tuần

· Hệ thống câu hỏi trắc nghiệm được thể hiện trên chương trình Powerpoint 

· Cây hoa để đính các bông hoa có ghi số thứ tự câu hỏi

· Máy chiếu, máy vi tính

· Phần thưởng cho HS đạt thành tích thi đua trong tuần, cho người thắng cuộc phần cho chơi, cho các đội

C. TIẾN TRÌNH HOẠT ĐỘNG

 
I. Bước chuẩn bị:

* Giáo viên:

- GVCN họp cán bộ lớp để thống nhất yêu cầu, nội dung, hình thức, kế hoạch hoạt động và phân công chỉ đạo việc chuẩn bị các phương tiện đã nêu trên, thống nhất chương trình hoạt động.

- Giao nhiệm vụ cho cán bộ lớp chuẩn bị chương trình sinh hoạt và phân công công tác chuẩn bị.

+ Người dẫn chương trình: Hà Vy
+ Bàn tổng kết thi đua tuần 6 và kế hoạch hoạt động tuần 7: Thiên Trang

+ Ban giám khảo: Giáo viên chủ nhiệm
+ Loa đài, máy móc: Minh Nghĩa
+ Người chuẩn bị quà thưởng: Mai Chi 

+ Người phụ trách văn nghệ, bông hoa: Hương Linh
+ Người trang trí lớp: Anh Tuấn
- GVCN xây dựng hệ thống câu hỏi ngắn gọn, gần gũi, bức thiết  về tình trạng bạo lực học đường hiện nay.

* Học sinh:

+ Tìm hiểu về bạo lực học đường

+ Liên hệ về tình trạng  bạo lực học đường ở lớp, ở trường mình

+ Mỗi tổ chuẩn bị 1 kịch bản về bạo lực học đường, tập diễn  và 1 bạn giới thiệu, hùng biện.

II. Bước tiến hành và kết thúc sinh hoạt:

-  GVCN vào lớp,ổn định trật tự, giới thiệu đại biểu (1 phút)

-  Người dẫn chương trình: Giới thiệu chương trình sinh hoạt lớp (1 phút)

+Thứ nhất: Tổng kết thi đua tuần và phổ biến kế hoạch của tuần tiếp theo.

+Thứ hai: Sinh hoạt theo chủ đề “Phòng chống bạo lực học đường – Xây dựng tình bạn đẹp”
Hoạt động 1: TỔNG KẾT THI ĐUA TUẦN 6 (6 phút)

- Người dẫn chương trình: Mời lớp trưởng lên tổng kết thi đua tuần và phổ biến kế hoạch tuần tiếp theo.

- Lớp trưởng: 

+ Tổng kết thi đua tuần 6: 

Về học tập

Về kỉ luật

Về lao động, vệ sinh

+ Phổ biến kế hoạch hoạt động của tuần 7

- Giáo viên chủ nhiệm: 

+ Tuyên dương lớp, cá nhân đạt thành tích trong tuần

+ Phát phần thưởng cho học sinh có thành tích trong tuần

+ Nhắc nhở lớp, cá nhân học sinh vi phạm

* Văn nghệ: Cả lớp hát một bài
Hoạt động 2: Sinh hoạt theo chủ đề

 “PHÒNG CHỐNG BẠO LỰC HỌC ĐƯỜNG 
– XÂY DỰNG TÌNH BẠN ĐẸP” (30 phút)

- Người dẫn chương trình: Dẫn dắt giới thiệu vào  phần sinh hoạt theo chủ đề “Phòng chống bạo lực học đường – xây dựng tình bạn đẹp” dưới hình thức thi giữa các tổ.

 - Người dẫn chương trình: Giới thiệu ban giám khảo

- Ban giám khảo: Giới thiệu về bố cục cuộc thi “Tìm hiểu cách phòng chống bạo lực học đường – xây dựng tình bạn đẹp”gồm: 2 phần

 +Phần thứ nhất: Hái hoa dân chủ (60 điểm)

+ Phần thứ hai: Diễn tiểu phẩm (40 điểm)

Thi hái hoa dân chủ 

- Ban giám khảo công bố cách thi: Nêu thể lệ thi, thể lệ chấm điểm: Phần thi “Hái hoa dân chủ” gồm 60 điểm cho 12 câu hỏi, mỗi câu trả lời đúng được 5 điểm. Trên cây hoa có treo 12 bông hoa được đánh số từ 1-12, bạn được gọi sẽ lên hái một bông hoa, đọc to số hoa của mình rồi nhìn lên màn hình. Người dẫn chương trình sẽ đọc câu hỏi và các phương án trả lời. Các bạn sẽ chọn câu trả lời đúng nhất. Nếu sai các tổ khác được quyền giơ tay trả lời và đúng sẽ ghi điểm vào tổ đó. Nếu lần thứ 2 các bạn vẫn trả lời sai thì ban giám khảo sẽ nêu đáp án đúng. 

- Dẫn chương trình: Gọi các bạn xung phong


- Ban giám khảo: Tổng kết điểm

* Văn nghệ 

- Ban giám khảo: Công bố kết quả thi giữa các tổ lên bảng

Thi diễn tiểu phẩm 

· Người dẫn chương trình: Dẫn dắt vào phần thi tiểu phẩm

· Người dẫn chương trình: Mời giáo viên chủ nhiệm cùng tham gia làm ban giám khảo

· Ban giám khảo công bố thể lệ thi: 

+ Mỗi tổ sẽ đóng tiểu phẩm về bạo lực học đường và thuyết trình về tiểu phẩm đó trong khoảng thời gian là 4 phút.
+ Phần thi tiểu phẩm gồm 40 điểm trong đó: Diễn xuất: 10 điểm, nội dung vở kịch: 10 điểm, trang phục đạo cụ: 10 điểm, thuyết trình: 10 điểm. 

- Người dẫn chương trình: Mời các tổ lần lượt lên diễn theo thứ tự đã bốc thăm

+ Tổ 1: Tiểu phẩm: “Hội tiktok”

+ Tổ 2: Tiểu phẩm: “Tan trường”

+ Tổ 3: Tiểu phẩm: “Chị đại”

* Trò chơi 

-  Phụ trách trò chơi: 

+ Nêu tên  trò chơi “Ai nhanh hơn” . 

+ Cách chơi: Có 5 chiếc ghế cho 6 bạn, khi nhạc bật lên, các bạn đi vòng xung quanh ghế, mắt nhìn thẳng, không chạm người vào ghế, vừa đi vừa vỗ tay hát theo bài hát, , khi nào nhạc tắt, các bạn ngồi nhanh xuống ghế, ai không có ghế ngồi là thua và bị loại. Tiếp tục như thế cho đến chỉ còn một ghế dành cho một người chiến thắng.

- Phụ trách loa đài: bật và tắt đài theo hiệu lệnh của người điều khiển trò chơi

-Người dẫn chương trình: Mời cô giáo chủ nhiệm nhận xét phần thi tiểu phẩm của các đội.

- Giáo viên chủ nhiệm nhận xét

- Người dẫn chương trình: Mời ban giám khảo lên thông báo kết quả thi phần 2, tổng điểm và giải của các tổ lên bảng.

- Ban giám khảo: Đọc, viết kết quả lên bảng

Hoạt động 3: TỔNG KẾT, RÚT RA BÀI HỌC (6 phút)

- Người dẫn chương trình: Mời cô giáo chủ nhiệm lên phát phần thưởng cho các đội thi và có ý kiến

- Giáo viên chủ nhiệm: 

+ Chúc mừng và phát phần thưởng cho các đội.

+ Cho học sinh liên hệ tình trạng bạo lực tại lớp, tại trường mình đang học

+ Giúp học sinh những rút ra bài học của tiết sinh hoạt theo chủ đề “Phòng chống bạo lực học đường – Xây dựng tình bạn đẹp”

· Phòng chống bạo lực học đường, chính là chúng ta đã góp phần xây dựng “Nhà trường thân thiện, học sinh tích cực”, chính là xây dựng một tình bạn đẹp.
Hoạt động 4: KẾT THÚC (1 phút)

- Giáo viên chủ nhiệm: Tuyên dương sự chuẩn bị cho tiết sinh hoạt của các cán bộ lớp, tập thể lớp.

- Người dẫn chương trình: Tuyên bố kết thúc hoạt động, chúc sức khỏe các thầy cô, các bạn
3.4. Thứ tư, quan tâm giáo dục học sinh cá biệt

Xác định rõ, lớp học nào cũng có học sinh cá biệt. Đó là những học sinh có ngoại hình, cá tính, khả năng tiếp thu… khác biệt so với số đông học sinh bình thường (không có nghĩa học sinh cá biệt là bất bình thường). Tôi phân biệt thành 3 loại:
- Học sinh cá biệt về học tập
- Học sinh cá biệt về đạo đức, lối sống

- Học sinh cá biệt về cả học tập, đạo đức lối sống

Khi đó, bản thân GVCN phải là tấm gương sáng biết tự hoàn thiện phẩm chất, nhân cách của mình. Người GVCN hơn ai hết cần có trí tuệ, có lương tâm, có uy tín, sống mẫu  mực, tự trọng và biết giữ chữ tín để gây cảm phục đối với học sinh, đặc biệt là học sinh cá biệt. Cho nên trước khi lên lớp bao giờ tôi cũng soạn bài chuẩn bị bài giảng một cách chu đáo kỹ lưỡng, nghiên cứu tìm ra phương pháp truyền đạt để các em dễ tiếp thu, dễ nắm bắt vấn đề nhất, luôn tìm cách gây cảm hứng trong học tập, chấm chữa bài cho học sinh một cách chu đáo. Với đối tượng học sinh cá biệt về học tập, tôi thường đặc biệt quan tâm kiên trì tìm hiểu nguyện nhân, nguyện vọng để có hướng động viên thuyết phục và có biện pháp truyền đạt kiến thức giáo dục phù hợp như: đơn giản hoá vấn đề truyền đạt, giúp các em dễ nắm bắt vấn đề, dễ tiếp thu kiến thức hơn hoặc tìm cách khích lệ để các em không nản chí trong học tập và rèn luyện. Đối với học sinh cá biệt về đạo đức, tôi luôn nhìn học sinh bằng con mắt của tình thương và sự thông cảm; nhẹ nhàng phân tích đúng sai trong nhận thức, suy nghĩ cho học sinh, giúp các em sửa sai. Khi học sinh có thay đổi theo chiều hướng tích cực, dù nhỏ nhất cũng được tôi trân trọng, ghi nhận. Tôi tuyệt đối tránh không cô lập học sinh cá biệt với tập thể; Không xúc phạm làm tổn thương danh dự của học sinh trước tập thể; không quá khắt khe xử lí mạnh tay bằng những hình thức kỉ luật nặng nề; tối kị là không chửi mắng đánh học sinh; không bỏ mặc học sinh cá biệt. 
3.5.Thứ năm, tổ chức các hoạt động giáo dục có sự tham gia của các lực lượng trong và ngoài nhà trường.
Nhà trường, gia đình và xã hội có vai trò giáo dục quan trọng với sự hình thành và phát triển phẩm chất, lối sống của học sinh. Vì vậy, tôi xác định phải phối hợp chặt chẽ với các lực lượng trong và ngoài  nhà trường trong việc giáo dục học sinh, đặc biệt là CMHS. Ngay từ đầu năm học, tôi đã quan tâm tới việc tổ chức hội cha mẹ học sinh cùng tham gia công tác giáo dục với nhà trường. Đầu năm học đều có cuộc họp phụ huynh đâu năm, 100% CMHS sẽ tham gia. Đây là cơ hội cho tôi được gặp gỡ trực tiếp, nắm bắt được tâm tư, nguyện vọng của CMHS, qua đó giúp tôi hiểu rõ hơn về học sinh của mình. Tôi đặc biệt quan tâm bầu ban đại diện CMHS bởi nhờ các hoạt động của hội CMHS mà các hoạt động giáo dục học sinh hiệu quả hơn. Ban đại diện CMHS tham gia trong việc giáo dục đạo đức học sinh như tham gia tiết sinh hoạt lớp, tham gia Hội đồng kỉ luật nhà trường, tham gia các buổi hoạt động ngoại khóa….; tham gia hỗ trợ việc học tập của học sinh như phô tô tài liệu, mua sách, định hướng nghề nghiệp… Chính vì vậy, sau khi bầu ra được ban đại diện CMHS, tôi sẽ họp riêng ban đại diện CMHS để cùng trao đổi, thống nhất dự kiến kế hoạch hoạt động của CMHS từ đầu năm học và sau đó thì thực hiện theo kế hoạch đã đề ra (có linh hoạt thay đổi theo thực tế).
GVCN cần có sự tín nhiệm, đồng thuận, hợp tác chặt chẽ của CMHS. Có như vậy mới tạo nên được sức mạnh tổng hợp từ gia đình và nhà trường; đồng thời tạo được môi trường thuận lợi cho sự phát triển nhân cách của học sinh ở cả nhà trường và gia đình, tránh tình trạng trống đánh xuôi kèn thổi ngược.
Từ cơ sở lý luận đã nêu ở trên cùng với kinh nghiệm của bản thân tôi nghĩ rằng: Một giáo viên chủ nhiệm nắm vững và chấp hành các chính sách chế độ của nhà nước, của bộ giáo dục, nắm đầy đủ chủ trương đường lối của nhà trường, nhận và hoàn thành xuất sắc các nhiệm vụ được giao thì chưa đủ mà còn phải có sự yêu ngành, yêu nghề, yêu thương học sinh, không ngừng học tập bồi dưỡng nghiệp vụ sư phạm, mẫu mực trong việc thực hiện chế độ chính sách của nhà nước và mẫu mực trong vai trò nhà giáo, nhà sư phạm và nhà giáo dục. Mọi cử chỉ lời nói, cách ăn mặc, đi đứng và thái độ biểu hiện của giáo viên chủ nhiệm lớp trước mọi hiện tượng xã hội đều có ảnh hưởng đến nhân cách học sinh. Vì vậy giáo viên chủ nhiệm mà có ý chí trong phấn đấu, mẫu mực trong công tác và trong cuộc sống thì đó chính là những biện pháp giáo dục có hiệu quả nhất với học sinh lớp chủ nhiệm, sẽ đào tạo được những học sinh vừa có trí thức vừa có đạo đức đó sẽ là hành trang giúp các em bước vào cuộc sống môt cách tự tin, là nền tảng cho các em phấn đấu trở thành công dân mẫu mực, có ích cho xã hội.
	
	


4. Hiệu quả

Với những gì đã áp dụng đối với 9A tôi chủ nhiệm trên đây đã đạt được một số kết quả đáng khích lệ như sau:

1. Tổng kết năm học 2022- 2023 của lớp 9A như sau:

- Về đạo đức: 100% HS xếp loại đạo đức Tốt

- Về học tập: 83,3% HS Giỏi, Tiên tiến

- Xét tốt nghiệp THCS: 100%

- Học sinh Giỏi Xuất sắc cấp trường (Tổng kết các môn từ 9,0 trở lên): 6 học sinh

- Các giải, thành tích đặc biệt khác:

+ Học sinh giỏi cấp thành phố: Một giải Nhì môn Giáo dục công dân.
+ Học sinh giỏi cấp quận: 5 giải trên tổng số 6 giải toàn trường.

+ Giải thể thao cấp quận: Một giải nhì, một giải ba môn Điền kinh, một giải ba môn Bóng rổ.
+ 1 HS duy nhất trong toàn trường được khen tặng Dũng sĩ nghìn việc tốt 

+ 1 HS duy nhất trong trường được tham dự Lễ tuyên dương khen thưởng HS giỏi tiêu biểu Thủ đô năm 2022 - 2023

- Học kì I, năm học 2022-2023 lớp 9A được xếp loại chi đội Xuất sắc duy nhất trong trường (Học kì II và cả năm thì nhà trường chưa tổng kết)
2.  Trong những giờ trống tiết lớp đã tự quản, không cần có giám thị giám sát.

3. Các giờ Sinh hoạt trong lớp, hoạt động ngoài giờ, đội ngũ cán bộ lớp đã tự lên chương trình, tự tổ chức, tự dẫn chương trình… còn giáo viên chủ nhiệm chỉ đóng vai trò là nhà cố vấn định hướng cho các em.

4.  Học sinh trong lớp tự tin, mạnh dạn trong các hoạt động tập thể, các em dám nói lên những suy nghĩ của mình. Rất nhiều em được chọn làm nòng cốt trong các hoạt động phong trào của nhà trường tham gia thi cấp quận.
5.  Học sinh trong lớp đoàn kết, thân ái, giúp đỡ lẫn nhau trong học tập, lao động; đặc biệt giảm hẳn các vụ bạo lực học đường.
PHẦN III
KẾT LUẬN, KHUYẾN NGHỊ
1. Kết luận:

Tóm lại, một tập thể học sinh vững mạnh, tiến bộ khi tập thể đó không có cá nhân yếu. Tập thể học sinh vững mạnh, tiến bộ là tập thể có tinh thần đoàn kết tốt, có tổ chức và kỷ luật nghiêm minh tạo điều kiện cho mỗi cá nhân tự điều chỉnh thái độ hành vi của mình trên tinh thần (Mọi người vì mình và mình vì mọi người(. Do đó mục đích xây dựng tập thể đoàn kết tiến bộ là nhằm giáo dục mỗi học sinh phát triển toàn diện, trở thành những công dân ưu tú của thế kỉ XXI. 
2. Khuyến nghị :
Để xây dựng được một tập thể lớp đoàn kết, tiến bộ là đích đến, là trăn trở của tất cả các giáo viên làm công tác chủ nhiệm. Nhất là trong thời đại ngày nay, khi mà những vụ bạo lực học đường đang ngày càng gia tăng, gây nhức nhối trong dư luận xã hội, để lại những hậu quả đau lòng thì việc xây dựng được một tập thể lớp đoàn kết, tiến bộ lại càng cần hơn bao giờ hết. Vì vậy, trong phạm vi bài sáng kiến kinh nghiệm này, tôi xin mạnh dạn đề xuất một số biện pháp sau :
Thứ nhất: Tìm hiểu kĩ đặc điểm tình hình lớp mình chủ nhiệm

Một giáo viên chủ nhiệm sẽ không thể hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao nếu không tìm hiểu cụ thể tình hình lớp mình chủ nhiệm như thế nào. Mỗi lớp học đều có những đặc trưng, đặc thù riêng, có những mặt mạnh, mặt yếu. Ngay một học sinh cá biệt thôi, bên cạnh những mặt yếu ta cần giúp các em khắc phục thì ngay bản thân em đó, chắc chắn cũng có những điểm tốt, mặt mạnh đòi hỏi người giáo viên chủ nhiệm phải có con mắt tinh tường để phát hiện ra điều đó để từ đó làm điểm tựa, giúp học sinh cá biệt có niềm tin vươn lên. Mà điều này đòi hỏi ở giáo viên thời gian và cái tâm, cái tầm của một nhà giáo.
Thứ hai: Xây dựng kế hoạch chủ nhiệm 
Ngay từ đầu năm học, cần lên một chương trình kế hoạch có mục tiêu, có kế hoạch cụ thể cho từng tháng. Rồi trong quá trình hoạt động thực tế của lớp mình, giáo viên sẽ có những điều chỉnh, bổ sung cho phù hợp. Điều này sẽ giúp giáo viên chủ động trong các hoạt động xây dựng tập thể lớp vững mạnh.
Thứ ba: Xây dựng tập thể lớp theo hướng tăng cường tự quản
Chọn, đào tạo được một  đội  ngũ cán bộ lớp có uy tín, trách nhiệm, năng động, nhiệt tình, …Giáo viên chủ nhiệm cần phân công nhiệm vụ cụ thể, rõ ràng cho từng chức danh. Đội ngũ cán bộ lớp vững mạnh là cơ sở tạo nên một tập thể lớp vững mạnh.

Giáo viên chủ nhiệm không trực tiếp tham gia điều khiển công việc của lớp, không làm thay các em trong mọi hoạt động.Bằng nghệ thuật sư phạm, giáo viên chủ nhiệm kích thích tư duy sáng tạo ở học sinh, phát triển tiềm năng, trí tuệ vốn có của từng em trong học tập, trong rèn luyện đạo đức… 
Đề xuất các nội dung, các giải pháp, các cách thức tổ chức hoạt động theo các mục tiêu giáo dục nhà trường. Ngay từ đầu năm học, GVCN phải cùng với cán bộ lớp xây dựng nội dung thi đua, cách tính điểm thi đua: điểm cộng, điểm trừ… để cán bộ lớp, học sinh căn cứ vào đó tự quản, tự đánh giá.
Thứ tư: Quan tâm giáo dục học sinh cá biệt

Thực tế, lớp nào cũng có học sinh cá biệt, tuy số lượng không nhiều nhưng là lực cản lớn nhất cho phong trào thi đua của  lớp và gây khó khăn cho công tác chủ nhiệm. Vì vậy, giáo viên chủ nhiệm cần kiên nhẫn dành nhiều thời gian, biện pháp giáo dục học sinh cá biệt trở thành học sinh chăm ngoan.

Thứ năm: Tổ chức các hoạt động giáo dục có sự tham gia của các lực lượng trong và ngoài nhà trường
GVCN là cầu nối tích cực cho cán bộ quản lí, giáo viên bộ môn… và các lực lượng ngoài xã hội, đặc biệt là CMHS sẵn sàng tham gia quản lí, tổ chức hoạt động giáo dục HS.
 
Trên đây là một số kinh nghiệm mà tôi đã học hỏi, đúc rút và thực hiện trong nhiều năm làm công tác chủ nhiệm. Những kinh nghiệm trên không tránh khỏi tính chất chủ quan  nên tôi rất mong nhận được sự đóng góp ý kiến và chỉ bảo của ban giám hiệu nhà trường, các đồng chí đồng nghiệp giàu kinh nghiệm để giúp tôi hoàn thành tốt công việc được giao và thành công  trong sự nghiệp  trồng người của mình.
Hà Nội,  ngày 20 tháng 4 năm 2023
Người viết sáng kiến
                                                                                       Hoàng Tuyết Mai
   TÀI LIỆU THAM KHẢO
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4. Thông tư 32/2020/TT-BGDĐT – Điều lệ trường THCS và THPT, ban hành ngày 15-9-2020
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