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	8
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ĐỀ TÀI :  XÂY DỰNG TINH THẦN ĐOÀN KẾT CHO HỌC           SINH QUA HOẠT ĐỘNG NGÀI GIỜ TRÊN LỚP 
PHẦN I. ĐẶT VẤN ĐỀ
I. LÝ DO CHỌN ĐỀ TÀI 

 1. Cơ sở lý lụân


Giáo dục là quá trình toàn vẹn hình thành nhân cách, được tổ chức có mục đích, có kế hoạch, thông qua hoạt động và quan hệ giữa nhà giáo dục và người được giáo dục nhằm chiếm lĩnh kinh nghiệm xã hội của loài người. Giáo dục là quá trình tác động tới thế hệ trẻ về đạo đức, tư tưởng, hành vi nhằm hình thành niềm tin, lý tưởng, động cơ, thái độ, hành vi, thói quen ứng xử đúng đắn trong xã hội. Khi bàn về vai trò yếu tố giáo dục trong sự phát triển nhân cách con người, Bác Hồ đã viết trong bài thơ “Nửa đêm” (trích “Nhật ký trong tù”): 
                                      “Hiền dữ phải đâu là tính sẵn
                                        Phần nhiều do giáo dục mà nên”
           Theo quan niệm của Hồ Chí Minh con người ta khi mới sinh ra vốn bản chất là tốt, nhưng chỉ sau do ảnh hưởng của giáo dục và môi trường sống cùng sự phấn đấu, rèn luyện của mỗi cá nhân mà hình thành những con người thiện, ác khác nhau. Câu nói của người xưa trong Tam Tự Kinh: “Nhân chi sơ, tính bản thiện” đã từng được Người nhắc lại nhiều lần trong các bài viết, bài nói chuyện. Theo Người con người sinh ra bản chất là tốt, song trong xã hội luôn có thiện và có ác nên trong bản thân mỗi con người cũng có thiện và ác. Cái ác có là do ảnh hưởng của xã hội và sự biến đổi của mỗi người. Do đó, giáo dục làm một nhiệm vụ vô cùng cần thiết là rèn luyện, biến đổi dần dần tính cách con người, hướng người ta đến sự hoàn thiện của một nhân cách tốt đẹp, xây dựng một xã hội với những con người có ích và hướng thiện.

Chính vì lẽ đó, Đảng và Nhà nước ta đã xác định sự nghiệp trồng người không chỉ là sự nghiệp của toàn nhân loại nói chung mà còn của toàn Đảng, toàn dân ta nói riêng. Đối với nước ta, giáo dục được xác định là “quốc sách hàng đầu”, là vô cùng quan trọng và cấp thiết bởi sự thành đạt của một con người, sự phát triển của một thế hệ, sự hưng thịnh của đất nước đều phụ thuộc vào kết quả của hoạt động giáo dục “Vì lợi ích mười năm trồng cây, vì lợi ích trăm năm trồng người”. Hơn thế, trong một thời đại hội nhập kinh tế, thời đại công nghệ thông tin phát triển như vũ bão hiện nay,mạng xã hội phát huy tính hai mặt của nó.Vì thế cũng đã xảy ra những mâu thuẫn,thậm chí dẫn đến bạo lực trong học sinh rất nhiều.Để giáo dục học sinh nhằm giảm bớt tính trạng bạo lực học đường và nâng cao tình yêu thương  và tình bạn trong học trò thì giáo dục tinh thần đoàn kết rất quan trọng
Đòan kết tạo cho ta một sức mạnh rất lớn, thể hiện tình gắn bó của anh em. Nếu như một ngọn nến thì không thể thắp sáng ngược lại nhiều ngọn nến thì thắp thành một ánh sáng rực rỡ.Vì vậy Ryunosuke Satoro đã có câu : “ Riêng rẽ , mỗi chúng ta chỉ là một giọt nước . Cùng nhau , chúng ta là đại dương ”nói chung đoàn kết là sức mạnh vô hình của  người Việt Nam nói chung và cả thế giới nói riêng
2. Cơ sở thực tiễn   
Thực tiễn hiện nay ở trường THPT .Trong trường THPT tôi đang dạy công tác chủ nhiệm được BGH chú trọng và quan tâm nhất .Đó cũng là mô hình đặc trưng của nhà trường . Trường có riêng tổ chủ nhiệm có tổ trưởng tổ chủ nhiệm sáng và chiều, hàng tuần đều sinh hoạt và có thể họp đột xuất nếu cần thiết, mục đích là cùng nhau tháo gỡ  khó khăn của lớp, chia sẻ kinh nghiệm, tạo nên sự dân chủ.
 Nói đến chương trình hoạt động cụ thể của công tác CN thì Bộ, Sở chưa mở lớp bồi dưỡng về công tác chủ nhiệm cho đội ngũ GV làm công tác CN. Họ chỉ thực hiện nhiệm vụ của mình bằng những kinh nghiệm vốn có để quản lí giáo dục HS. Đối với GV vừa mới ra trường được phân công làm GVCN thì chắc hẳn họ sẽ rất lúng túng, trăn trở, thậm chí có những tình huống sư phạm không biết xử lí như thế nào cho hợp lí. Để làm tốt vai trò, vị trí làm cầu nối giữa học sinh, phụ huynh, nhà trường quả không phải là dễ.

Bản thân tôi mặc dù đã được học nghiệp vụ sư phạm, kinh nghiệm nhiều năm làm GVCN nhưng đối với tình hình đổi mới giáo dục và tình hình xã hội hiện nay cũng cần phải trau dồi và tìm kiếm những biện pháp khác nhau để nâng cao hiệu quả giáo dục.Và một trong những biện pháp giáo dục tôi đã áp dụng trong lớp mình chủ nhiệm thông qua các giờ hoạt động tập thể và qua giờ dạy HĐNGLL về tinh thần Đoàn kết.

         Xuất phát từ cơ sở lý luận, và yêu cầu thực tiễn trên; tôi đã chọn đề tài     “: Xây dựng  tinh thần đoàn kết cho học sinh qua hoạt động  ngoài giờ lên lớp ” làm sáng kiến kinh nghiệm của mình nhằm đóng góp một chút kinh nghiệm  giúp GVCN nói chung, làm tốt hơn công tác CN lớp của mình.
II. NHIỆM VỤ NGHIÊN CỨU
 - Nghiên cứu lý luận về GVCN lớp để thể hiện vai trò của mình như thế nào trong công tác giáo dục HS, kết quả đạt được năm sau phải cao hơn năm trước. 


- Tạo nên sự thân thiện giữa GVCN và HS,tình yêu thương,nhường nhịn giữa học sinh


- Đề ra những giải pháp hiệu quả và cụ thể việc áp dụng nhằm nâng cao chất lượng giáo dục HS 


- Căn cứ từ thực tế quá trình làm chủ nhiệm lớp để đúc kết kinh nghiệm , những khó khăn trong quá trìng làm việc , thông qua đó rút ra một số kinh nghiệm chung có thể áp dụng rộng rãi trong trường nơi công tác 

III. PHẠM VI NGHIÊN CỨU
   Đề tài ““:Xây dựng tinh thần đoàn kết cho học sinh  qua  hoạt động ngoài giờ lên lớp ” 

Đối tượng : Nghiên cứu quá trình chủ nhiệm lớp  12a6 (năm học 2021 – 2022)
IV. MỤC ĐÍCH NGHIÊN CỨU
Trên cơ sở nghiên cứu lý luận và thực trạng vai trò , nhiệm vụ của GVCN lớp  đối với công tác giáo dục HS để đề ra những giải pháp hợp lý nhằm nâng cao chất lượng giáo dục đạo đức HS và góp phần hoàn thiện nhân cách HS ở trường THPT. 
Đối với Giáo viên chủ nhiệm;

- Dựa vào kinh nghiệm nhiều năm làm công tác chủ nhiệm lớp  ; vận dụng thực tiễn trong quá trình làm CN giúp HS rèn luyện ý thức tự giác trong học tập rèn luyện đạo đức,và tinh thần tập thể 
- GVCN phải có tình cảm yêu thương HS, coi HS như người thân trong gia đình, tạo chỗ dựa, niềm tin vững chắc đưa đến HS dễ chia sẻ mọi nỗi niềm của các em.
Đối với HS


- Thấy được những việc nên làm, không nên làm

- Học tập cách giao tiếp, cư xử với mọi người xung quanh

- Tự giác trong học tập và rèn luyện nhân cách HS, biết giúp đỡ bạn bè và mọi người xung quanh, có ý thức bảo vệ môi trường xanh , sạch , đẹp


- Người học phải cảm nhận GVCN như người cha, mẹ thứ hai của mình 


- Coi bàn bè như anh em, sẵn sang giúp đỡ khi khó khăn, bỏ qua những lỗi lầm, không chấp nhặt lẫn nhau

-  Mục tiêu tốt nghiệp THPT và vào các trường đại học, cao đẳng chuyên nghiệp theo khả năng và năng lực của chính mình.
V. PHƯƠNG PHÁP NGHIÊN CỨU

 Phương pháp nghiên cứu lý luận


Thu thập những thông tin lý luận của vai trò của người GVCN lớp trong công tác  giáo dục HS , các bài tham luận trên Internet, một số sáng kiến có nói tới công tác GVCN


 Điều tra tình hình lớp , khi nhận lớp ( hồ sơ).
Tìm hiểu mối quan hệ của học sinh

Phương pháp điều tra

Trò chuyện, trao đổi với GVBM, với HS, với Hội CMHS, 

Tìm hiểu tính cách HS thông qua trò chuyện trực tiếp , thông qua bạn bè tìm hiểu mối quan hệ của từng học sinh trong lớp và quan hệ bạn bè ngoài trường lớp.
Thông qua phương pháp này GVCN nắm rõ hơn tâm lý , tính cách của từng HS và năng lực riêng của HS cũng như tình cảm của HS với nhau.
 
Phương pháp thử nghiệm

Đã áp dụng các giải pháp vào công tác giáo dục HS lớp 12A6 (2021 -2022), 
 
Thời gian thực hiện
Bắt đầu từ tháng 9/2021
PHẦN II.GIẢI QUYẾT VẤN ĐỀ
I. CƠ SỞ LÝ LUẬN

1. Những phẩm chất chủ yếu của giáo viên chủ nhiệm


- GVCN phải có nhân cách toàn vẹn thể hiện qua việc nhận thức , có thái độ và hành vi cá nhân phù hợp với chuẩn mực xã hội và phát huy truyền thống đạo đức của dân tộc ( hiếu học , trọng đạo , tôn sư)


- Có lòng nhân ái , nhất là đối với HS, người già, trẻ em, người thiệt thòi bất hạnh…


- Yêu nghề , say sưa với công tác giáo dục 


- Có tinh thần trách nhiệm  và lòng tự trọng cao , có lương tâm nghề nghiệp vững vàng 


 - Khiêm tốn, cầu tiến, tích cực tự hoàn thiện không ngừng 


 - Mẫu mực , trung thực trong cuộc sống

2. Những năng lực sư phạm cần thiết đối với giáo viên chủ nhiệm

- Có tầm hiểu biết rộng về văn hoá chung 

           - Có tri thức sâu sắc , hiện đại về môn học phụ trách ở lớp chủ nhiệm

           - Có khả năng sáng tạo trong công tác giáo dục , dạy học

           - Có khả năng thu thập, tích luỹ tri thức , để ngày càng nâng cao hoặc mở rộng tầm hiểu biết của mình 

            - Có khả năng kích hoạt, gây hào hứng nhằm khơi dậy sự hứng thú và động cơ học tập và rèn luyện đạo đức ở HS

            - GVCN cần tự trang bị cho mình nhiều thủ thuật lôi cuốn đa dạng  để khi cần có thể tung ra trước HS  nhằm tạo sự gần gũi,thân mật giữa cô và trò, giữa trò với trò 

            - Có sự thành thạo trong các kỹ năng sư phạm như:

 - Giao tiếp sư phạm trước đám đông hay đối xử cá biệt 

 - Biểu lộ và kiềm chế các cảm xúc , tình cảm khi cần thiết


 - Diễn đạt , trình bày các vấn đề có logic, tính truyền cảm có thuyết phục của một nhà giáo , tri thức khoa học 


- Ứng xử các tình huống sư phạm 


- Lập kế hoạch, tổ chức , chỉ đạo các hoạt động trong công tác chủ nhiệm

3. Ý nghĩa của công tác chủ nhiệm lớp 

Công tác CN lớp là công tác chiến lược trong nhà trường,có ảnh hưởng trực tiếp đến quá trình giáo dục và kết quả đào tạo ở nhà trường


Công tác chủ nhiệm gây nên những ảnh hưởng lớn và lâu dài đối với  HS ; ảnh hưởng về mọi mặt chứ không chỉ là về học tập hay đạo đức 


Công tác CN lớp rất cần thiết cho lứa tuổi thanh thiếu niên với những đặc điểm sinh lý, trình độ hiểu biết và vốn sống còn hạn chế . Công tác chủ nhiệm lớp sẽ đáp ứng cho nhu cầu có một chỗ dựa tinh thần của HS để các em có thể nhận được sự hỗ trợ , giúp đỡ hoặc sự hướng dẫn, chỉ dạy cần thiết kịp thời.
II. CƠ SỞ THỰC TIỄN
1. Thực trạng 


 Năm học 2021 -2022 , tôi được phân công làm công tác chủ nhiệm lớp 11A6 với sĩ số là 48 HS về học lực đa số HS trung bình ,  3 em HL yếu,. Hạnh kiểm hầu hêt làTốt là 25, Khá là 15 và TB là 8. 


 Năm 2021 -2022, tôi tiếp tục được nhận lớp 12A6 sĩ số là 40, Học lực có tốt hơn năm trước , HS đa số là Khá . Không có HS xếp loại hạnh kiểm TB
2. Thuận lợi, khó khăn


a) Thuận lợi

- Được BGH tin tưởng phân công làm CN lớp 12 với học sinh học đã quen nếp cô chủ nhiệm theo lớp 2 năm , nên việc giáo dục ý thức đễ dàng hơn

- HS  tự giác hơn so với lớp 11 và có phong trào học hơn
- Đa số các con ngoan, có ý thức học tập và rèn luyện sẵn sàng vượt qua khó khăn
- GVCN, BGH, CMHS<GVBM luôn phối hợp chặt chẽ trong công tác giáo dục HS

         -  Nhà trường tạo điều kiện tốt nhất về cơ sở vật chất cho lớp
b) Khó khăn

Nhìn chung đặc thù lớp 12 tôi CN các con có nhiều áp lực trong học tập vì lực học không tốt nên các con mất nhiều thời gian, không có thời gian giao tiếp chia sẻ và đặc biệt các con phải nghỉ học online vì dịch bệnh nên tinh thần đoàn kết và  tinh thần làm việc nhóm đi xuống 
- Nhiều em có hoàn cảnh khó khăn : thiếu thốn tình cảm và sự quan tâm của gia đình : Lê Ngọc Anh , Trịnh Nguyễn Thu Huyền , Nguyễn Minh Châu
- Có học sinh có tâm lí đặc biệt ,không hòa đồng
- Trình độ học sinh học không đều  nhau.
Để có được những kết quả tốt cho lớp của mình tôi cố gắng học hỏi kinh nghiệm của giáo viên đi trước và bạn bè ở trường bạn , cũng mạnh dạn viết nên một số suy nghĩ , biện pháp trong quá trình được phân công làm công tác chủ nhiệm lớp 12 .
III. BIỆN PHÁP THỰC HIỆN

1.Tìm hiểu học sinh khi tiếp nhận lớp 


 Tìm hiểu và nắm vững đặc điểm HS trong lớp về mọi mặt để có biện pháp tổ chức việc giáo dục sát với HS nhằm thúc đẩy sự tiến bộ chung của cả lớp và của từng HS .
Tìm hiểu HS về mọi mặt để có những thông tin cần thiết làm cơ sở thực tiễn để phân loại HS ,đề ra kế hoạch giáo dục và sử dụng các biện pháp tác động thích hợp.
2. Nội dung giáo dục: 
“ Xây dựng Tinh thần đoàn kết trong tập thể lớp qua hoạt động phong trào và giờ HĐNGLL”
3. Cách thực hiện

- Ngay từ buổi sinh hoạt đầu tiên ngoài việc nhắc nhở về nội quy,và mục tiêu học tập tôi đã nhấn mạnh cho học sinh về tinh thần tập thể,sức mạnh của tập thể mà mỗi cá nhân đều có một phần đóng góp vào. Bất kể chúng ta chơi trò chơi, học tập hay làm việc, đều cần có tinh thần đoàn kết. Sự đoàn kết sẽ kiến tạo linh hồn cho tập thể, khiến cho chúng ta luôn đạt được những kết quả tốt nhất.

- Kể những câu chuyện liên quan đến chủ đè giáo dục đoàn kết trong một số giờ sinh hoạt, để thông qua đó rút ra bài học cho học sinh hoặc dể học sinh tự rút ra bài học cho mình.
VD:-  Câu chuyện ngụ ngôn: Ba con chuột, Cáo, gấu và miềng phomat,..)
      -  Truyện lịch sử về chiến thắng giặc ngoại xâm 

- Tham khảo những tài liệu để tích hợp với việc vừa dạy văn hóa vừa dạy đạo dức cho học sinh .( SGK môn GDCD lớp 7- Bài 7, trang web: http://www.blogkhoahoc.net,)
3.1. Thực hiện giờ HĐNGLL qua bài dạy  theo chủ đề “Đoàn kết”


 Mục đích thông qua giờ dạy giúp HS hiểu sâu và đúng về hai mặt của Đoàn kết và phát huy tính tích cực của nó. Đoàn kết không có nghĩa là cùng nhau thống nhất một vấn đề dù biết nó sai.
Lớp trưởng và bí thư chi đoàn chủ trì buổi sinh hoạt

Hoạt động 1: 

Bắt đầu bằng bài hát tập thể “ Nối vòng tay lớn”.GVCN kể mẩu chuyện “Câu chuyện bó đũa” và rút ra bài học cho lớp


Mục đích: Giúp học sinh hiểu sức mạnh của tập thể

 
Hoạt động 2: Đoµn kÕt lµ sù th«ng c¶m, sÎ chia, lµ sù hîp søc gi÷a c¸c c¸ nh©n riªng lÎ t¹o ra sù thèng nhÊt v÷ng ch¾c cho tËp thÓ.

Lớp trưởng:Cho các bạn thảo luận về chủ đề bằng tình huống cho sẵn

T×nh huèng 1: 
Trong mét líp häc nä, c¸c c¸n bé líp rÊt ®​îc lßng b¹n bÌ; lµ chç dùa tin cËy cho c¸c b¹n. Nªn v× kh«ng muèn mÊt lßng b¹n bÌ, c¸c c¸n bé líp th​êng xuyªn bao che c¸c lçi vi ph¹m cña c¸c b¹n. §©y cã ph¶i lµ tËp thÓ ®oµn kÕt kh«ng?  V× sao? 

Câu trả lời: Tập thể lớp chưa hiểu đúng về đoàn kết, đoàn kết không có nghĩa là cïng nhau bao che khuyết điểm mà phải gióp nhau cïng tiến bộ.
T×nh huèng 2: 
Trong mét líp häc nä, c¸c c¸n bé líp rÊt ®​îc lßng b¹n bÌ; lµ chç dùa tin cËy cho c¸c b¹n. Nªn v× kh«ng muèn mÊt lßng b¹n bÌ, c¸c c¸n bé líp th​­êng xuyªn bao che c¸c lçi vi ph¹m cña c¸c b¹n. §©y cã ph¶i lµ tËp thÓ ®oµn kÕt kh«ng?  V× sao? 

C©u tr¶ lêi:  
- ChÊn chØnh l¹i suy nghÜ cña b¹n tæ viªn ®ã
- Nh¾c nhë c¸c b¹n ph¶i lu«n biÕt gióp ®ì mäi ng​­êi lóc khã kh¨n
HS thảo luận theo nhóm và đại diện sẽ đưa ra ý kiến.

Lớp trưởng chốt lại và có phần thưởng với câu trả lời xuất sắc

Mục đích: Giúp học sinh hiểu đúng về đoàn kết


Hoạt động 3: Văn nghệ: Tam ca đàn và hát


Hoạt động 4: Trò chơi

Bí thư chi đoàn: Trò chơi “Thấu hiểu”

Luật chơi:Trò chơi gồm 2 đội, mỗi đội gồm 6 người. Mỗi đội sẽ xếp thành một hàng dọc cùng quay về một hướng. Riêng người đứng đầu hàng quay về hướng ngược lại. BTC sẽ đưa cho người đầu hàng câu hỏi.Có 3 câu hỏi
 Nhiệm vụ: Người đầu hàng không được dùng lời nói mà phải diễn tả bằng cử chỉ cho người tiếp theo, và tiếp tục đến người cuối cùng. Người cuối cùng sẽ phải đoán ra đáp án. Đội nào hoàn thành nhiệm vụ nhanh nhất sẽ thắng cuộc. Đội thắng  cuộc sẽ được nhận phần thưởng từ Ban tổ chức
C©u tr¶ lêi:  
- Đội mũ bảo hiểm

-  Câu tục ngữ: Lá lành đùm lá rách

- Tên ca sỹ: Hà My 
Mục đích: Giáo dục và thúc đẩy tinh thần đồng đội.
Hoạt động 5: Tiểu phẩm: “Sự đoàn kết của các bạn học sinh lớp 12A6”


Đạo diễn: Lê Vy  và diễn viên của tập thể lớp
Mục đích: Giúp học sinh hiểu nhau và hòa đồng hơn trong tập thể lớp

Nội dung kịch:Tình bạn lớp 12A6
Giờ ra chơi 5p
Cường:Biết tin gì chưa? Lớp mình có học sinh mới đấy

Cả lũ nháo nhào:Sao như thế nào?  Trai hay gái??? 

Thầy giáo bước vào lớp

Lớp trưởng: Cả lớp đứng

Thầy: Mời các em ngồi. Hôm nay lớp ta có học sinh mới. Bạn tên là Ánh. Ánh vào chào các bạn đi em. 

Ánh: Xin chào mình là Nguyệt Ánh. Mong các bạn giúp đỡ

Phương Anh:ơ cậu ơi sao đeo khẩu trang thế

Cả lớp: Phải cởi khẩu trang ra đi

Ánh vừa mới vào lớp đã được các thầy cô yêu quý vì học giỏi, chăm ngoan. 

Hết giờ học

Cả lũ túm tụm

-Này t thấy lạ lắm sao Ánh phải đeo khẩu trang nhỉ

- Ra hỏi xem

Cường nghe lời lớp giả vờ quay sang hỏi bài Ánh rồi lột khẩu trang Ánh ra

Phương Anh: Mặt cậu làm sao thế này sẹo à hay bị ghẻ đây? 

Ánh vì quá hoảng,chạy trốn vào y tế không dám vào lớp

Tùng... Tùng... 

Thấy cả lớp t như đã về hết. Ánh mới dám vào lớp. Một cảnh tượng bất ngờ  xảy ra trước mắt Ánh

Trong lớp(Cường và Long đang hút thuốc trong lớp?)

Thầy: Ánh sao giờ còn ở đây em? 

Ánh ngập ngừng xô Cường Long ngã nhoài. Ánh k dám nhìn lại
Cường, Long bi bắt phạt nghỉ học t2

T2

Phương Anh: Chúng mày ơi Cường, Long bị đình chỉ rồi. Do Ánh sẹo mách lẻo hay sao ý

Phương : Ừ tao cũng thấy hình như thế thật

Thầy bước vào : Cả nhóm xin thầy tha cho Cường và Long.

  Thầy giangr giải không phải bao che, xin cho bạn khi bạn vi phạm là thể hiện tình đoàn kết ,mà vô tình làm bạn không biết cách nhận lỗi.

. Nhờ thầy giải thích rằng Ánh vì cứu em nhỏ bị bỏng mà mặt đã bị bỏng nặng. Ánh sống với mặc cảm tự ti

Nghe thầy nói,Phương Anh cùng cả lớp vô cùng ân hận

1 tuần sau

Ánh và Cường, Long cùng đi học

Cường,Long: Mình xin lỗi cả lớp vì mình đã làm ảnh hưởng đến lớp. E xin lỗi thầy vì đã phạm nội quy nhà trường.

Cả lớp xin lỗi Ánh và cùng hứa cô gắng với thầy thành một tập thể đoàn kết. 
Hoạt động 6: Văn nghệ:

Tốp ca nam: Bài hát

Kêt thúc giờ dạy GVCN rút ra bài học cho lớp và ý nghĩa của tình đoàn kết

Đoàn kết là đức tính cao đẹp. Là truyền thống quý báu của dân tộc ta

- Sống đoàn kết giúp ta vượt qua khó khăn tạo nên sức mạnh tổng hợp để hoàn thành nhiệm vụ. 
- Tinh thần đoàn kết chỉ có khi con người biết quan tâm, cảm thông lẫn nhau. 
GVCN đưa ra mong muốn HS sẽ mãi phát huy tinh thần 
3.2. Giáo dục Tinh thần đoàn kết  qua hoạt động phong trào 
Lập sơ đồ lớp học 

Căn cứ vào học lực của HS, chia đều số  HS TB và yếu  cho mỗi tổ và xen kẽ nhau
Căn cứ vào tình trạng sức khoẻ : Mắt, cao thấp để xếp ngồi trước, ngồi sau
Căn cứ vào nhiệm vụ của ban cán sự lớp , cán sự lớp phải có mặt rải khắp các tổ  và ở vị trí dễ kiểm soát các thành viên của lớp .Lớp trưởng ,lớp phó ,bí thư chi đoàn
Căn cứ tiêu chí đôi bạn than cùng tiến,giúp đỡ lẫn nhau
Do lớp sát nhập từ nhiều lớp vào thành một lớp nên việc xếp chỗ ngồi cũng cần cân nhắc vì nếu để HS lớp nào ngồi lớp đó thì sẽ thành nhiều phe  

            Giao nhiệm vụ theo tổ,nhóm :
 Nhóm trưởng sẽ phân công nhiệm vụ cụ thể và chỉ đạo.Có khen chê theo từng nội dung công việc.

Có chế tài khen thưởng và xử phạt nhằm tạo sự công bằng và thi dua giữ học sinh

Tổ chức  hoạt động nhóm theo  phong trào của Đoàn thanh niên và trường
Phân công dều việc thực hiện nhiệm vụ theo từng thời điểm và phong trào khác nhau.,Bí thư chi đoàn và lớp phó đời sông sẽ chị trách nhiệm phân công

Phối hợp thực hiện giữa các tổ , nhóm


Kết quả là thành quả chung của nhóm


Khích lệ HS phát huy năng lực tập thể.

Tổ chức hoạt động chào mừng các ngày lễ lớn:


* Ngày NGVN 20-11: 

Hình thức tổ chức :

- Mỗi tổ sẽ nấu 02 - 03 món ăn (đảm bảo đủ số phần ăn cho gv và giáo sinh trong tổ). Giáo viên nam nấu (có thể chuẩn bị trước ở nhà buổi sáng).

- Mỗi tổ sẽ tự trang bị : Chén, dĩa, … và tự dẹp dọn sau khi dùng tiệc xong.

Thời gian nấu nướng và trang trí :

- Có thể nấu nướng tại nhà nào đó của một bạn trong tổ.

- Đúng 17h45 các tổ sẽ dọn thức ăn lên bàn và tiến hành trang trí.

- Lúc 18h00 : Ban giám khảo sẽ tiến hành chấm điểm và công bố kết quả.

- Đúng lúc 18h15 mời tất cả quý Thầy Cô cùng các bạn  dự tiệc (Nước uống tổ tự lo)

Tổ chức trò chơi dân gian: Tập trung lúc 16h00.
 Trò chơi : Trò chơi được mang tên “Đi tìm may mắn”. Hình thức bịt mắt đi tìm quà may mắn thông qua từ những quả bong bóng được treo tại 01 vị trí. Mỗi tổ chọn ít nhất 02 người tham gia (ưu tiên cho nữ). Sau khi nhận được quả bong bóng sẽ làm bể quả bong bóng ra xem nếu bạn nhận được dòng chữ “chúc mừng bạn đã nhận được phần quà” là bạn chiến thắng. Mỗi lượt chơi sẽ 05 người. Dự kiến có 04 lượt tham chơi. Trong đó chỉ có 10 phần quà may mắn.
 Tổ chức thăm hỏi,giúp đỡ bạn bè khó khăn

Thành lập tổ thăm hỏi khi bạn ốm, khó khăn: Mỗi tổ sẽ cử một người làm đại diện tổ ,có nhiệm vụ thông báo cho cô giáo chủ nhiệm và cán sự lớp cũng như các bạn khác về tình hình của bạn trong tổ khi bạn dó bị ốm hay gặp khó khăn.GVCN sẽ cử người đi đến thăm hỏi,nguồn kinh phí từ quỹ lớp,và các bạn đóng góp nếu cần

Giúp bạn chép bài khi bạn nghỉ ốm.Theo tinh thần tự nguyện giúp bạn

Chia sẻ trên Facebook chung của lớp những cách làm bài tập khó,và những vấn đề tình  cảm.

Kêu gọi phụ huynh, bạn cùng lớp giúp đỡ những HS có hoàn cảnh khó khăn về kinh tế trong trường hợp có thể

 V. HIỆU QUẢ CỦA MỘT SỐ BIỆN PHÁP 

Sau khi thực hiện những biện pháp áp dụng thực tiễn đã đem lại những kết quả như sau:
1. Kết quả của HĐNGLL qua bài học
Việc phân công nhiệm vụ rõ ràngcho ban cán sự lớp , có hiệu quả trong việc quản lý nề nếp  ,tạo khả năng nói trước đám đông, tự tin, dám nói , chịu trách nhiệm với việc được giao, và tự khẳng định mình trước tập thể.
Việc sinh hoạt tập thể qua HĐNGLL giúp nhiều học sinh cùng tham gia,tạo tinh thần tập thể và giúp những HS rụt rè có thêm sự tự tin

Qua bài học theo chủ đề giúp học sinh hiểu đúng về hai mặt của sự đoàn kết và phát huy tính tích cực của nó.Qua đó học sinh sẽ hiểu dược sức mạnh của tập thể và phải có ý thức góp công sức vào hoạt động chung.
Những giờ sinh hoạt sau đó HS hoạt động tích cực hơn và đều đạt kết quả tốt

Được Ban giám hiệu trường và Đoàn thanh niên đánh giá cao trong tổ chúc hoạt động 
         2. Giáo dục Tinh thần đoàn kết  qua hoạt động phong trào 

 Việc lập sơ đồ lớp học , GVBM dễ quản lí , HS có thể giúp đỡ nhau học tốt hơn, thắt chặt tình bạn giữa học sinh.

  Việc giao nhiệm vụ theo tổ,nhóm:giúp phát huy tinh thần trách nhiệm chung và việc tôi quản lí theo dõi HS dễ dàng hơn

Việc tổ chức hoạt động nhóm theo theo phong trào của Đoàn thanh niên và trường: Giúp tất cả học sinh đều có nhiệm vụ trong năm học tránh tình trạng mốt số rất tích cực còn lại không chịu tham gia hoạt động chung. Và cũng giúp lớp đạt kêt quả xuất sắc trong hoạt động phong trào của học ki I

 
Việc tổ chức hoạt động chào mừng các ngày lễ lớn:Cả lớp cùng tham gia,nhằm phát huy năng lục của học sinh trong nhiều lĩnh vực như văn nghệ,nấu ăn, thể thao.Giúp tập thể lớp sôi nổi hơn và gắn kết hơn.Ngoài ra còn giúp học sinh hiểu về truyền thống tôn sư trọng đạo,biết yêu thương và kính trọng thầy cô,bố mẹ.
Việc tổ chức thăm hỏi,giúp đỡ bạn bè khó khăn nhằm nâng cao tình cảm giữa bạn bè trong tập thể lớp cũng đã giúp HS lớp tôi yêu thương và gần gũi nhau hơn,giúp tình cảm cô trò và gia đình thêm gắn bó. Và qua đó tôi cũng đã giáo dục học sinh tránh tình trạng vô cảm thờ ơ mà giới trẻ ngày nay mắc phải.Nhiều học sinh cũng đã giúp bạn mình về vở và bút. 
3. Một số thành tích và kết quả về hạnh kiểm, học lực của lớp trong học kì I
* Thành tích:
- Tổ chức thành công Đại hội chi đoàn mẫu của trường

- Hoàn thành tốt hội thảo chuyên đề : 

“ứng xử văn minh trên mạng xã hội” 

          - Tập thể lớp xuất sắc của trường học kì 
       * Bảng : Kết quả tỷ lệ( %) hạnh kiểm của lớp học kì II
	2021- 2022
	Tốt
	Khá
	TB
	yếu

	12A6
	100%
	0.00
	0.00
	0,00


* Bảng : Kết quả tỷ lệ ( %)  xếp loại học lực của lớp học kì II
	2021 - 2022
	Giỏi
	TB
	yếu

	12A6
	65 %
	35%
	0.00


Có được kết quả này là sự kết hợp mối quan tâm đồng lòng hiệp sức của GVCN, BGH, GVBM và cả sự nỗ lực phấn đấu tiến bộ của HS, sự quan tâm của cha mẹ HS.
 
Trong thời gian làm chủ nhiệm lớp 12A6, Tôi  có những nỗi lo lắng , trăn trở , nhiều lúc cũng khó khăn,bế tắc. Nhưng đổi lại  tôi nhận được rất nhiều tình cảm từ phía HS, sự quan tâm của BGH nhà trường của hội cha mẹ HS lớp. Học sinh lớp tôi giờ đều đã có ý thức học tập,trở thành một tập thể lớp đoàn kết yêu thương nhau. Chưa có những xích mính va chạm của tuổi mới lớn.
PHẦN III. KẾT LUẬN, KIẾN NGHỊ

I. KẾT LUẬN

Công tác chủ nhiệm rất phức tạp, khó khăn, đòi hỏi nơi GVCN phải bỏ nhiều công sức và thời gian. Để làm tốt vai trò của mình GVCN cần biết đặt tình thương , trách nhiệm để giải quyết các tình huống của lớp phụ trách trên cơ sở nề nếp, kỷ cương của nhà trường, Biết phối hợp chặt chẽ giữa  ba môi trường ;gia đinh nhà trường và xã hội 
Một tập thể muốn đi lên thì phải có sức mạnh ,chính sự đồng lòng, đồng sức.Muốn học sinh học tập tốt thì ngoài việc dạy chữ thì phải dạy cho học sinh học làm người và một trong những yếu tố đó chính là dạy cho học sinh lòng nhân ái biết yêu thương quan tâm lẫn nhau.
Những nội dung mà tôi trình bày trên đây chỉ là sự tập hợp, đúc kết kinh nghiệm của bản thân, vì khả năng có hạn, phạm vi nghiên cứu hẹp, thời gian ngắn, tư liệu ít nên những gì tôi viết ra đây không thể tránh khỏi có những thiếu sót. Song với mục đích nâng cao chất lượng giáo dục, tôi hy vọng đề tài nhỏ này có thể góp một phần nâng cao việc giáo dục tinh thần đoàn kết tương than tương ái  cho học sinh. Rất mong nhận được nhiều ý kiến đóng góp quí báu từ cấp trên cùng các bạn đồng nghiệp để tôi rút kinh nghiệm, hoàn chỉnh đề tài này và thực hiện tốt hơn cho lần sau.

II. KIẾN NGHỊ

  
Để phát huy hơn nữa hiệu quả hoạt động của GVCN , nhà trường cần quan tâm hơn nữa đến 
Sở nên mở lớp bồi dưỡng thêm về nghiệp vụ công tác giáo viên chủ nhiệm lớp 

Tôi xin trân trọng cảm ơn!

TÀI LIỆU THAM KHẢO
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