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ĐƠN YÊU CẦU CÔNG NHẬN SÁNG KIẾN 

(Ban hành kèm theo Thông tư số 18/TT-BKHCN ngày 01 tháng 8 năm 2013 của Bộ trưởng Bộ 

Khoa học và Công nghệ) 

 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

---------------- 

 ĐƠN YÊU CẦU CÔNG NHẬN SÁNG KIẾN 

Kính gửi: Sở Giáo Dục và Đào Tạo Hà Nội 

 

Họ và tên Ngày tháng 

năm sinh 

Nơi công tác  Chức 

danh 

Trình độ 

chuyên 

môn 

Tên sáng kiến 

 Nguyễn Thị 

Thu Thủy  

05/01 /1976 THPT Hoàng 

Cầu  

 GV Cử nhân    “Xây dựng các mối quan hệ tích cực trong 

lớp học góp phần kiến tạo một ngôi trường 

hạnh phúc” 

 

 

- Lĩnh vực áp dụng sáng kiến: chủ nhiệm   

- Ngày sáng kiến được áp dụng lần đầu hoặc áp dụng thử: từ 15/ 09 /2021 – 27/ 2/2023 

- Mô tả bản chất của sáng kiến: 

     + Xây dựng các mối quan hệ trong lớp học để giải quyết vấn đề bài học. 

     + Tích cực hóa hoạt động nhận thức và góp phần phát triển năng lực sáng tạo của HS.  

     + Sử dụng các phương pháp hoạt động tích cực như: trò chơi khởi động, khám phá tri thức, 

hoạt động nhóm  .... 

     + Thiết kế hoạt động dạy và học theo giáo án, chủ đề hoạt động theo định hướng  phát triển 

năng lực và phẩm chất cho học sinh   

     + Đánh giá lợi ích thu được hoặc dự kiến có thể thu được do áp dụng sáng kiến theo ý kiến 

của tác giả: học sinh tích cực, hào hứng xây dựng tập thể để xây dựng lớp học hạnh phúc. 

- Đánh giá lợi ích thu được hoặc dự kiến có thể thu được do áp dụng sáng kiến theo ý kiến của 

tổ chức, cá nhân đã tham gia áp dụng sáng kiến lần đầu hoặc áp dụng thử: phổ biến trong buổi 

sinh hoạt chuyên đề chủ nhiệm cấp trường. 

    Tôi xin cam đoan mọi thông tin nêu trong đơn là trung thực, đúng sự thật và hoàn toàn chịu 

trách nhiệm trước pháp luật. 

  

  Hà Nội, ngày 28 tháng 2 năm 2023 
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           Người nộp đơn 

 

 

 

           Nguyễn Thị Thu Thủy  
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PHẦN I: ĐẶT VẤN ĐỀ 
 

1.1. Lí do chọn đề tài 

 Ngôi trường hạnh phúc là nơi học sinh được vui chơi, học tập một cách an 

toàn, được yêu thương và có cảm giác gắn bó. Một ngôi trường hạnh phúc sẽ tạo nên 

cộng đồng học sinh có nhân cách tốt đẹp, sống có ích và trách nhiệm với xã hội.  

 Một ngôi trường hạnh phúc được tạo nên từ nhiều yếu tố: những phương 

pháp dạy học tích cực giúp học sinh say mê học tập, những hoạt động trải 

nghiệm lí thú giúp học sinh có những trải nghiệm để trưởng thành, một cơ sở vật 

chất đủ tốt để cung cấp các tiện ích cho việc học tập. Đặc biệt, các mối quan hệ 

tích cực trong trường học sẽ là yếu tố quan trọng làm cho trường học trở nên 

hạnh phúc. Đó là mối quan hệ thấu hiểu đầy sẻ chia giữa thầy cô với học sinh 

với phụ huynh.  

 Tuy nhiên, theo một cuộc điều tra gần đây, 92,8% học sinh mong muốn 

thầy cô sẽ cười nhiều hơn; 84% học sinh mong muốn thầy cô nhẹ nhàng hướng 

dẫn khi các em phạm lỗi; 82,4% mong muốn thầy cô đừng phê bình trước mặt 

bạn bè hay nhiều người;…Những con số biết nói cho thấy, ngày nay, dường như 

trường học chưa phải là “điểm đến” hạnh phúc khiến học sinh cảm thấy hứng thú 

để tham gia các hoạt động học tập và trải nghiệm. Không khí học tập trong các 

trường học chưa được xây dựng bởi các mối quan hệ thân thiện, vững chắc, vì 

vậy, học sinh mất đi cảm giác vui vẻ, tự tin và gắn bó khi học tập tại trường học.  

 Xuất phát từ những yêu cầu, đòi hỏi rất thiết thực trong các trường học, 

tôi đã đi đến quyết định nghiên cứu đề tài : “Xây dựng các mối quan hệ tích 

cực trong lớp học góp phần kiến tạo một ngôi trường hạnh phúc” 

    2.Thời gian thực hiện đề tài:  

- Thời gian thực hiện đề tài: năm học 2021-2022, 2022 – 2023 .   

    3. Đối tượng nghiên cứu: 

 - Công tác chủ nhiệm lớp 12A9 – Trường THPT Hoàng Cầu  .   

    4. Phạm vi nghiên cứu và ứng dụng:   

“Xây dựng các mối quan hệ tích cực trong lớp học góp phần kiến tạo 

một ngôi trường hạnh phúc” 

    5. Phương pháp nghiên cứu 

    - Phương pháp quan sát 

     - Phương pháp điều tra bảng hỏi 
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                             PHẦN 2: GIẢI QUYẾT VẤN ĐỀ 

  1.Tên sáng kiến kinh nghiệm : 

“Xây dựng các mối quan hệ tích cực trong lớp học góp phần kiến tạo 

một ngôi trường hạnh phúc” 

   2. Số liệu khảo sát trước khi thực hiện các giải pháp 

      Năm học 2022 – 2023, tôi tiếp tục được nhà trường phân công chủ nhiệm 

lớp 12A9,  tôi đã cố gắng thay đổi phương pháp quản lý học sinh  để giáo dục 

một cách tốt nhất cho học trò . Vì vậy, HKI năm học 2022-2023 đã có rất nhiều 

thay đổi về kết quả học tập và ý thức kỷ luật so với năm học trước. Thời gian 

đầu do chưa thật sự linh hoạ ttrong cách thực hiện nên kết quả hoạt động phong 

trào của lớp  năm học 2021-  2022 chưa đạt theo những gì mà tôi mong muốn.Tỉ 

lệ học sinh hứng thú với môn học chưa cao, nhiều em học còn đối phó nên dẫn 

đến kết quả chất lượng văn hóa và hoạt động phong trào chưa cao, cụ thể như 

sau:   

* Trước khi áp dụng đề tài : 

Tác động tới 

tập thể ( Tổng 

45 HS)  

Hoàn toàn 

đồng ý 
Đồng ý 

Không đồng 

ý 

Hoàn toàn 

không đồng 

ý 

Số 

lượng 

Tỉ lệ 

(%) 

Số 

lượng 

Tỉ lệ 

(%) 

Số 

lượng 

Tỉ lệ 

(%) 

Số 

lượng 

Tỉ 

lệ 

(%

) 

Yêu thích hoạt 

động tập thể   
35 77,7% 0 0 10 22,2% 0 0 

Hào hứng tham 

gia học tập 
36 80,0% 0 0 09 20,0% 0 0 
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 Hợp tác với 

giáo viên  
32 71,1%     0 0 13 28,9% 0 0 

 

3. Các giải pháp thực hiện :   

      Một trong những giá trị, mục tiêu hướng đến của trường học hạnh phúc là sự 

an toàn cho cả thầy và trò, tuy nhiên hiện nay, không ít trường học đang không 

thể đứng vững trước sự tấn công ồ ạt, tinh vi của những trào lưu tư tưởng, lối 

sống phức tạp được du nhập từ bên ngoài; là tệ nạn xã hội, ma túy, bạo lực; là 

những tư tưởng, thói quen lệch lạc của không ít bạn trẻ; là những hành động 

thiếu văn hóa của nhiều bậc phụ huynh; là sự suy thoái đạo đức, nhân cách của 

không ít cán bộ quản lý giáo dục vì lợi ích trước mắt mà hủy hoại nhân tâm. Vì 

thế để xây dựng mô hình trường học hạnh phúc, tiêu chí đầu tiên mà mỗi cơ sở 

giáo dục phải tạo ra là sự an toàn cho người học, tức là người học được sống, 

học tập trong môi trường lành mạnh, đậm tính nhân văn, dân chủ.Trường học 

hạnh phúc là khi người học được đảm bảo quyền lợi chính đáng của mình, được 

tôn trọng.Vì thế để xây dựng mô hình trường học hạnh phúc, tiêu chí đầu tiên 

mà mỗi cơ sở giáo dục phải tạo ra là sự an toàn cho người học, tức là người học 

được sống, học tập trong môi trường lành mạnh, đậm tính nhân văn, dân chủ.

 Trường học hạnh phúc là khi người học được đảm bảo quyền lợi chính 

đáng của mình, được tôn trọng, lắng nghe, chia sẻ. Để xây dựng trường học 

hạnh phúc cần thực hành tốt tinh thần dân chủ; không áp đặt, rập khuôn, một 

chiều; không nhồi nhét kiến thức; không chạy theo hình thức, hư danh mà trong 

môi trường này cần những không gian, chân trời của sáng tạo với những tri thức, 

tư duy mới không ngừng được khai phóng. 

 + Biện pháp 1: Xây dựng các yếu tố ban đầu cho sự gắn kết – tạo môi 

trường cho sự gắn kết 

 + Biện pháp 2: Xây dựng mối quan hệ Phụ huynh – Học sinh – Giáo viên 

 + Biện pháp 3: Xây dựng mối quan hệ Giáo viên – Học sinh 

 + Biện pháp 4: Xây dựng mối quan hệ Học sinh – Học sinh 

  4. Các biện pháp “Xây dựng các mối quan hệ tích cực trong lớp học góp 

phần kiến tạo một ngôi trường hạnh phúc” 

4.1. Biện pháp 1: Xây dựng các yếu tố ban đầu cho sự gắn kết – tạo môi trường 

cho sự gắn kết 

 a. Xây dựng chủ đề năm học 

 Mỗi năm học, các nhà trường thường có rất nhiều các hoạt động để tạo 

sân chơi lành mạnh, bổ ích cho học sinh. Thông qua chuỗi hoạt động của năm 

học, học sinh vừa được học tập, vừa được rèn luyện các kĩ năng cần thiết và xây 

dựng các giá trị sống cho bản thân. Để định hướng các hoạt động trong năm học, 
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việc lựa chọn chủ đề hoạt động cho cả năm học là cần thiết. Chính vì vậy tôi đã 

tiến hành lấy ý kiến của học sinh lớp chủ nhiệm. 

    Sau khi chủ đề của năm học được lựa chọn thì mọi hoạt động của lớp trong 

năm học đó đều hướng tới đạt được các mục tiêu mà chủ đề đưa ra. 

 Trong năm học 2021 – 2022, sau khi tiến hành bình chọn sôi nổi trên 

nhóm lớp, Lớp 11A9 đã lựa chọn được chủ đề năm học là: “Hợp tác – Tôn 

Trọng – Đồng hành”. Tổng số lượt bình chọn 46/46 lượt. Tất cả các nội dung 

trong chủ đề này đều được tuyên truyền đến rộng rãi học sinh trong lớp thông 

qua nhiều hình thức: page lớp , sinh hoạt lớp,buổi ngoại khoá… nhằm giúp tất 

cả học sinh trong lớp nắm bắt được tinh thần hoạt động của năm học. Sau khi 

lựa chọn được chủ đề năm học, mọi hoạt động trong năm học của lớp đều lấy 

chủ đề này làm mục tiêu hướng tới và định hướng các hoạt động.  

+ Xây dựng Góc giá trị sống trong lớp chủ nhiệm 

 + Góc nghề nghiệp: Gồm bảng phân loại nghề nghiệp và mô hình lựa 

chọn nghề theo lí thuyết nhím cùng các bài test trắc nghiệm nghề nghiệp. 

 + Góc giá trị sống: Là nơi trưng bày các poster về giá trị sống, các kĩ năng 

cần thiết cho công dân trong thế kỉ XXI. 

 + Góc time – out (tên gọi khác là góc bình yên): Góc đặc biệt nhất, nơi có 

các poster hướng dẫn giải quyết xung đột (4 bước giải quyết mâu thuẫn, bánh xe 

lựa chọn,…) 

 * Nội dung và tài liệu dùng trong mỗi góc 

- Góc giá trị sống: 

Việc định hướng các giá trị và 

lí tưởng sống là việc không dễ 

đối với mỗi học sinh ngày nay. 

Khi mà điều kiện sống khá đủ 

đầy, các mục tiêu mạnh mẽ 

thúc đẩy sự cố gắng dần mất đi, 

HS dễ dàng bị lạc bước trong 

ma trận của sự hưởng thụ và 

mất phương hướng cuộc sống. 

Các câu hỏi như: học để làm gì?  
 

 

Mình sẽ thành người như thế nào? đôi lúc làm HS hoang mang vì không 

tìm được câu trả lời. 
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 Chính vì vậy Góc giá trị sống sẽ giúp HS lớp chủ nhiệm được hiểu thế 

nào là yêu thương, cần làm gì để xây dựng tinh thần hợp tác,… 

 - Góc Nghề nghiệp: 

 Việc lựa chọn nghề nghiệp cho tương lai luôn là câu hỏi mà tất cả học 

sinh THPT quan tâm, vì phía trước các em là một tương lai dài. Mà tương lai ấy 

lại phụ thuộc vào việc HS lựa chọn nghề nghiệp trong giai đoạn còn ngồi trên 

ghế nhà trường. Chính vì vậy trong góc nghề nghiệp. HS được tham khảo mô 

hình lựa chọn nghề nghiệp theo lí thuyết Con nhím và được Giáo viên chủ 

nhiệm cho làm các bài test nghề nghiệp để có những gợi ý chọn ngành nghề phù 

hợp nhất. Ngoài ra, khi việc lựa chọn nghề nghiệp của HS có những xung đột 

với mong muốn của bố mẹ, thì Giáo viên chủ nhiệm và các thầy cô giáo bộ môn 

lại là cầu nối để HS và bố mẹ tìm được tiếng nói chung. 

Một số tài liệu được sử dụng trong góc nghề nghiệp: 

+ Mô hình lựa chọn nghề nghiệp theo thuyết “Con nhím”: 

 

Mô hình lựa chọn nghề nghiệp 

theo lí thuyết “Con nhím” giúp 

HS trả lời câu hỏi: Nên lựa chọn 

ngành nghề tương lại theo những 

tiêu chí nào? Theo sở thích cá 

nhân, theo nhu cầu xã hội hay 

theo năng lực bản thân. 

+ Bảng phân loại ngành nghề:  
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Bảng phân loại ngành nghề giúp HS tìm hiểu và định hướng được những 

nhóm nghề nghiệp cơ bản trong xã hội 

+ Các bài test trắc nghiệm nghề nghiệp: 

 Sau khi đã hiểu được các nhóm ngành nghề cơ bản trong xã hội, HS sẽ 

được làm bài trắc nghiệp nghề nghiệp và nghe tư vấn về cách chọn nghề phù 

hợp. Kết quả này HS có thể lưu giữ và cùng bố mẹ tham khảo. 

 Bài trắc nghiệm nghề nghiệp này được tham khảo theo mẫu của trường 

Cao đẳng Việt Mỹ - Trắc nghiệm nghề nghiệp Holland.  Bộ test nghề nghiệp này 

cho ra kết quả 6 nhóm ngành với 6 bài test nhỏ: 

- Nhóm ngành kĩ thuật - Nhóm ngành nghiên cứu 

- Nhóm ngành nghệ thuật - Nhóm ngành xã hội 

- Nhóm ngành quản lí  - Nhóm ngành nghiệp vụ 

Trong mỗi nhóm ngành lại có các gợi ý về mặt kĩ năng nghề nghiệp phù 

hợp, với các ngành nghề cụ thể.  
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 Nếu việc lựa chọn nghề nghiệp theo bài trắc nghiệm Holland cho ra kết 

quả chưa thuyết phục, Giáo viên chủ nhiệm sẽ tiếp tục cho hs  tham gia làm 

thêm bài trắc nghiệm nghề nghiệp trên website danhgiatamly.edu.vn của trường 

Đại học giáo dục để có thể đưa ra kết quả chọn ngành nghề thuyết phục nhất. 

Sau đây là 1 phần trong bài trắc nghiệm lựa chọn nghề nghiệp: 
 

  

- Góc Time – out (Góc bình yên) 

 Ý tưởng xây dựng lên góc time – out xuất phát từ nhu cầu thực tế rằng: ở 

lứa tuổi của HS, những xung đột rất dễ xảy ra và HS cần phương hướng giải 

quyết vấn đề sao cho hợp lí nhất. Ở góc bình yên này, HS được cung cấp những 

giải pháp để xoa dịu tâm lí, như: 

 + Bức tranh phong cảnh để xoa dịu cảm xúc 

 + Các poster gợi ý để xử lí tình huống sau tức giận: 
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4.2.Biện pháp 2: Xây dựng mối quan hệ Giáo viên - Phụ huynh – Học sinh 

- Chủ đề kết nối phụ huynh mà tôi muốn hướng tới cho lớp chủ nhiệm 11A9 

của năm học 2020 - 2021: “Cần cả một ngôi làng để nuôi dạy một đứa trẻ” 

Đáp ứng tinh thần của chủ đề kết nối năm nay, buổi họp phụ huynh tại 

lớp 11A9 đã thay đổi rất nhiều về nội dung và hình thức. Cách thức kết nối phụ 

huynh – giáo viên cũng có những thay đổi theo hướng thân thiện, cởi mở hơn. . 

Các buổi họp phụ huynh trở thành các buổi gặp gỡ để trao đổi về các kĩ năng 

thấu hiểu con, kĩ năng xử lí các tình huống khi con đang ở độ tuổi “nổi loạn”. 

- Một số hoạt động kết nối phụ huynh – giáo viên – học sinh được tiến hành: 

 + Thay đổi hình thức họp phụ huynh : Trong buổi họp phụ huynh này, 

bố mẹ có cơ hội được xem những hoạt động sôi nổi con cái đã tham gia tại 

trường học từ cuối năm học 2021 – 2022 đến đầu năm học 2022 – 2023. Sau đó 

bố mẹ được làm một phiếu trắc lượng nho nhỏ để thể hiện mức độ thấu hiểu con 

cái của mình. Cuối cùng là những chia sẻ của giáo viên chủ nhiệm cùng phụ 

huynh để tìm ra các biện pháp phù hợp nhất để bố mẹ và con cái có thể thấu hiểu 

lẫn nhau. 

 Sau buổi họp phụ huynh, HS đã nhận được phản ứng tích cực từ nhiều 

học sinh và phụ huynh: 

+ Làm poster chia sẻ về cách chung sống và thấu hiểu con cái, các kĩ 

năng làm cha mẹ hiện đại  

Những poster này sẽ được chia sẻ thường xuyên với phụ huynh dưới 2 

hình thức: 

➢ Gửi thư trực tiếp tới từng phụ huynh. 

➢ Tôi sẽ đăng lên nhóm phụ huynh của lớp trên mạng xã hội để cùng 

trao đổi, bàn luận. 
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Poster “Để trở thành bố mẹ thông thái” 

 

Poster “5 quy tắc chung sống cùng con” 
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 Việc thường xuyên chia sẻ các poster về cách thức giáo dục và chung 

sống với con cái trên các nhóm phụ huynh của lớp là cách thức tốt nhất để giáo 

viên và phụ huynh kết nối với nhau, thấu hiểu và cùng chia sẻ trách nhiệm. 

Ngoài ra, khi chúng em có những bức xúc, những tâm sự khó nói thì chúng em 

cũng có thể đề nghị giáo viên chủ nhiệm của mình đưa các vấn đề đó lên nhóm 

phụ huynh để trao đổi và tìm ra cách để giải quyết. 

- Mời một số phụ huynh tham gia trao đổi về các vấn đề: (tiến hành trong buổi 

sinh hoạt lớp): 

 + Mong muốn, kì vọng của bố mẹ với con cái 

 + Nỗi lòng của bố mẹ 

 + Chia sẻ về nghề nghiệp 

4.3.Biện pháp 3:  Xây dựng mối quan hệ giáo viên bộ môn – học sinh lớp 

chủ nhiệm 

- Tổ chức viết thư cho giáo viên bộ môn với các nội dung:  

 + Thư bày tỏ lòng biết ơn 

  

Đây là mẫu tin nhắn chia sẻ với phụ huynh về cách thức làm bố mẹ thông thái 

trên nhóm Zalo của phu huynh lớp 12A9 
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 + Thư bày tỏ mong muốn 

 + Thư góp ý 

 Hoạt động viết thư gửi giáo viên là hoạt động diễn ra thường xuyên, do 

chính giáo viên chủ nhiệm sẽ tiến hành. Đây là một hoạt động được khuyến 

khích để mọi học sinh có thể nói lên những mong muốn, những đóng góp thay 

đổi đối với các thầy cô đang trực tiếp giảng dạy mình, hay đơn giản chỉ là những 

lời nhắn gửi tỏ lòng biết ơn đối với thầy cô. Chính hoạt động nhỏ này đã giúp 

giáo viên có thể thu thập ý kiến phản hồi về cách thức dạy học của mình tốt nhất 

để từ đó phát huy điểm mạnh và tìm cách khắc phục những tồn tại mà chính giáo 

viên khó nhận ra.  

 Trước khi tiến hành tổ chức viết thư, giáo viên chủ nhiệm luôn quán triệt 

các nguyên tắc về việc sử dụng ngôn ngữ của học sinh sao cho văn minh và lịch 

sự, có tính đóng góp. Và mọi bức thư của học sinh gửi đi luôn được đảm bảo 

tính bảo mật cao nhất, học sinh được quyền quyết định việc tiết lộ danh tính 

hoặc không tiết lộ. 

4.4. Biện pháp 4:  Xây dựng mối quan hệ học sinh – học sinh 

- Thay đổi hình thức và nội dung các buổi sinh hoạt lớp thành các chương 

trình phát triển cá nhân, gắn kết tập thể, với 4 nhóm chủ đề chính: 

 + Nhóm chủ đề 1: Gắn kết để yêu thương 

 + Nhóm chủ đề 2: Xây dựng giá trị sống tích cực 

 + Nhóm chủ đề 3: Định hướng nghề nghiệp 

+ Nhóm chủ đề 4: Xây dựng kĩ năng phòng vệ 

- Cụ thể: 

Các chủ đề sinh hoạt trong năm học 

Stt 
Thời 

gian 
Chủ đề Tổ chức 

1 Tuần 1 Giá trị sống và xây dựng nội quy lớp học Hoạt động trải nghiệm 

2 Tuần 2 Gắn kết – Tôn trọng sự khác biệt Hoạt động trải nghiệm 

3 Tuần 3 Xác định phong cách học tập Làm trắc nghiệm cá 

nhân và tư vấn hỗ trợ 

4 Có thể 

tiến 

hành 

vào bất 

kì thời 

gian 

Cùng hươu vẽ đường trước khi chạy Hoạt động trải nghiệm 

5 Thế giới ngành nghề Làm trắc nghiệm – tư 

vấn hỗ trợ 

6 Đi tìm lẽ để sống 1 – Giá trị yêu thương Xem video – viết cảm 

nhận 

7 Đi tìm lẽ để sống 2 – Vượt qua khó khăn Xem video – viết cảm 
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nào 

trong 

năm 

học (1 

chủ 

đề/1 

tháng) 

nhận 

8 Đi tìm lẽ để sống 3 – Viết lên ước mơ Xem video – viết thư 

gửi bản thân 

9 Bạo lực học đường – Chuyện không của 

riêng ai 

Hoạt động trải nghiệm 

10 Chất kích thích – Thử là thật Hoạt động nhóm  

11 Vượt qua khủng hoảng tâm lí tuổi Teen Hoạt động trải nghiệm 

12 Du học – Miền đất hứa? Hoạt động nhóm 
 

- Một số chủ đề sinh hoạt đã tiến hành: 

+ Chủ đề sinh hoạt: “Tôn trọng sự khác biệt”: 

       MỘT SỐ HÌNH ẢNH HOẠT ĐỘNG CỦA TẬP THỂ 12A9  
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                 CHỦ ĐỀ : ĐỊNH HƯỚNG NGHỀ NGHIỆP  
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                        Tuyên truyền phòng chống thuốc lá trong nhà trường  
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             Hoạt động Đoàn thanh niên : Định hướng nghề nghiệp lớp 12A9  

 

                       Hoạt động NGLL :  Chủ đề  Giá trị yêu thương  
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Hoạt động thi cắm hoa chào mừng ngày 08/03 của lớp 12A9 
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                                PHẦN III: KẾT LUẬN 

1. Hiệu quả sáng kiến kinh nghiệm 

       Là giáo viên đã được nhà trường tín nhiệm giao công tác chủ nhiệm trong 

nhiều năm. Có chủ nhiệm cả lớp chọn và lớp thường tôi luôn trăn trở làm thế 

nào để học trò cảm thấy  « Mỗi ngày đến trường là một ngày vui » . Trong hai 

năm học vừa qua với tuổi đời và tuổi nghề đủ độ chín chắn hơn, tôi nhận ra 

rằng : lớp học hạnh phúc, ngôi trường hạnh phúc là một lớp học, một ngôi 

trường được xây lên từ trái tim biết chia sẻ, biết cho đi yêu thương và  chúng ta 

sẽ nhận lại được quả ngọt từ sự yêu thương đó. Tôi đã gần gũi hơn với học trò, 

chia sẻ những khó khăn vướng mắc, động viên, khuyến khích cùng các em vượt 

qua khó khăn trong học tập. vì vậy lớp 12A9 mà tôi chủ nhiệm chỉ là lớp thường 

nhưng vẫn có học sinh giỏi, số lượng học sinh tiên tiến nhiều, số học sinh có 

hạnh kiểm tốt, khá đạt 100%.  

- Sau khi áp dụng sáng kiến ( HKI năm học 2022 – 2023) : 

Lớp - Sĩ 

số 

Điểm Giỏi- 

Tỉ lệ 

Điểm Khá- 

Tỉ lệ 

Điểm  TB - 

Tỉ lệ 

Điểm Yếu- 

Tỉ lệ 

Điểm 

Kém - Tỉ 

lệ 

12A9 – Sĩ 

số 45 HS 
6 – 13% 18 – 39% 21 – 46% 1 – 2% 0 

 Hạnh kiểm 

Tốt- Tỉ lệ 

Hạnh kiểm  

Khá- Tỉ lệ 

Hạnh kiểm 

TB- Tỉ lệ 

Hạnh kiểm 

yếu- Tỉ lệ 
 

 
30 – 65% 16 – 35% 0        0 0 

 

2. Kết luận và kiến nghị 

2.1. Kết luận 

 Qua những nghiên cứu ban đầu, dựa trên phương pháp quan sát, điều tra 

bằng bảng hỏi, cho thấy: 
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 - Dựa trên các công cụ và các hoạt động được tạo ra để gắn kết các mối 

quan hệ trong trường học, nhiều mối quan hệ đã được cải thiện theo hướng tích 

cực: các lớp học đoàn kết hơn, có chung các giá trị để cùng nhau phấn đấu, mối 

quan hệ giữa giáo viên – học sinh trở lên thân thiện hơn, đặc biệt là mối quan hệ 

giữa học sinh – phụ huynh, phụ huynh – giáo viên. 

 - Khi các buổi sinh hoạt lớp có sự xuất hiện của các phụ huynh để chia sẻ 

tâm tư, kinh nghiệm của bản thân, các công cụ như poster hướng dẫn kĩ năng 

làm cha mẹ được chia sẻ, mối quan hệ giữa phụ huynh và giáo viên trở lên cởi 

mở hơn, con cái và cha mẹ cũng từ đó mà thấu hiểu nhau. 

 - Các buổi ngoại khóa, các chủ đề sinh hoạt được tổ chức thường xuyên, 

học sinh được tham gia để rèn luyện các kĩ năng sống cần thiết, từ đó mà trở lên 

tự tin, năng động hơn.  

 Các lớp ở các trường THPT có thể áp dụng các biện pháp này vào việc 

xây dựng các mối quan hệ tích cực trong trường học, từ đó tạo ra bầu không khí 

thân thiện, gắn bó thúc đẩy các giá trị sống tốt đẹp, trao cơ hội để học sinh được 

phát triển toàn diện, biến mỗi lớp học trở thành lớp học hạnh phúc, mỗi ngôi 

trường thành một ngôi trường hạnh phúc. 

2.2. Kiến nghị 

 - Nhà trường cần chú trọng hơn nữa đến việc tạo ra các sân chơi lành 

mạnh, bổ ích để kết nối học sinh với các thành tố của ngôi trường.  

 - Mỗi ngôi trường nên có một vị trí Giám đốc hạnh phúc để nghiên cứu và 

triển khai các hoạt động mang tính kết nối. 

 - Cần đầu tư các không gian bình yên ngoài trời, vì điều này là cần thiết 

giúp học sinh có không gian để thư giãn sau những giờ học căng thẳng. 

 - Hàng năm tổ chức nhiều buổi hoạt động ngoại khóa để cung cấp kiến 

thức, kỹ năng sống cho học sinh, tạo sân chơi bổ ích để các em xem trường học 

là ngôi nhà thứ 2 khi các em cần. 

Trên đây là ý kiến của tôi về “Xây dựng các mối quan hệ tích cực trong 

lớp học góp phần kiến tạo một ngôi trường hạnh phúc”” rất mong nhận được 

sự góp ý chân thành của các thầy cô và đồng nghiệp. Tôi xin chân thành cảm ơn! 
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